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માĬહતી અિધકાર અિધિનયમ, 
૨૦૦૫ 

માĬહતી અિધકાર અિધિનયમના ખંડ ૪(ખ) માં કરેલ Įગવાઇ 

મુજબ તૈયાર કરેલ િનયમ સ¹ંહકો 
 

આરટીઆઇ સેલ,  
પોલીસ મહાિનદેશક અને  

મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔીની કચેરી,  
ગુજરાત રાજય, પોલીસ ભવન,  

સેકટર-૧૮, ગાંધીનગર 
 

(અઘતન તા.૦૧-૦૫-૨૦૨૫) 
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માĬહતી (મેળવવાના) અિધકાર અિધિનયમ–  ૨૦૦૫ની કલમ ૪(૧)(ખ) હેઠળ ૧૭ મčુાઓ  
(Ëોએ�ટીવ Ĭડ°કલોઝર-°વયં ðહેર કરવાની બાબતો)ની માĬહતી ðહેર કરવા બાબત 

 
Ë° તાવના:  

(૧)  માĬહતી અિધકાર અિધિનયમ-૨૦૦૫ ની પાėાદ ભૂિમકા અગંે ðણકારી : 

 ભારત સરકાર ના આ કાયદાનો અમલ ગુજરાત રાજય માં પણ તારીખ: ૧ર/૧૦/૨૦૦૫ ના રોજ 
થી શò થયેલ છે. જમેા ંગુજરાત સરકારની Ë  યકે સરકારી કચેરીઓ અને ðહેર સĉામંડળના કામકાજમાં 
પારદશßતા અને જવાબદારીન ે ઉĉેજન આપવાના ં હેતુથી ðહેર સĉામંડળોના ં િનયંÆણ હેઠળની માĬહતી 
નાગરીકો મેળવી શકે તે માટે માĬહતીના ંઅિધકારનાં ­ યવહાò તંÆની રચના કરવા કે¤ Èીય માĬહતી પંચ અને 
રાજય માĬહતી પંચો અને તેની સાથે  સંકળાયેલી અથવા તેને આનુષંગીક બાબતો માટેની Įગવાઇ કરવા 
માટે આ કાયદાની રચના કરવામા ંઆવેલ છે.  

 
(૨)  આ પુિ° તકાનો ઉčેશ / હેતુ :   

 આ પુિ° તકામા ં ðહેર Ëðને સિવ° તાર માĬહતી મળી રહે તે અંગે શકય તટેલી સાદી ગજુરાતી 
ભાષામાં રજૂ કરવા Ëય  ન કરી, Ëðને તેઓની  મ®ુ કેલીઓ અંગ ેમદદòપ થવાનો હેતુ િસ£ ધ કરવા Ëયાસ 
કરવામાં આવેલ છે.  
 
(૩)  આ પુિ° તકા કઇ ­ યĬકતઓ/ સં° થાઓ/ સંગઠનો િવગેરેને ઉપયોગી છે ? :  

 આ  પુિ° તકામા ંગુજરાત રાજયની તમામ નાનામાં નાની ­ યિકતને લગતા પોલીસ ખાતાન ેલગતા 
ËĖોના ઉĉરો મેળવવા માટે ઉપયોગી છે. તે જ Ëમાણે તમામ સં° થાઓ / સંગઠનો  િવગેરેને પણ તેઓના 
કાયદાકીય ËĖોના ં ઉĉરો મળેવવા માટે તેમજ કાયદા અને ­ યવ° થા માટે આવી સં° થાઓ / સંગઠનોન ે
ઉપયોગી થઇ પડે તેવી તમામ માĬહતીઓનો આ પુિ° તકામાં  સમાવેશ કરવામા ંઆવેલ છે.  

(૪)  આ પુિ° તકામાં  આપલેી માĬહતીનંુ માળખું  :  

  પોલીસ મહાિનદશેક અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔી, ગુજરાત રાજય, પોલીસ ભવન, સેકટર-
૧૮, ગાંધીનગરની કચેરીની માĬહતી નીચ ેમુજબની િવગતે તૈયાર કરી, મુકવામા ંઆવે છે.  

(૫)  ­ યા� યાઓ  :  

 આ પુ° તીકામાં શ�ય   યા ં સુધી ðહેર Ëðની નીચલામા ં નીચલા ° તરની ­ યિકત પણ 
સહેલાઇથી સમñ શકે તે Ëમાણેની ભાષાનો ઉપયોગ કરવામાં આવેલ છે. તેમ છતાં નીચે નીચ ેજણાવેલ 
શ§ દો અ¤ વયે તેની સામે જણા­ યા  મુજબની ­ યા� યા આપવામા ંઆવેલ છે  

           (૧) મ¤ે યઅુલ  : Ëાથિમક પરીચયનું ટંુકાણમા ંઆપનાí પુ° તક. 
         (ર) પ¤ે શન     :  િનવૃિĉ પછી આપવામા ંઆવતું માનદ વેતન 
 

 
(૬)  કોઇ ­ યĬકત આ પ°ુ તીકામાં આવરી લેવાયેલ િવષયો અગંે વધુ માĬહતી મેળવવા માગંે તો તે માટેની 
 સંપકĨ  ­ યĬકત:  
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 આ  પુિ° તકા અનુસંધાને કોઇપણ ­ યિ�તને વધુ માĬહતી મેળવવાની જòર જણાય તો તે અંગ ે
પોલીસ મહાિનદશેક અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔી, ગુજરાત રાજય, ગાધંીનગરની કચેરીમા ં ફરજ  
બðવતા મદદનીશ ðહેર માĬહતી અિધકારી અને નાયબ પોલીસ અધીģક(°ટેટ ક¤ટĥ ોલ òમ), Ëથમ 
માળનાઓનો સંપકĨ   સાઘવા િવનંિત છે.  

(૭)  આ પિુ°તકામાં  ઉપલ§ ધ ન હોય તે માĬહતી મેળવવા માટેની કાયĨપ£ ધિત અને ફી  :  

 આ પુિ° તકામા ં પોલીસ મહાિનદેશક અને મુ�ય પોલીસ અિધકારીÔી, ગુજરાત રાજય, 
ગાંધીનગરની કચેરીમાં કરવામા ંઆવતી તમામ Ëકારની કામગીરી અંગે સિવ° તાર માĬહતી રજૂ કરવા Ëય  નો 
કરવામાં આવેલ છે. તેમ છતાં આ કચેરીન ે  લગતી કોઇ એવી માĬહતી જ ે ðહેર Ëðના મત મુજબ આ 
પ°ુ તીકામા ંસમાવેશ કરવામા ંઆવેલ ન હોય, તો તે અંગે વધુ માĬહતી મેળવવા આ કચેરીના ðહેર માĬહતી 
અિધકારીÔીઓનો સંપકĨ  કરી શકે છે.   

 Ëðને આવી માĬહતી મેળવવા માટે આ કચેરીમા ંઆ અિધિનયમમાં કરેલ Įગવાઇ મુજબની ° પ¯ ટ 
માĬહતી દશાĨવતી સાદા કાગળ ઉપરની અરñ આપવાની રહેશે. જ ે આ કચેરીના મદદનીશ માĬહતી 
અિધકારી અથવા માĬહતી અિધકારી તરફથી ગુજરાત સરકારÔીના નôી કરેલ ધારા ધોરણ મુજબની ફી 
વસુલ લઇ ઉપલ§ ધ  કરાવવામાં આવશે.  

 આ પુિ° તકામા ં આ કચેરીનાં તાબા હેઠળ આવેલ શહેર/િજĔા/એકમોની કચેરી અંગેની કોઇ જ 
માĬહતીનો સમાવેશ કરવામાં આવેલ નથી. પરંતુ દરેક શહેર/િજĔા/એકમોની કચેરીમા ં પણ તઓેની 
કચેરીમા ંકરવામા ંઆવતી તમામ Ëકારની કાયĨવાહી અંગેની િવગતો દશાĨવતી આ જ Ëકારની પુિ° તકાઓ 
ðહેર Ëð માટે તૈયાર કરી, Ëદશßત કરવામા ંઆવેલ છે. જ ેવંચાણે  લેવાથી પોલીસ અિધģકની કચેરીની 
કામગીરી અંગેની િવ° તતૃ ðણકારી મળી શકશ.ે તેમ છતાં Į Ëðને શહેર/િજĔા/એકમની કચેરીની 
કામગીરી અંગે વધુ માĬહતીની જòર જણાય તો સંબંિધત શહેર/િજĔા/એકમની કચેરીમા ં ðહેર માĬહતી 
અિધકારી તરીકે હોčો ધરાવતા અિધકારીનો સંપકĨ  સાધી કચેરીની કામગીરી અંગેની વધુ માહીતી અને તે 
માĬહતી મેળવવા માટેની કાયĨપ£ ધિત તેમજ ફી અંગેની પણ માĬહતી  મળી શકશે. 

 તેમ છતાં જન સંપકĨ  અિધકારી અથવા ðહેર માĬહતી અિધકારીનો સંપકĨ  સાધવાથી વધુ માĬહતી 
મળી શકશ,ે અન ે આ માĬહતી મેળવવાની કાયĨપ£ ધિત અને તે અંગેની ફી િવશેની માĬહતી પણ  આ 
અિધકારીઓ પાસેથી મળી શકશે. 
 

૧ સંગઠનની િવગતો કાયâ અન ેફરĮ 

૨ અિધકારીઓ અને કમĨચારીઓની સĉા અને ફરĮ 

૩ િનણĨય લેવાનો કાયĨપĎિત 

૪ કામગીરીના માપદંડ 

૫ કાયâ કરવા માટેના િનયમો /િવિનયમો/સૂચનાઓ /િનયમસં¹હ અને દ¦તરો 

૬ િવભાગના િનયંÆણ હેઠળ રાખવામાં આવતા દ°તાવેĮ 

૭ નીિતધડતરમાં Ëðનું Ëિતિનિધ વ 

૮ િવભાગ હેઠળ રચવામાં આવેલી જુદીજુદી સિમિતઓ  
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૯ કમĨચારી/અિધકારીઓના ંનામ/સરનામાનંી િવગતો 

૧૦ કમĨચારી/અિધકારીઓના ંપગારભ¡થાંની િવગતો  

૧૧ િવભાગના ¥લાન/અંદાજપÆને લગતી િવગતો 

૧૨ િવભાગ અંતગĨત સહાયકી કાયĨ·મો 

૧૩ િવભાગ Čારા આપવામા ંઆવતી રાહતો/પરિમટો 

૧૪ વીðĪòપે ઉપલ§ધ માĬહતી  

૧૫ માĬહતી કģની િવગતો  

૧૬ માĬહતી અિધકારી/મદદનીશ માĬહતી અિધકારીની િવગતો 

૧૭ ËકીણĨ 
 

(I) સંગઠનની િવગતો, કાયâ અને ફરĮ:  
 
 (અ) ðહેર તÆંનો ઉદેશ/હેત:ુ  રાજય પોલીસ તંÆ Čારા ðહેર, સરકારી, ખાનગી િમ«કતો 
તેમજ લોકોની ðન માલની સુરģા કરવાનો મ�ુય ઉદશે છે. પોલીસ ખાતુ એ િશ° તને વરેલુ ખાતુ છે. 
પોલીસ ખાતામાં લોકોના ðનમાલનું રģણ કરવાનુ,ં કાયદો અને ­ યવ° થા ðળવવાનું અને ગુનેગારોને 
પકડી તેઓ િવò£ ધ પુરતા પુરાવા એકÆીત કરી, તેઓનાં િવò£ ધમા ંનáધાયેલ કેસો ¤ યાય માટે આગળની 
ËĬ·યા કરવા સાò ¤ યાયાલય તરફ મોકલવાનુ કાયĨ કરે છે. 
 પોલીસ મહાિનદશેક અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔી, ગુજરાત રાજય, ગાધંીનગરની કચેરીએ 
પોલીસ ખાતાની તમામ કચેરીઓ અને તેઓનાં તાબા હેઠળ ફરજ બðવતા તમામ પોલીસ અિધકારીઓ 
અને સીવીલીયન ° ટાફના કમĨચારીઓની કામગીરી ઉપર નજર રાખવાનું અને તેઓ Ëðહીત િવò£ ધનાં કોઇ 
કાયâ કરતા હોય તો તેઓ િવò£ ધ પગલા ંલેવડાવવાનું કામ કરે છે.  

 પોલીસ ખાતાની મુ� ય ફરĮ નીચે મુજબ છે.  

 (૧) કાયદો અને ­ યવ° થાની ðળવણી કરવી.  
 (ર) ગુનાઓ બનતા અટકાવવા માટે ðણીતા ગુનેગારો િવò£ ધ અગાઉથી અટકાયતી પગલાંની 

 કાયĨવાહી કરવી.   
 (૩) બનેલ ગુનાઓની તપાસ કરી, ગુનેગારો િવò£ ધ પુરાવાઓ મેળવી, તેઓને પકડી પાડી 

 તેમનો કેસ કોટĨમા ંમોકલવાની કાયĨવાહી કરવી.  
 (૪) કોટĨનાં  હુકમોનું પાલન કરી, તે મુજબ  કામગીરી કરવી અને કોટĨ  તરફથી  મોકલવામાં  

 આવતા  સમ¤ સ/વોરંટ અને નોટીસની સમયમયાĨદામા ંબજવણી કરવી. 
 (પ) ðહેર Ëðને ઉપÈવકારક હોય, તેવા ðહેર સુખાકારી, સલામતી, સવલત, િશ¯ ટતા અન ે

 નીિતમĉાને અસર કરતા ગુનાઓ તથા મુંબઇ પોલીસ અિધિનયમ કલમ-૩૩ અથવા ૩૮ 
 મા ંકરેલ Įગવાઇ મુજબના ંગુનાઓ અટકાવવાની કામગીરી કરવી. 

 (૬) વાહન ­ યવહારનું િનયમન કરવુ.ં  
 (૭) ðહેર તહેવારો તથા વી.વી.આઇ.પી.ના ðહેર સમારંભો વખતે બંદોબ° તની ðળવણી 

 કરી, ðહેર સુલેહ શાંિત ðળવવાની કામગીરી કરવી. 
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 (૮) ° થાિનક અને ખાસ કાયદાઓનું પાલન કરાવવું.  

 (બ) ðહેર તÆંનું િમશન/ દુરંદેશીપĪ (િવઝન)  :  

 પોલીસ ખાતા તફરફથી ðહેર Ëð િનભĨયપણ,ે ગમે   યારે, ગમે   યા,ં છુટથી હરીફરી શકે અને પોતે 
કોઇપણ ° થળે કોઇપણ ðતનો ભય ન અનુભવે જમેાં કોઇ નાત-ðત, ëચ-નીચ, ° Æી-પòુષ, નાના-
મોટા િવગેરેનો કોઇ ભેદભાવ ન રહે, તેવી પĬરિ° થિતનું િનમાĨણ કરવાનું £ યયે રાખે છે. તčઉપરાતં ðહેર 
Ëð પોલીસની કામગીરી ઉપર સંપૂણĨ ભરોસો અને િવĕાસ રાખી પોતાની તમામ Ëકારની ફĬરયાદો 
િનભĨયપણે રજૂ કરે અને તેઓની ફĬરયાદ ઉપર કોઇપણ ðતના ંભેદભાવ વગર, વહેલામાં વહેલી તકે પગલા ં
લેવામા ંઆવે તેવી પĬરિ° થિતનું િનમાĨણ કરવાનો £યેય રાખે છે.  

 પોલીસ ખાતા તરફથી પોતાના £ યયેમાં ૧૦૦ ટકા િસિ£ ધ Ëા¥ ત થાય તે માટે જમાનાની સાથે તાલ 
િમલાવી આધુિનક ટેકનોલોñની ðણકારી, પોલીસ ખાતાના નાનામાં નાના કમĨચારીઓને હોય, તે માટેની 
તૈયારીઓ આરંભી દરેકને તે Ëમાણેની તાલીમ મળે તે માટેના સંિન¯ ઠ Ëયાસો હાથ ધરવામા ંઆવેલ છે. 
અને પોલીસ ખાતાન ે છે« લામાં છે« લી આધુિનક ટેકનોલોñનાં સાધનો, હિથયારો, કો© ¥ યટુસĨ અને ત ે
લગતી અĊતન સામ¹ી, વીડીયો કેમેરા, આધુિનક ટેકનોલોñ ધરાવતા મોબાઇલ ફોન િવગેરે ઉપલ§ધ 
કરાવવા સાò સરકારÔી સાથે ઉ� ચ કģાએથી રજૂઆતો કરાતાં તેમાં મહદઅંશે સફળતા મળેલ છે, અને હñ 
પણ સરકારÔી તરફથી હકારા  મક અિભગમ અપનાવી વધુ સારી સુિવધાઓ ઉપલ§ ધ કરાવવામાં આવી 
રહેલ છે. જનેાં કારણે આધુિનક યુગ સાથે તાલ િમલાવી પોલીસ અગાઉથી િવિવધ  Ëકારના ગનુગેારોની 
ગુનાઓ કરવા માટેની યોજનાઓની માĬહતી મેળવી, આવી યોજનાઓ િન¯ ફળ બનાવવાની કામગીરી કરવા 
કટીબં£ ધ છે અને ગુનેગારોન ેઆધુિનક ટેકનોલોñનાં ઉપયોગ વડે વહેલામા ંવહેલી તકે પકડી પાડી, તેઓ 
લાબંો સમય સુધી કારાવાસની બહાર ન આવે તેવા સંઘન Ëય  નો કરવાની નેમ પોલીસ ખાતુ ધરાવે છે.  

 (ક) ðહેર તÆંનો ટંુકો ઇિતહાસ અને તેની રચનાનો સંદભĨ :  

 સને ૧૯૬૦ના મે માસની  ૧લી તારીખ,ે બૃહદ મુંબઈ (મહારાęĥ) રા�યમાંથી જુદા થઈ નવા 
રા�ય તરીકે  અિ°ત વમા ંઆ­યુ ંછે અને અલગ રા�યના અિ°ત વ સાથે ગુજરાત પોલીસ પણ નવી 
òપરેખા સાથે કાયĨરત થયુ ંછે. અને જનેા વડા તરીકે આઇ.ñ.પી. કģાના અિધકારીને િનય�ુત 
કરવામા ંઆ­યા હતા. બાદ સને ૧૯૮૨ના વષĨમા ંઆ જ�યા અપ¹ેડ કરી પોલીસ મહાિનદેશક અને મ�ુય 
પોલીસ અિધકારી તરીકે નવા હોčાનું નામાિભધાન કરવામા ંઆ­યુ ંછે. 

     પોલીસ મહાિનદેશકÔીની કચેરી પોલીસ િવભાગનું મુ�ય કે¤Èિબંદુ છે. અને પોલીસ મહાિનદશેકÔી 
અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔી ગુજરાત પોલીસના વડા છે. સરકારની તમામ નીિતઓ, આદેશો, 
િનદÙશો તથા સૂચનાઓનું પાલન અને કાયĨરત કરાવવાની તમામ કાયĨવાહી તેમ જ ગૃહ િવભાગ તરફથી 
વખતોવખત થતાં આદેશોનુ ં તેમ જ પોલીસ િવભાગન ે લગતી અ¤ય જòરી સૂચનાઓ, °થાિનક હુકમો 
તથા રા�યમાં કાયદો અને ­યવ°થાની ðળવણી સંબંિધત જòરી સૂચનાઓ તેમ જ પોલીસતÆંને સુÈઢ 
બનાવવાની, આધુિનકીકરણ કરવાની, અનુશાસનનુ ં પાલન કરવાની તમામ કાયĨવાહી અÆેની કચેરી 
Čારા કરવામા ંઆવે છે. 

     પોલીસ મ¤ેયુલ ભાગ-૩ મજુબ કાયદો અને ­યવ°થાની ðળવણી અને ગુનાખોરી ઉપર િનયંÆણ 
રાખવાની મુ�ય જવાબદારી પોલીસ મહાિનદેશકÔીની છે. પોલીસ ખાતંુ ગૃહિવભાગના િનયંÆણ હેઠળ 
મૂકવામા ંઆ­યુ ંછે. 
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     પોલીસ મહાિનદશેકÔીની કચેરીમા ં કાયદો અને ­યવ°થાની ðળવણી માટે અિધક પોલીસ 
મહાિનદેશકÔી (કાયદો અને ­યવ°થા)ન ેનીમવામા ંઆ­યા છે. જઓેની મ�ુય કામગીરી કાયદો અન ે
­યવ°થાને લગતા તમામ મુčાઓ અંગે પોલીસ મહાિનદેશકÔીના માગĨદશĨન મુજબ િનરીģણ કરી વહન 
કરવાની કામગીરી છે. પોલીસ મહાિનરીģકÔી (કાયદો અને ­યવ°થા) ની નવી જ�યા ઊભી કરવામા ં
આવી છે. જ ેકાયદો અને ­યવ°થા અને ·ાઇમ સબંધી કામગીરીમા ંમદદ કરે છે. 

     વહીવટી કામગીરીની સરળતા અને િનરીģણ સબબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી (વહીવટ) નાઓ છે. 
જઓેની સીધી દખેરેખ હેઠળ એ-૧, એ-ર, બી શાખા, બજટે, Ĭહસાબી, પ¤ેશન, જ ેએમ. ટી, 
રિજ°ટĥ ી, રેકડĨ, વગેરે શાખાઓ આવી છે. �યાથંી કચેરીની વહીવટી તેમ જ નાણાંકીય કામગીરી થાય 
છે. 

     પોલીસ Ĭરફો©સĨની કામગીરી અથÙ પોલીસ મહાિનદશેકÔીની િનમણૂક કરવામા ં આવી છે. જઓે 
પોલીસ ખાતાની જòરી સુધારણા હેતુ સબબ ફરજ બðવે છે. 

     સમાજના નબળા અને પછાત વગâના ઉ થાન માટે અન ે તેઓ િવíĎના થતાં અ¤યાય સંબંધે 
પોલીસ મહાિનદશેકÔી વીકર સે�શન અને એસ.સી/એસ.ટી ની િનમણૂક કરવામા ંઆવી છે. જ ેરા�યના 
એસ.સી/એસ.ટી ના ËĖો અને ગુનાઓ સબંંધેની રજૂઆતો અંગ ેમાગĨદશĨક અને સૂચના મક ફરજ બðવ ે
છે. 

        પોલીસ તંÆને સુસü અને આધુિન�તમ બનાવવા અંગેની કામગીરી માટે પોલીસ 
મહાિનરીģકÔી (પી એ¤ડ એમ) કાયĨરત છે. 

     પોલીસ અિધકારી/કમĨચારીઓ િવíĎમા ંથયેલા ગંભીર આģેપો અન ેગુનાઓ સંબંધી કામગીરી 
માટે પોલીસ મહાિનરીģકÔી (તપાસ) આવેલ છે. તેઓ ડી.ñ.પી.Ôીના સીધા માગĨદશĨન હેઠળ તમામ 
કેસોની છણાવટ કરી યથાયો�ય િનકાલ કરે છે. °ટેટ મોનÞટરÞગ અને રાયોટ સેલ પણ અÆેની કચેરીમા ં
કાયĨરત છે. 

     પોલીસ મહાિનદેશકÔીની કચેરી ખાતે °ટેટ પોલીસ ક¤ટĥ ોલ òમ કાયĨરત છે જ ે રા�યભરમાં 
રોજબરોજ બનતા ગંભીર ગુનાઓ તથા અગ યના બનાવો અંગેની િવગતવાર માĬહતી મેળવી દરેક 
સંબંધકતાĨ અિધકારીÔીઓન ેવાકેફ કરે છે અને તેઓÔીના ંજòરી સૂચનો અને માગĨદશĨન મુજબ સંબંિધત 
અિધકારીઓને મેસેજની ðણ કરવાની તેમ જ કાયદો અને ­યવ°થાની ðળવણી સબંધે પોલીસ ફોસĨની 
મુવમ¤ેટની પણ ફરજ બðવે છે. ક¤ટĥ ોલ òમના ઇ¤ચાજĨ તરીકે નાયબ પોલીસ અધીģકÔી કģાના 
અિધકારી છે. તેમ જ Æણ િશ¦ટમા ંપો.ઇ¤સ,પો.સ.ઇ તેમજ અ¤ય જòરી °ટાફ ર૪ કલાક ફરજ પર કાયĨરત 
રહે છે. 

     રા�યમાં પોલીસ િવભાગ/તÆંની િજĔા અને શહેરની કાયદો અને ­યવ°થાના હેતુ રા�યમાં રે¤જ 
/કિમશનરરેટ/િજĔાઓ આ­યા છે. 

 કિમશનરેટ િવ°તાર : 

૧. અમદાવાદ શહેર  ૨. વડોદરા શહેર  ૩. રાજકોટ શહેર  ૪. સુરત શહેર, એમ ૪(ચાર) 
કિમશનરેટ િવ°તાર આ­યા છે. જ ેશહેરો પોલીસ કિમશનરÔીની સĉા હેઠળ આવે છે. 
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 રે¤જ િવ°તાર : 

૧. અમદાવાદ, ર. ગાંધીનગર, ૩. વડોદરા, ૪. સુરત, પ. રાજકોટ, ૬.જૂનાગઢ અને ૭. 
સરહદી રે¤જ, ૮. ગોધરા અને ૯.ભાવનગર એમ કુલ-૯(નવ) રે¤Į છે. 

 િજĔા :  

 ગુજરાત રા�યમાં પિėમ રે«વેના ર(બ)ે સĬહત કુલ - ૩૬ પોલીસ િજĔાઓ આવેલા છે. આ 
િજĔાઓ પોલીસ અધીģકÔીની સĉા હેઠળ આવેલ છે. 

પોલીસ મહાિનદેશકÔી હ°તકની અ¤ય શાખાઓ અને એકમો નીચે દશાĨ­યા મુજબ રા�ય °તરે કાયĨરત છે. 

 પોલીસ મહિનરીģકÔી, સી.આઇ.ડી.(ઇ¤ટેિલજ¤સ), ગુજરાત રાજય : રા�યની ગēુચર 
સં°થા છે. આંતĬરક સલામતી અંગેની તમામ ગēુ માĬહતીનું સં¹હ / સંકલન કરી ઉપલ§ધ કરાવ ે
છે. 

 પોલીસ મહાિનદેશકÔી, સી.આઇ.ડી. (·ાઇમ અને રેલવેઝ), ગુજરાત રાજય :  રા�યના 
ગુનાઓ, સાયબર અને Ìોડ, ગુનાખોરી અંગેની, અને ગનુાઓ અંગે લ²યાકં મુજબની કામગીરી 
થાય છે કે નહÞ તેમ જ વધતા ગુના અટકાવવા સંબધેં જòરી સૂચના અને માગĨદશĨન વગેરેનું 
આયોજન કરવાની ફરજ બðવ ેછે. 

 અધીક પોલીસ મહાિનદેશકÔી, હિથયારી એકમો, ગુજરાત રાજય : તેઓÔી 
રા�યભરના ંતમામ રા�ય અનામત પોલીસદળના વડા છે. અને ગુજરાત રા�યના રા�ય 
અનામત પોલીસદળના ં૨૦ જૂથો તેઓની દેખરેખ અને િનરીģણ મુજબ °થળાંતર/ ફાળવણી 
થાય છે. 

 અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી, તકિનકી સેવાઓ, ગુજરાત રાજય : તઓેÔી રા�યભરમા ં
પોલીસ મોટર ટĥ ા¤સપોટĨ  િવભાગ અને વાયરલસે ¹ીડ સંદેશા­યવહારનાં અ¤ય સાધનો અન ે
કો©¥ યટુરાઇઝેશન અંગેની તમામ કામગીરી તેઓ હ°તક છે. 

 અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી, તાલીમ, ગુજરાત રાજય :  તેઓÔી ગુજરાત રા�યના પોલીસ 
તાલીમ કે¤Èોના ઇ¤ચાજĨ છે. જઓે હ°તક પોલીસ અકાદમી કરાઈ / પોલીસ તાલીમશાળા 
વડોદરા / પોલીસ મહાિવĊાલય જૂનાગઢ / રા�ય અનામત પોલીસદળ તાલીમ કે¤È સોરઠ 
(ચોકી) જૂનાગઢ વગેરે તાલીમ કે¤Èો તેઓÔીના હ°તક છે. તેઓ Čારા પોલીસ િવભાગના 
અિધકારીઓ / કમĨચારીઓને જુદી જુદી તાલીમ આપવામાં આવે છે. 

 અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી,  કો©¥યુટર કમ °ટેટ ·ાઇમ રેકડĨ  §યુરો, ગજુરાત રાજય 
: તેઓÔી રા�યભરના તમામ ·ાઇમના હેડ અ¤વયેની કામગીરી એસ.સી.આર.બી.મા ંથાય છે. 
હેડના ગુનાઓ સંબંધેની માĬહતી (ડેટા) એકÆ કરી રા�યની માĬહતી નેશનલ ·ાઇમ રેકડĨ  §યુરો 
એન.સી.આર.બી. ¤યુ Ĭદ«હીન ેપાઠવવાની ફરજ અદા કરે છે. ગુજરાત રા�યનોમĬહલા સેલ પણ 
એસ.સી.આર.બી.ના િનયÆંણ હેઠળ કાયĨરત છે. 

 આ િસવાય પોલીસ મહાિનદેશકÔીની કચેરી હેઠળ °ટેટ મોનીરટÞગ સેલ કાયĨરત છે. 

 માĬહિત (મેળવવાના) અિધકાર અિધિનયમ, ૨૦૦૫ :  
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 ગુજરાત રાજય, ગૃહ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગરના પĬરપÆ ·માકં: આરટીઆઇ/ 
૧૦૨૦૦૫/૧૯૫૪/પી, તારીખ: ૨૧/૦૯/૨૦૦૫ થી માĬહિત (મેળવવાના) અિધકાર અિધિનયમ, 
૨૦૦૫ની કલમ-ર(એચ) મુજબ ગૃહ િવભાગ તથા ગૃહ િવભાગ હેઠળના ખાતાના વડા/કચેરીઓને ðહેર 
સĉામંડળ ðહેર કરવામા ંઆવેલ છે. 
 
 પોલીસ મહાિનદેશક અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔી, ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગરના હુકમ ·માકં: 
ñ-૧/સુ.­ય./ટે-૧/આરટીઆઇ/૧૪૫૫/૨૦૦૮, તારીખ: ૪/૭/૨૦૦૮ થી અÆેની કચેરી ખાતે 
માĬહતી (મેળવવાના) અિધકાર અિધિનયમ, ૨૦૦૫ની કલમ-૫(૧), પ(ર) અન ે ૧૯(૧)ની 
Įગવાઇઓ નાયબ પોલીસ અધીģકÔી, °ટેટ ક¤ટĥ ોલ òમનાઓની મદદનીશ ðહેર માĬહતી અિધકારી 
તરીકે િનમણૂક કરવામાં આવેલ છે અન ે શાખાવાર નીચ ે મુજબના ðહેર માĬહતી અિધકારી અને અપીલ 
અિધકારીઓની િનમણૂક કરવામાં આવેલ છે:   

 અÆેની કચેરીના શાખાવાર ðહેર માĬહતી અિધકારી અને અપીલ અિધકારી Čારા માĬહતી 
(મેળવવાના) અિધકાર અિધિનયમ –  ૨૦૦૫ની કલમ ૪(૧)(ખ) હેઠળ ૧૭ મčુાઓ (Ëોએ�ટીવ 
Ĭડ°કલોઝર-°વયં ðહેર કરવાની બાબતો) ની માĬહતી  
 
(૧) ક-૧ શાખા, ક-ર શાખા, ખ-શાખા:   
 

 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી : નાયબ વહીવટી અિધકારીÔી (૧),  
 ર) અપીલ અિધકારી : પોલીસ મહાિનરીģકÔી (વહીવટ),  
      ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગર 

ક-૧ શાખા:  

ઈબી ટેબલ 

પાસપોટĨ  એન.ઓ.સી.અને િવદેશ જવાની પરવાનગી  

પો.ઈ¤સ. અને પો.ઈ¤સ. સવંગĨ  સબંિધત પો.ઈ. ની ખાતાકીય તપાસ/કોટĨ કેસની 

િવગતો મંગાવી તેની િવગતો એડીñપીÔી (એડમન) 

સમģ મુકવામા ં આવે છે અને તેઓÔીના િનણĨય 

અનુસાર પાસપોટĨ  અને િવદેશ જવાની પરવાનગી અંગ ે

એનઓસી આપવામા ંઆવે છે.  

ડી.વાય.એસ.પી. સંવગĨ ના.પો.અ. સંવગĨમા ં પાસપોટĨ  એન.ઓ.સી. માટે 

સરકારÔીના ગૃહિવભાગ £વારા દરખા°ત કરવામા ંઆવે 

છે અને ગૃહિવભાગ £વારા મંજુરી મળેથી સબંિધત 

ના.પો.અ. ની િવદેશ જવાની પરવાનગી ડીñપીÔીની 

મંજુરી મળેથી આપવામાં આવે છે.  

આઈ.પી.એસ સવંગĨના અિધકારીઓ  પાસપોટĨ  તથા િવદેશ જવાની પરવાનગી માટે સરકારÔી 

ના ગહૃિવભાગન ેદરખા°ત કરવામા ંઆવે છે.  
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યુિનફામĨ રી¤યુઅલ ¹ા¤ટ  આ કચેરીમા ં ફરજ બðવતા અિધકારીઓની યુિનફોમĨ 

રી¤યુલ ¹ા¤ટ અÆેથી મંજુર કરવામા ંઆવે છે.  

ઈðફા મુકત કરવાની કામગીરી આ કચેરીના પો.ઈ/ ના.પો.અ. ના વાિષĨક ઈðફા 

અÆેથી મંજુર કરવામાં આવે છે.  

ક-૧ મહેકમ ટેબલ 

કયા િવષયને લગત કાયĨવાહી કરવામાં આવે 

છે. 

િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

 

 બદલીની કરવાની કામગીરી.  

પો.ઈ¤સ. સંવગĨ  પોલીસ ઈ¤°પેકટર સંવગĨના અિધકારીઓની બદલી બાબતે 

મળતી રજૂઆત નામદાર સુËીમ કોટĨમા ં દાખલ થયેલ 

રીટપીટીશન ન-ં૩૧૦/૯૬ મા ં આવેલ ચુકાદા અ¤વય ે

પોલીસ એ°ટા§લીસમે¤ટ બોડĨ  સમģ મુકવામાં આવ ે છે 

અને બોડĨની ભલામણ મજુબ પોલીસ મહાિનદશેકÔીની 

મંજુરી મળેથી બદલીના હુકમો ઈ°યુ કરવામાં આવે છે.  

ના.પો.અ. થી પો.અિધ. (આઈ.પી.એસ) 

સુધી  

આ માટે એપોઈમ¤ેટ ઓથોરીટી ગૃહિવભાગ હોઈ આ 

સબંધમા ં મળતી રજૂઆતો ડીñપીÔીના £યાન ે લાવી 

સરકારÔીના ગૃહિવભાગને મોકલવામાં આવે છે.  

બઢતી   હિથયારી અને િબન હિથયારી પો.ઈ¤સ. સંવગĨમા ં

એપોઈમ¤ેટ ઓથોરીટી. ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસ 

હોઇ બઢતીની કાયĨવાહી અÆેથી હાથ ધરવામા ં આવે છે જ ે

માટે ખાતાકીય તપાસ/એસીઆર િવગેરેની માĬહતી મંગાવી 

ડીñપીÔીના અ£યģપણા હેઠળ ખાતાકીય બઢતી પસંદગી 

સિમિતની રચના કરી સિમિતની ભલામણો મેળવી બઢતીની 

કાયĨવાહી હાથ ધરવામાં આવે છે.  

    બઢતી બાદ આનુષાંિગક રો°ટર રñ°ટરો અને Ëવરતા 

યાદી એડીñપી (એડમન) ની સહીથી તૈયાર કરવામા ંઆવ ે

છે. 
    આઉટ ઓફ ટનĨ બઢતી માટે મળી દરખા°તો 

ડીñપીÔીની સહીથી સરકારÔીના ગૃહિવભાગને મોકલવામા ં

આવે છે જયારે ઈ¤ટે. કચેરી £વારા એક પદ બઢતી માટે 
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મળતી દરખા°તોમા ંબઢતીના ધોરણો પĬરપૂણĨ થાય છે તેની 

ખાતરી કયાĨ બાદ ડીñપીÔીની મંજુરીથી પો.સ.ઈ. સંવગĨના 

અિધકારીઓને ઈ¤ટે.કચેરી ખાતે સીનીયર ઈ¤ટેલીજ¤સ 

ઓફીસર (પોઈ સમકģ) બઢતી આપવાની કાયĨવાહી 

અÆેથી હાથ ધરવામાં આવે છે.  

 

ક-૧ મહેકમ ટેબલ 

Ëોસીકયશુનની મંજુરી  પો.ઈ¤સ. સંવગĨમા એપોઈમ¤ેટ ઓથોરીટી ડીñ એ¤ડ 

આઈñ ઓફ પોલીસ હોઇ Îęાચાર અિધિનયમ સન-ે

૧૯૮૮ હેઠળ નáધાતા એસીબી ગુનાઓમા ં ¤યાયની 

અદાલતમા ં કામ ચલાવવા માટે Ëોસીકયશુનની મંજુરી 

આપવા ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસ સģમ છે. જથેી 

આવી દરખા°તો સબંધે એડીñપી(એડમન) મારફતે નáધ 

મુકી ડીñપીÔીની Ëોસીકયુશન માટેની મંજુરી મેળવવામા ં

આવે છે.  

ફરજમોકુફીના કેસોની સમીģા   પો.ઈ¤સ. સંવગĨમા ં ફરજમોકુફી હેઠળ મુકાયેલા 

અિધકારીઓના ફ.મો. ના કેસની સમીģા કરી પુનઃ 

°થાપીત કરવાની સĉા ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસને 

હોઈ આવા કેસોમાં ફરજમોકુફીના કેસોની સમીģા માટે 

અિભËાય મેળવી એડીñપી (એડમન) મારફતે નáધ મુકી 

પુનઃ ફરજ પર લેવા માટે ડીñપીÔી ની મંજુરી લેવામા ં

આવે છે.  

       જયારે નાયબ પોલીસ અિધģક અન ે તેથી ઉપરના 

સંવગĨમા ંઆ કામગીરી માટે ગહૃિવભાગન ેદરખા°ત કરવામાં 

આવે છે.  

િનવૃĉી  પો.ઈ¤સ. સંવગĨના અિધકારીઓ પ૮ વષĨની વય પૂણĨ 

કરતાં તેઓેને વયિનવĉૃ કરવા માટે ડીñપીÔી ની મંજુરી 

લઈ જòરી હુકમો કરવામા ં આવે છે જયારે નાયબ પોલીસ 

અિધģક અને તેથી ઉપરના સંવગĨમા ં આ કામગીરી માટે 

ગૃહિવભાગન ેદરખા°ત કરવામા ંઆવે છે.  
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એલ.એ.કયુ/એલ.એસ.કય.ુ/આર.એસ.કય.ુ  મહેકમને લગતા એલ.એ.કયુ/આરએસકયુ/ એલએસકયુ 

િવગેરેને લગતા જવાબો સમયમયાĨદામા ં સબંિધત 

અિધ.Ôીઓને કરવામા ંઆવ ેછે અને તે માટે એડીñપીÔી 

(એડમન) ની મંજુરી મેળવવામા ંઆવે છે.  

Ëાથમીક તપાસ  રાજય પોલીસ દળમાં ફરજ બðવતા નાયબ પોલીસ 

અિધģક સંવગĨના અિધકારીઓએ તપાસના કામે દાખવેલ 

વહીવટી ģિત સબબ િશģા મક કાયĨવાહી મો 

ñĔા/યુિનટો તરફથી મળતી દરખા°તોની નáધ મુકી 

ડીñપીÔી ની મજુંરી લઇ તે સરકારÔીમાં રવાના કરવામા ં

આવે છે.  

 

ક-૧ કોટĨ  ટેબલ  

કયા િવષયન ે લગત કાયĨવાહી 

કરવામાં આવે છે.  

િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત  

 °થાવર જગંમ િમ«કતના પÆકો અને મંજુરીની કાયĨવાહી  

પો.ઈ¤સ. સંવગĨ પો.ઈ¤સ. સંવગĨના અિધકારીઓના °થાવર/જગંમ િમ«કતના પÆકો 

(APR) આ શાખા £વારા નીભાવવામાં આવે છે.  

          પો.ઈ¤સ. સંવગĨના અિધકારીઓની °થાવર જગંમ િમ«કત 

ખરીદીની ðણ કરે અથવા પૂવĨ મંજુરી માટે અરñ કરે  યારે ગુજરાત 

રાજય સેવા (વતĨĪંક) સને-૧૯૭૧ ના િનયમ -૧૯ હેઠળ પુરતી 

ચકાસણી કરીને મંજુરી આપવામાં આવે છે.  
    આઈ.પી.એસ. અને નાયબ પોલીસ અિધģક સંવગĨના એપીઆર 

સરકારÔીના ગૃહિવભાગન ે મોકલવામા ં આવે છે તથા આ સંવગĨના 

અધીકારીની °થાવર જગંમ િમ«કતની ખરીદીની મંજુરી માટેની 

અરñઓ સરકારÔીના ગૃહિવભાગન ેમોકલવામાં આવે છે.  

હવાઈ મુસાફરી  (૧)ò.પ૪૦૦/- થી ઓછો ¹ેડ પે મેળવતા ંઅિધકારીઓને વહીવટી 

કારણોસર હવાઈ મુસાફરી કરવાની આવ®યકતા ઉભી થાય છે  યારે 

સદર દરખા°તો મંજુરી અથÙ સરકારÔીના ગૃહિવભાગન ે મોકલવામા ં

આવે છે.   

(ર)ò.પ૪૦૦/- થી વધારે અને ò.૭૬૦૦/- થી ઓછો ¹ેડ પ ે
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મેળવતાં અિધકારીઓને વહીવટી કારણોસર હવાઈ મુસાફરી કરવાની 

ઉભી થાય  યારે આવી દરખા°તો પોલીસ મહાિનદશેકÔીની મંજુરી 

મેળવી જòરી હુકમો કરવામા ંઆવે છે.  

(૩)ò.૭૬૦૦/- થી વધુ ¹ેડ પે ધરાવતા અિધકારીઓ હવાઈ 

મુસાફરી માટે સģમ હોઈ આવી મંજુરી આપવાની રહેતી નથી.  

સેવા સળંગ  સેવાસળંગ માટે મળતી દરખા°તોની ચકાસણી કયાĨ બાદ તે અિધક 

પોલીસ મહાિનદશેકÔી, (વહીવટ) ની મંજુરી મેળવી સરકારÔીના 

ગૃહિવભાગન ેજòરી કાયĨવાહી અથÙ મોકલવામાં આવે છે.  

બઢતી માટેના કલીયર¤સ  આઈપીએસ સેવાના અિધકારીઓ અને પોલીસ અિધģક સંવગĨના 

અિધકારીઓના આઈપીએસ નોમીનશેન માટે તેમજ એસપીએસ 

કેડરના ડીવાયએસપીઓના નોન કેડર પોલીસ અિધģક સંવગĨમા ં

બઢતી માટે તપાસના કલીયર¤સ મેળવી એડીñપીÔી (એડમન) ની 

સહીથી સરકારના ગહૃિવભાગને રવાના કરવામા ંઆવે છે.  

 

ક-૧ હા.°કેલ ટેબલ  

કયા િવષયને લગત કાયĨવાહી કરવામા ંઆવે છે.  િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત  

 ઉ.પ.ધેા. મંજુર કરવાની કાયĨવાહી  

Ëથમ ઉ�ચતર પગારધોરણ  પો.ઈ¤સ. સંવગĨના Ëથમ ઉ.પ.ધો. મજુંર કરવાની 

દરખા°તો ચકાસણી કયાĨ બાદ ડીñપીÔીની મંજુરી 

મેળવી મંજુર/નામંજુર કરવામાં આવે છે.  

ĬÈતીય ઉ�ચતર પગારધોરણ  ના.પો.અ. સંવગĨના ĬÈતીય ઉ.પ.ધેા. માટે સરકારÔીના 

ગૃહિવભાગન ેદરખા°ત કરવામા ંઆવે છે.  

વધુ અ¨યાસની મંજુરી  પો.ઈ. સંવગĨના અિધકારીઓના વધુ અ¨યાસ ની મંજુરી 

એડીñપીÔી (એડમન) ના હુકમથી મંજુર/ નામંજુર 

કરવામાં આવે છે.   
     જયારે ના.પો.અિધ. કે તેથી ઉપરના સંવગĨના 

અિધકારીઓ માટે સરકારÔીના ગૃહિવભાગને રવાના 

કરવામાં આવે છે.  

ચાજĨ એલાઉ¤સ મજુંર કરવાની દરખા°તો  પો.સ.ઈ. સંવગĨના અિધકારીઓ પો.ઈ. નો ચાજĨ 

સંભાળે  યારે ૧૮૦ Ĭદવસ સુધીનો ચાજĨ એલાઉ¤સ 
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તમેજ પો.ઇ. સંવગĨના અિધકારીઓ ના.પો.અ. 

અિધકારીઓના ચાજĨ સંભાળે  યારે ૧૮૦ Ĭદવસનું ચાજĨ 

એલાઉ¤સ આ કચેરી £વારા મંજુર કરવામા ં આવે છે. 

જયારે ૧૮૦ Ĭદવસથી વધારે સમયનો ચાજĨ એલાઉ¤સ 

માટે સરકારÔીના ગૃહિવભાગને દરખા°ત કરવામા ંઆવે 

છે.  

  એસ.પી. અને ડીઆઈñ કેડર માટે ૬૦ Ĭદવસનું ચાજĨ 

એલાઉ¤સ અÆેની કચેરી £વારા મંજુર કરવામા ંઆવે છે. 

જયારે ૬૦ Ĭદવસથી વધારે સમયનો ચાજĨ એલાઉ¤સ 

માટે સરકારÔીના ગૃહિવભાગને દરખા°ત કરવામા ંઆવે 

છે.  

કરાર આધારીત  પો.ઈ. થી ઉપરના દરüાના તમામ અિધકારીÔીઓની 

કરાર આધારીત િનમĪંકની દરખા°તો સરકારÔીના 

ગૃહિવભાગન ેરવાના કરવામાં આવે છે. 

ક-૧ રð-Ëિતિનયુકતી ટેબલ  

કયા િવષયન ે લગત 

કાયĨવાહી કરવામાં આવે છે.  

િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

ના.પો.અ. અને પો.ઈ¤સ. 

સંવગĨની રð અંગ ે 

ના.પેા.અ. અને પો.ઈ¤સ. ની ૧ર૦ Ĭદવસ સુધીની રðઓ એડીñપીÔી 

(એડમન) ના હુકમથી મંજુર/ નામંજુર કરવામા ંઆવે છે.  

      પો.ઈ. ની ૬૦ Ĭદવસથી વધુ રðઓ હોય તો એડીñપીÔી (એડમન) 

ના હુકમથી મંજુર/ નામંજુર કરવામા ંઆવે છે.  

      ના.પેા.અ. અને પો.ઈ. ની ર૪૦ Ĭદવસ (Ëાēરð/અધĨપગારીરð) થી 

વધારે રðઓ હોય તો સરકારÔીના ગૃહિવભાગન ેમોકલી આપવામા ંઆવે 

છે.  

  પો.ઈ. તથા ના.પો.અ. નાઓની વયિનવĉૃી સમયનેી Ĭદન-૩૦૦ ની 

રોકડમાં òપાતંર કરવાની થતી રðઓ એડીñપીÔી (એડમન) ના હુકમથી 

મંજુર કરવામાં આવે છે 

Ëિતિનયુકતી બાબતે  પો.ઈ¤સ. થી ઉપરના તમામ દરüાના અિધકારીÔીઓના Ëિતિનયુકતી 

અંગેની દરખા°ત  સરકારÔીના ગૃહિવભાગને મોકલી આપવામાં આવે છે. 
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°વૈિ�છક િનવૃĉી  પો.ઈ¤ř. કģા સુધીના અિધકારીÔીઓની °વૈિ�છક િનવૃĉી ડીñ એ¤ડ 

આઈñ ઓફ પોલીસના હુકમથી મંજુર કરવામા ંઆવે છે.  

     ના.પો.અ. કે તેથી ઉપરના દરüાના અિધકારીÔીઓની °વૈિ�છક 

િનવૃĉી અંગેની દરખા°ત  સરકારÔીના ગહૃિવભાગન ે મોકલી આપવામા ં

આવે છે. 

હô રð/પરચુરણ રð/ 

òપાતંરીત રð 

આ કચેરીના પો.ઈ./ના.પો.અ. ની હô રð/પરચુરણ રð/òપાતંરીત 

રðઓ એડીñપીÔી (એડમન) ના હુકમથી મંજુર કરવામા ંઆવે છે. 

એલ.ટી.સી. તથા 

વતનËવાસ  

સબંધીત પો.ઈ. અને ના.પેા.અ. ની ઓલ ઈ¤ડીયા એલ.ટી.સી. §લોક વષĨ 

અનુસાર એડીñપીÔી (એડમન) ના હુકમથી મંજુર કરવામાં આવે છે. 

     િનવૃĉી સમયેનું એકતરફી વતનËવાસ ભ¡થુ એડીñપીÔી (એડમન) 

ના હુકમથી મંજુર કરવામા ંઆવે છે. 

 

ક-૧  રð- તાલીમ ટેબલ 

કયા િવષયને 

લગત કાયĨવાહી 

કરવામાં આવ ે

છે.  

િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

રð રે¤જ આઈ.ñ. થી ઉપરના તમામ દરüાના અિધકારીÔીઓની પરચુરણ રð/મરñયાત 

રð/ĮઈનÞગ લીવ ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસના હુકમથી મંજુર કરવામા ંઆવે છે.  

      પોલીસ અિધģકથી ડીઆઈñપી સંવગĨના અિધકારીÔીઓની ૬૦ Ĭદવસ સુધીની 

Ëાē રð  òપાતંરીત રð ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસના હુકમથી મંજુર કરવામા ં

આવે છે. જયારે ૬૦ Ĭદવસથી વધુ મુદતની રð માટે સરકારÔીના ગૃહિવભાગને દરખા°ત 

કરવામાં આવે છે.  

    આઈñપી અને તેથી ઉપરના સંવગĨના અિધકારીઓની Ëાē રð, òપાતંરીત રðની 

અરñઓ ગૃહિવભાગમાં મેાકલવામા ંઆવે છે.  

  તા-૧/૧/૧૬ થી અમલમા ંઆવેલ નવી સી°ટમ મુજબ રð મંજુર કરવાની કાયĨવાહી 

સાથી મોડયુલમાં મંજુર કરવાની બને છે.  

તાલીમ આઈપીએસ અિધકારીઓને (ડીઆઈñ સંવગĨ સુધીના) બઢતી માટે જòરી એવી 

મીડકેરીયર તાલીમ માટે ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસના હુકમ મેળવી જòરી 

નોમીનશેન મોકલવામાં આવે છે.   
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        આઈપીએસ અિધકારીઓને (આઈñપી અને તેથી ઉપરના સંવગĨ સુધીના) બઢતી 

માટે જòરી એવી મીડકેરીયર તાલીમ માટે ડીñ એ¤ડ આઈñ ઓફ પોલીસના હુકમ 

મેળવી જòરી નોમીનેશન સરકારÔીના ગૃહિવભાગને મોકલવામા ંઆવે છે.   

     ËોબĖેર આઈપીએસ અિધકારીઓને અજમાયશી સમયની િનમĪંક માટે તેમજ 

અજમાયશી સમય પુરો થયેથી લાંબાગાળાના ધોરણે િનમĪંક આપવા માટે ડીñ એ¤ડ 

આઈñ ઓફ પોલીસના હુકમથી જòરી દરખા°ત સરકારÔીના ગૃહિવભાગને મોકલી 

આપવામાં આવે છે.  

   બીપીઆર એ¤ડ ડી, એસવીપીએનપીએ િવગેરે તાલીમ સં°થાએામા ં અિધકારીઓન ે

તાલીમમાં મોકલવાની કામગીરી કરવામા આવે છે.  

બઢતી/બદલી  વાયરલસે અને એમ.ટી. પો.ઈ¤સ. સંવગĨમા ંએપોઈમ¤ેટ ઓથોરીટી ડીñ એ¤ડ આઈñ 

ઓફ પોલીસ હોઇ બઢતીની કાયĨવાહી અÆેથી હાથ ધરવામા ંઆવે છે જ ેમાટે ખાતાકીય 

તપાસ/એસીઆર િવગેરેની માĬહતી મંગાવી ડીñપીÔીના અ£યģપણા હેઠળ ખાતાકીય 

બઢતી પસંદગી સિમિતની રચના કરી સિમિતની ભલામણો મેળવી બઢતીની કાયĨવાહી 

હાથ ધરવામાં આવે છે.  

    બઢતી બાદ આનુષાંિગક રો°ટર રñ°ટરો અન ેËવરતા યાદી એડીñપી (એડમન) ની 

સહીથી તૈયાર કરવામાં આવે છે. 

 

મčુા ન-ં૮  

શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના નામ, હોčા અને રહેઠાણની િવગત.  

અ.નં. કમĨચારીનું નામ હોčો રહેઠાણનું સરનામુ 

૧  Ôી એસ.વી.દવે   કચેરી અિધģક  બી-૧૦૩, સાગર રેસીડ¤સી, રાયસણ, 

ગાંધીનગર 

 ર  એમ.પી.રાવલ  સીનીયર કલાકĨ ૩૦૧/૧૨, િવરસાવરકર નગર, સે�ટર-૩૦, 
ગાંધીનગર  

૩  Ôી જ.ેજ.ેદાતણીયા સીનીયર કલાકĨ  ૯૯૩, નવી વડવાળી પોળ, નાગોરીવાડની સામે, 

શાહપુર, અમદાવાદ શહેર  
૪  Ôી બી.ડી.ઝાલા સીનીયર કલાકĨ  ૧૬,બાલકુ¯ણ સોસાયટી, લ²મીનારાયણ બસ 

°ટે¤ડ પાસે, મનીનગર(પુવĨ), અમદાવાદ 

૫ Ôી એચ.એમ.વાઘેલા સીનીયર �લાકĨ   દરબાર વાસ ન-ં૧, સરગાસણ, ગાંધીનગર 

૬ Ôી એચ.એન.રાઠોડ જુનીયર કલાકĨ   ડી-૧૧, કેપીટલ ફલોરા, સરગાસણ, ગાંધીનગર  

૭ Ôી વી.એફ.બરંડા જુનીયર કલાકĨ  સેકટર-૩, એ-¤ય,ુ ૧૪૦/૦૧, ગાંધીનગર 
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મčુા ન-ં૧૪ 

ðહેર માĬહતી અિધકારીÔી £વારા નીભાવવામાં આવતા રñ°ટર ન-ં૧ તથા અપીલ અિધકારીÔી £વારા 

નીભાવવામા ંઆવતા રñ°ટર નં-ર  

 

ક-૧ શાખાને લાગુ પડતા ðહેર માĬહતી અિધકારી   નાયબ વહીવટી અિધકારી(૧)  

પેાલીસ મહાિનદેશકÔીની કચેરી, ગ.ુરા.,ગાંધીનગર  

ક-૧ શાખાને લાગુ પડતર Ëથમ અપીલ અિધકારી   પોલીસ મહાિનરીģકÔી(વહીવટ)  

ગ.ુરા., ગાધંીનગર.   

 

નáધઃ-નાયબ વહીવટી અિધકારી(૧) અને ðહેર માĬહતી અિધકારીÔી £વારા ક-૧ શાખાન ેમોકલવામાં 

આવતી આર.ટી.આઈ. એકટ હેઠળની અરñઓ અન ે Ëથમ અપીલ અિધકારી અને અિધક પોલીસ 

મહાિનદેશકÔી, (વહીવટ) £વારા મોકલવામા ં આવતી અપીલ અરñઓ ક-૧ શાખાના આર.ટી.આઈ. 

એકટ-ર૦૦પ મજુબના રñ°ટરમાં નáધવામા ંઆવે છે અને આપેલ Ë યĉુરના પÆ ·માકં પણ નáધવામા ં

આવે છે.  

  

ક-ર શાખા:   
 

મčુા નં. ર   

કાયâ કરવા માટે િનયમો/સચૂનાઓ/િનયમસં¹હ/િવિનયમો અને દફતરો :  
ક-ર શાખામા ં િસિવિલયન અિધકારી/કમĨચારીઓની મહેકમ િવષયક તમામ કામગીરી કરવામા ં આવે છે. 
જમેા ંપટાવાળાથી માડંી નાયબ વહીવટી અિધકારી સંવગĨના કમĨચારીઓનો સમાવેશ થાય છે.  
આ કમĨચારીઓ/અિધકારીઓને લાગુ પડતા િનયમોની િવગતો નીચે મજુબ છે.  

સંવગĨ  લાગ ુપડતા િનયમો  

નાયબ વહીવટી અિધકારી થી જુનીયર 
કારકૂન તેમજ વગĨ-૪ 

ગુજરાત રાજય સેવા વતĨણૂકના િનયમો, ñ.સી.એસ.આર. તેમજ 
સરકારÔી તરફથી વખતોવખત Ëિસ£ધ થતા સામા¤ય િનયમો  

મčુા નં. ૪ 

િનણĨય લેવાની ËĬ·યામાં અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત  

ક-ર શાખામા ંિસિવલીયન અિધકારી/કમĨચારીઓની મહેકમ િવષયક કામગીરી હાથ ધરવામા ંઆવે છે. ક-
ર શાખાના જુદા-જુદા ટેબલોમા ંથતી કામગીરી અને તેમા ંિનણĨય લેવા માટે અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત નીચે 
મુજબ છે:  
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કયા િવષયને લગત કાયĨવાહી કરવામાં આવે છે. િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

પાસપોટĨ, એન.ઓ.સી. અને િવદેશ જવાની 
પરવાનગી 

સંબંિધત િસિવલીયન કમĨચારીઓની ખાતાકીય 
તપાસ/કોટĨ  કેસની િવગતો મંગાવી તેની િવગતો 
પો.મહાÔી(વહીવટ) સમģ મુકવામાં આવે છે અન ે
તેઓÔીના િનણĨય અનુસાર પાસપોટĨ  અન ે
િવદેશજવાની પરવાનગી અંગે એનઓસી આપવામા ં
આવે છે.  

૫૦-૫૫ વષÙની ëમરે પહáચતા જુિનયર કારકૂન 
થી માડંી કચરેી અધીģક સુધીના િસિવલીયન 
કમĨચારીઓના કેસમાં રી­યુ કરવા માટેની 
કામગીરી  

સંબંિધત િસિવલીયન કમĨચારીઓના કેસો અÆેથી Ĭર­યુ 
કરવામાં આવે છે જમેાં સંબંિધત કમĨચારી િવò£ધની 
ખાતાકીય તપાસ/કોટĨ  કેસ/એસીઆરની િવગતો 
મંગાવી કચરેી નáધમાં પો.મહાÔી(વહીવટ) સમģ 
મુકવામાં આવે છે અન ેતેઓÔીના િનણĨય અનુસાર 
સંબંિધતને ૫૦-૫૫ વષÙ ચાલુ રાખવા/ન રાખવા અંગે 
િનણĨય લેવામાં આવે છે.  

૫૦-૫૫ વષÙની ëમરે પહáચતા નાયબ વહીવટી 
અિધકારીના કેસમાં રી­યુ કરવા માટેની કામગીરી  

આ માટે સરકારÔીના ગૃહ િવભાગને દરખા°ત કરવામા ં
આવે છે.  

જુિનયર કારકૂનથી માડંી કચેરી અધીģક સુધીના 
િસિવલીયન કમĨચારીઓને બઢતી આપવાની 
કામગીરી  

બઢતીની કાયĨવાહી અÆેથી હાથ ધરવામાં આવે છે જ ે
માટે ખાતાકીય તપાસ/એસીઆર િવગેરેની માĬહતી 
મંગાવી પોલીસ મહાિનદશેકÔી /એડીñપીÔી 
(એડમન)ના અ£યģપણા હેઠળ ખાતાકીય હેઠળ 
પસંદગી સિમિતની રચના કરી બઢતી સિમિતની 
ભલામણો મુજબ બઢતીની કાયĨવાહી હાથ ધરવામાં 
આવે છે.  
બઢતી બાદ આનુષાિંગક રો°ટર રિજ°ટરો અને Ëવરતા 
યાદી પો.મહાÔી(વહીવટ) સહીથી તૈયાર કરવામાં આવે 
છે.  

નાયબ વહીવટી અિધકારીના કેસમા ંબઢતી 
માટેની કામગીરી  

આ માટે સરકારÔીના ગૃહ િવભાગને દરખા°ત કરવામા ં
આવે છે.  

જુિનયર કારકૂન થી માડંી નાયબ વહીવટી 
અિધકારી સુધીના િસિવલીયન કમĨચારીઓની 
બદલી અંગેની કામગીરી  

સંબંિધત િસિવલીયન કમĨચારીઓની બદલી અંગેની 
રજૂઆતની િવગતો પોલીસ મહાિનદશેક/ 
પો.મહાÔી(વહીવટ) સમģ મુકવામા ંઆવે છે અને 
તેઓÔીના િનણĨય અનુસાર બદલી અંગેના હુકમો 
કરવામાં આવે છે.  

નાયબ વહીવટી અિધકારી થી જુિનયર કારકૂન 
તેમજ વગĨ-૪ના કમĨચારીઓને વયિનવૃĉ કરવા 
માટેની કામગીરી  

કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ 
અિધકારી/કમĨચારીઓને વયિનવĉૃ કરવાની કામગીરી 
તથા રાજયના તમામ મ�ુય કારકૂન અને તેનાથી 
ઉપરના સંવગĨના િસવીલીયન કમĨચારીઓને અÆેથી 
વયિનવૃĉ કરવામા ંઆવે છે જમેાં સંબંિધત કમĨચારી 
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િવò£ધની ખાતાકીય તપાસ/કોટĨ  કેસની અધતન 
િવગતો મગંાવી કચેરી નáધમાં પોલીસ મહાિનદશેકÔી/ 
પો.મહાÔી(વહીવટ) સમģ મુકવામા ંઆવે છે અને 
તેઓÔીના િનણĨય અનુસાર વયિનવૃĉ કરવામા ંઆવે 
છે. 

Ëોસીકયશુનની મંજુરી  સે¤ટĥલ રે¤જ/કચરેી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ 
અિધકારી/કમĨચારીઓ તથા રાજયના તમામ મ�ુય 
કારકૂન અને તેનાથી ઉપરના સંવગĨના િસવીલીયન 
કમĨચારીઓને એપોઇમ¤ેટ ઓથોરીટી અÆેની કચેરી 
ખાતે હોઇ Îęાચાર અિધિનયમ સન-ે૧૯૮૮ હેઠળ 
નáધાતા એસીબી ગનુાઓમા ં¤યાયની અદાલતમાં કામ 
ચલાવવા માટે Ëોસીકયશુનની મંજુરી આપવા બાબતેની 
મળલે દરખા°તો સંબંધે પો.મહાÔી(વહીવટ) મારફતે 
નáધ મુકી ડીñપીÔીની Ëોસીકયુશન માટેની મંજુરી 
મેળવવામા ંઆવે છે. 

ફરજમોકૂફીના કેસોની સમીģા કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ 
અિધકારી/કમĨચારીઓને તથા રાજયના તમામ મ�ુય 
કલાકĨ  અન ેતેનાથી ઉપરના િસિવિલયન કમĨચારીઓ 
તથા રાજયની તમામ કચેરી તરફથી ફરજમોકૂફી હેઠળ 
મુકવામાં આવેલ હોય તેવા અને અÆેની કચેરીએ 
સમીģા કરવાને પાÆ બનતા હોય તેવા તમામ 
ફરજમોકૂફ હેઠળ મુકાયેલા કમĨચારી તથા 
અિધકારીઓના ફરજમોકૂફીના કેસની સમીģા કરી 
પુનઃ°થાિપત કરવાની સĉા ડીñપીન ેહોઇ આવા 
કેસોમાં ફરજમોકૂફીના કેસોની સમીģા માટે અિભËાય 
મેળવી પો.મહાÔી(વહીવટ) મારફતે નáધ મુકી પુનઃ 
ફરજ પર લવેા માટે ડીñપીÔીની મંજુરી લેવામાં આવે 
છે.  
 જયારે નાયબ વહીવટી અિધકારી સંવગĨમા ંઆ 
કાગમીરી માટે ગૃહ િવભાગન ેદરખા°ત કરવામા ંઆવે છે  

Ëાથિમક તપાસ  રાજયના તમામ મુ�ય કારકૂન અને તેનાથી ઉપરના 
િસિવલીયન કમĨચારીઓએ દાખવેલ વહીવટી ģિત / 
બેદરકારી સબબ િશģા મક કાયĨવાહીમાટે િજĔા / 
યુિનટો તરફથી મળતી દરખા°તોની નáધ મુકી પોલીસ 
મહાિનદેશક/પો.મહાÔી(વહીવટ) ના આદેશ અનુસાર 
આગળની કાયĨવાહી કરવામાં આવે છે.  

કરાર આધાĬરત  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ 
અિધકારી/કમĨચારીઓને તથા રાજયના તમામ 
િસિવિલયન કમĨચારીઓની કરાર આધાĬરત િનમણૂકની 
દરખા°તોની નáધ મુકી પોલીસ મહાિનદશેકÔી/ 
પો.મહાÔી(વહીવટ)ના આદેશ અનુસાર સરકારÔીના 
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ગૃહ િવભાગને રવાના કરવામાં આવે  છે.  
તમામ િસિવલયન કમĨચારીઓની પરચુરણ 
વહીવટી કામગીરી  

આ અંગેની તમામ કામગીરી પો.મહાÔી(વહીવટ)ના 
આદેશ અનસુાર આગળની કાયĨવાહી કરવામાં આવે છે.  

એલ.એ.કયુ./એલ.એસ.કયુ./આર.એસ.કય.ુ મહેકમને લગતા એલ.એ.કયુ./ આર.એસ.કય.ુ 
/એલ.એસ.કય.ુિવગેરેને લગતા જવાબો સમય  
મયાĨદામા ં સંબંિધત અિધકારીÔીઓને કરવામા ં આવે 
છેઅને તે માટે પો.મહાÔી(વહીવટ) ની મંજુરી 
મેળવવામા ંઆવે છે.  

ઓળખપÆ  
કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ અિધકારી 
/કમĨચારીઓના શાખા મારફતે પો.મહાÔી(વહીવટ) 
સમģ નáધ મુકી ઓળખપÆ પો.મહાÔી(વહીવટ)Ôી 
ની સહીથી ઇ°યુ કરવામાં આવે છે.  

ઇðફા મ�ુત કરવાની કામગીરી તથા 
આર.ઓ.પી. મુજબ નôી થતા પગારની પગાર 
બાંધણી કરવાની કામગીરી  

કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ અિધકારી/ 
કમĨચારીઓ વાિષĨક ઇðફા મંજુર કરવા તથા પગાર 
બાંધણી કરવાની કામગીરી અÆેથી કરવામાં આવે છે.  

વયિનવૃિĉ  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ 
અિધકારી/કમĨચારીઓને ૫૮ વષĨની વયપૂણĨ કરતા ં
તેઓને વયિનવૃĉ કરવા માટે પો.મહાÔી(વહીવટ) ના 
હુકમો મેળવી સંબંિધત કમĨચારીન ે વયિનવૃĉ કરવામા ં
આવે છે.  

Ëાથિમક તપાસ  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ અિધકારી/ 
કમĨચારીઓએ દાખવેલ વહીવટી ģિત /બેદરકારી 
સબબ િશģા મક કાયĨવાહી માટેના કાગળો સંબંધ ે
કચેરી નáધ મુકી પોલીસ મહાિનદશેકÔી/ 
પો.મહાÔી(વહીવટ) ના આદેશ અનુસાર આગળની 
કાયĨવાહી કરવામાં આવે છે.  

°થાવર જગંમ િમલકતના પÆકો ન ેમંજુરીની 
કાયĨવાહી  

કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ અિધકારી/ 
કમĨચારીઓએ રજુ કરેલ °થાવર જગંમ િમલકતના 
પÆકો સંબંધે કચેરી નáધ મુકી, પોલીસ 
મહાિનદેશકÔી/ પો.મહાÔી(વહીવટ) ના આદેશ 
અનુસાર આગળની કાયĨવાહી કરવામાં આવે છે. 

°વૈિ�છક િનવૃિĉ  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ અિધકારી/ 
કમĨચારીઓની °વૈિ�છક િનવૃિĉ પોલીસ 
મહાિનદેશકÔી/ પો.મહાÔી(વહીવટ) ના આદેશ 
મુજબ મજુંર કરવામાં આવે છે.  

નાયબ વહીવટી અિધકારી દરüાના અિધકારીÔીની 
°વૈિ�છક િનવૃિĉ અંગેની દરખા°ત સરકારÔીના ગૃહ 
િવભાગ તરફ મોકલી આપવામાં આવે છે. 

હôરð/òપાતંĬરત રð તથા અ¤ય તમામ 
કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ િસિવલીયન 
અિધકારી/કમĨચારીની હô રð/òપાતંરીત રð તથા 
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Ëકારની રð(પરચુરણ રð િસવાય)  અ¤ય તમામ Ëકારની રðઓ પો.મહાÔી(વહીવટ) ના 
હુકમથી મજુંર કરવામાં આવે છે.  

એલ.ટી.સી. તથા વતનËવાસ  
કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ િસિવલીયન 
અિધકારી/કમĨચારીઓના એલ.ટી.સી. તથા વતન 
Ëવાસ §લોક વષĨ અનુસાર પો.મહાÔી(વહીવટ) ના 
હુકમથી મજુંર કરવામાં આવે છે.  
 િનવૃિĉ સમયનેું એકતરફી વતન Ëવાસ ભ¡થુ 
પો.મહાÔી(વહીવટ) ના હુકમથી મંજુર કરવામાં આવે 
છે.  

ચાજĨ એલાઉ¤સ  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ િસવીલીયન 
અિધકારી/કમĨચારીઓના ચાજĨ એલાઉ¤સ મંજુર કરવા 
તથા અÆેની કચેરીની સĉા બહારના કેસોમાં ચાજĨ 
એલાઉ¤સ મંજુર કરવા બાબતેની દરખા°તો ગહૃ િવભાગ 
ખાતે મોકલવાની કાયĨવાહી પો.મહાÔી(વહીવટ) ના 
હુકમો મેળવી કરવામાં આવે છે.  

પુવÙ સેવા તાલીમ તથા અ¤ય તમામ Ëકારની 
તાલીમ બાબતે 

ñĔા /યુિનટ ખાતે ફરજ બðવતા વગĨ-૪ના તમામ 
કમĨચારીઓને તથા અÆેની કચરેીના વગĨ-૩ અન ેવગĨ-
૪ ના કમĨચારીઓને પુવĨ સેવા તાલીમમા મોકલવા તથા 
અ¤ય વહીવટી /ભાષાકીય તાલીમમા મો�લવવા ની 
કાયĨવાહી પો.મહાÔી(વહીવટ) ના હુકમો મેળવી 
કરવામા આવે છે.  

વગĨ-૪ માથંી વગĨ-૩માં િનમણૂંક મળેવવા તથા 
િનયત ત�મા ંપુવĨસેવા તાલીમ  પરીģા પાસ નહી 
કરનાર કમĨચારી ને વગĨ-૪ મા િનમĪક કરવા 
બાબત.ે 

ñĔા/યુિનટ તથા અÆેની કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા 
વગĨ-૪ના તમામ કમĨચારીઓને વગĨ-૩મા િન©Īક 
આપવા માટેની તથા વગĨ-૩મા ફરજ બðવતા 
જુ.કા.એ િનયત ત�મા પુવĨસેવા તાલીમ પરીģા પાસ 
નહી કરતા તેઓને વગĨ-૪મા િનમĪક કરવા બાબતેની 
દરખાĨ°તો સરકાર Ôીના¹ુહ િવભાગમા મોકલવા 
બાબતેની કાયĨવાહી પો.મહાÔી(વહીવટ)ના હુકમો 
મેળવી કરવામા આવે છે . 

સેવાપોથી િનભાવણી તથા અ¤ય તમામ Ëકારની 
વહીવટી કામગીરી  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ િસિવલીયન 

અિધકારી/કમĨચારી તથા વગĨ-૪ના કમĨચારીઓની 
સેવાપોથી િનભાવણી કામગીરી તથા તેઓને લગતી 
અ¤ય તમામ Ëકારની વહીવટી કામગીરી 
પો.મહાÔી(વહીવટ) ના હુકમથી મંજુર કરવામા ં આવે 
છે.  

વગĨ-૩ની નવી ભરતી, વગĨ-૪ની બદલી તથા 
માગંણા પÆક તૈયાર કરવા બાબત  

રાજયના તમામ વગĨ-૪ની બદલીની કામગીરી તથા 
વગĨ-૩ની નવી ભરતી તથા આ અંગનેી ખાલી જ�યાઓ 
ભરવા બાબતે રજૂ કરવાનું રહેતું માગંણા પÆક તૈયાર 
કરવાની કામગીરી પો.મહાÔી(વહીવટ) ના હુકમથી 
કરવામાં આવે છે.  
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ઉ�ચક નાણાકંીય સહાય મંજુર કરવા બાબત.  ચાલ ુ ફરજ દર©યાન અવસાન પામનાર વગĨ-૩ અન ે
વગĨ-૪ના તમામ સંવગĨના કમĨચારીઓ 
(િસિવલીયન/પોલીસ ફોસĨ)ના આિÔત કુટંુબન ે
રહેમરાહે નોકરી તથા ઉ�ચક નાણાકંીય સહાય મંજુર 
કરવા/ચુકવવા માટે િજĔા/યુિનટ તરફથી મળેલ 
દરખા°તોની જòરી ચકાસણી કરી આ અંગેની દરખા°તો 
સરકારÔીના ગૃહ િવભાગ તરફ મોકલવા બાબતેની 
કાયĨવાહી તથા ઉ�ચક નાણાંકીય સહાય મંજુર કરવા 
બાબતેની કાયĨવાહી પોલીસ મહાિનદેશક/ 
પો.મહાÔી(વહીવટ))ના હુકમો મેળવી કરવામાં આવ ે
છે.  

પરચુરણ રð  કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ િસવીલીયન 
અિધકારી/કમĨચારી તથા વગĨ-૪ના કમĨચારીઓની 
પરચુરણ/મરñયાત /વળતર રð મંજુર કરવાની તથા 
શાખા ખાતેની ટપાલ વહØચણીની કામગીરી 
પો.મહાÔી(વહીવટ) તથા નાયબ વહીવટી અિધકારીના 
હુકમથી કરવામાં આવે છે.  

 કયા િવષયને લગત કાયĨવાહી કરવામા ંઆવે છે. િનણĨય લેવા માટેની અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

ઉ.પ.ધો. મંજુર કરવાની કાયĨવાહી 

Ëથમ ઉ�ચતર પગારધોરણ  
સે¤ટĥલ રે¤જની તમામ કચેરીઓ ખાતે ફરજ બðવતા 
વગĨ-૩ના િસિવલીયન કમĨચારીઓને Ëથમ ઉ.પ.ધો. 
મંજુર કરવાની દરખા°તો ચકાસણી કયાĨ બાદ સંબંિધત 
િવò£ધની ખાતાકીય તપાસ/કોટĨ  કેસની અધતન 
િવગતો શાખાઓમાંથી મંગાવી પો.મહાÔી(વહીવટ) 
ના અ£યģપણ હેઠળ નકકી કરવામા ંઆવેલ કિમટી 
સમģ મુકવામા ંઆવે છે અન ેકિમટી તરફથી લેવાયેલ 
િનણĨય અનુસાર ઉ�ચતર પગારધોરણ મંજુર/નામંજુર 
કરવાના હુકમો કરવામાં આવે છે.  

ĬÈતીય ઉ�ચતર પગાર ધોરણ   
મ�ુય કારકૂન સંવગĨમા ંમળવાપાÆ ĬÈિતય ઉ.પ.ધો. 
માટે તમામ િજĔા/યુિનટની કચેરીઓ ખાતે ફરજ 
બðવતા વગĨ-૩ના િસિવલીયન કમĨચારીઓને ĬÈિતય 
ઉ.પ.ધો. મંજુર કરવાની દરખા°તો ચકાસણી કયાĨ 
બાદ સંબંિધત િવò£ધની ખાતાકીય તપાસ/કોટĨ  
કેસની અધતન િવગતો શાખાઓમાથંી મંગાવી 
પો.મહાÔી(વહીવટ) ના અ£યģપણા હેઠળ નકકી 
કરવામાં આવેલ કિમટી સમģ મુકવામાં આવે છે અને 
કિમટી તરફથી લવેાયલે િનણĨય અનુસાર ઉ�ચતર 
પગાર ધોરણ મંજુર /નામંજુર કરવાના હુકમો કરવામાં 
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આવે છે.  

ચાજĨ એલાઉ¤સ  િજĔા/યુિનટની કચેરીઓ ખાતે ફરજ બðવતા વગĨ-
૩ના િસિવલીયન કમĨચારીઓને ચાજĨ એલાઉ¤સ મંજુર 
કરવા તથા અÆેની કચેરીના સĉા બહારના કેસમાં 
ચાજĨ એલાઉ¤સ મજુંર કરવા બાબતેની દરખા°તો ગહૃ 
િવભાગ ખાતે મોકલવાની કાયĨવાહી 
પો.મહાÔી(વહીવટ) ના હુકમો મેળવી કરવામા ંઆવે 
છે.  

કોટĨ  કેસો  િજĔા/યુિનટની કચેરીઓ ખાતે ફરજ બðવતા વગĨ-
૩ના િસિવલીયન કમĨચારીઓની વહીવટી બાબતેની 
તથા રહેમરાહે/ઉ�ચક નાણાકંીય સહાય ચુકવવા 
સંદભÙ દાખલ કરવામા ંઆવતી તમામ Ëકારની કોટĨ  
મેટરો(નામ. સુિËમકોટĨ/હાઇકોટĨ/ટĥ ી§યુનલ કોટĨ)ની 
કામગીરી  

મčુા નં. ૮  

 શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના નામ, હોčા અને રહેઠાણની િવગત  
અ.
ન ં

કમĨચારીનું નામ હોčો રહેઠાણનું સરનામંુ 

૧ Ôી એસ.બી.મકવાણા  મ�ુય �લાકĨ §લોક નં.-૯-૬૦૧, વંદે માતરમ પાકĨ૧,     
સે�ટર-૨૯, ગાંધીનગર. 

ર સુ.Ôી એન.એચ ગüર  સીનીયર �લાકĨ §લોક નં.બી-૧૦, નં.૪૦૩, વીરભગતિસંહ નગર,     
સે�ટર-૦૬, ગાંધીનગર. 

૩ Ôી સી.જ.ેભગોરા સીનીયર �લાકĨ  એચ/૧૩, કેપીટલ ¦લોરા, સરગાસણ, 
ગાંધીનગર  

૩ Ôી એ.એમ.પટેલ સીનીયર કલાકĨ  ૩૦૩/૧૨,વીર સાવરકર નગર, સ-ે૩૦,ગાંધીનગર 
૪ Ôી વી.પી.ગોસાઇ સીનીયર કલાકĨ  ૧૮૫/૧ િકશાનનગર સે-૨૬, ગાંધીનગર 

૫ સુ.Ôી એસ.વી.ચાવડા  જુનીયર કલાકĨ §લોક ન.ં૪૭૦/૨, સેકટર- ૭ બી, ગાંધીનગર 
૬ Ôીમતી બી.વી.ચાવડા  જુનીયર કલાકĨ એ-૫૦૧,સહðનંદ °કાય, વાવોલ, ગાંધીનગર  
૭ Ôી યુ.એમ.ડામોર  જુનીયર કલાકĨ §લોક નં:સી-૮,૧૦૧, વીરભગતિસંહ નગર,     

સે-૬,ગાંધીનગર  
૮ સુ.Ôી ટી.કે.ચારણ જુનીયર કલાકĨ §લોક નં.બી-૧૦, નં.૭૦૪, વીરભગતિસંહ નગર,     

સે�ટર-૦૬, ગાંધીનગર. 
 
મčુા નં. ૧૪ 

 ðહેર માĬહતી અિધકારીÔી Čારા િનભાવવામા ંઆવતા રિજ°ટર ન.ં ૧ તથા અપીલ અિધકારીÔી 
Čારા િનભાવવામાં આવતા રિજ°ટર ન.ં ર  
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ક-ર શાખાને લાગુ પાડતા ðહેર માĬહતી અિધકારી  નાયબ વહીવટી અિધકારી(૧), અÆેની કચેરી  

ક-ર શાખાને લાગુ પાડતા Ëથમ અપીલ અિધકારી  પોલીસ મહાિનરીģકÔી(વહીવટ), ગુજરાત રાજય  

 

નáધ: નાયબ વહીવટી અિધકારી(૧) અને ðહેર માĬહતી અિધકારીÔી Čારા ક-ર શાખાને મોકલવામાં 
આવતી આર.ટી.આઇ. એકટ હેઠળની અરñઓ તથા Ëથમ અપીલ અિધકારી અને પોલીસ 
મહાિનરીģકÔી(વહીવટ) Čારા મોકલવામાં આવતી અપીલ અરñઓ ક-ર શાખાના આર.ટી.આઇ. એકટ-
૨૦૦૫ મુજબના રિજ°ટરમા ંનáધવામાં આવે છે અને આપેલ Ë યĉુરના પÆ ·માકં પણ નáધવામાં આવે 
છે.  

(૧) ક-ર શાખામાં સન-ે૨૦૧૫-૧૬ના વષĨમા ં આર.ટી.આઇ. એકટ-૨૦૦૫ અ¤વયેની 
અરñઓ/અપીલ અરñઓ મળેલ હતી જનેો સમયમયાĨદામા ંિનકાલ કરવામા ંઆવે છે.  
 
ખ-શાખા :  
 
મčુા ન-ંર   

કાયâ કરવા માટે િનયમો / સુચનાઓ / િનયમસં¹હ / િવિનયમો અને દફતરો  

 બી- શાખામાં િબન રાજય પિÆત દરજðના પોલીસ સબ ઈ¤°પેકટર થી કો¤ ° ટે§ યલુરી સંવગĨની 

મહેકમ િવષયક કામગીરી કરવામા ંઆવે છે. આ અિધકારી/કમĨચારીઓને લાગુ પડતા િનયમોની િવગતો 

નીચે મુજબ છે.  

મુčા નં-ર   

કાયâ કરવા માટે િનયમો / સુચનાઓ / િનયમસં¹હ / િવિનયમો અને દફતરો 

 

 બી- શાખામાં િબન રાજય પિÆત દરજðના પોલીસ સબ ઈ¤°પેકટર થી કો¤ ° ટે§ યલુરી 

સંવગĨની મહેકમ િવષયક કામગીરી કરવામા ં આવે છે. આ અિધકારી/કમĨચારીઓને લાગ ુ પડતા 

િનયમોની િવગતો નીચે મુજબ છે.  

સંવગĨ લાગ ુપડતા િનયમો 

પોલીસ સબ ઈ¤°પેકટર 

(િબનહિથયારી) 
મુંબઈ પોલીસ અિધિનયમ-૧૯પ૧ તેમજ ગુજરાત રાજય 

સેવાવતĨણૂંક ના િનયમો ગુજરાત પોલીસ મ¤ેયુઅલ-૧૯૭પ, 

GCSR. . . .  તેમજ બદલી/બઢતી માટેના સરકારના સામા¤ય 

માગĨદશĨક િસ£ધાંતો મુંબઈ પોલીસ (િશģા અને અપીલ) ના 

િનયમો સન-ે૧૯પ૬. 

કો¤ ° ટે§ યલુરી સંવગĨ  
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મુčા ન.ં-૬  

 

ટેબલ  કામગીરીની િવગત 
PSI-1 ૧. તમામ પો.સ.ઇ. સંવગĨના સીધી ભરતીના માગણા પÆક મોકલવાની કામગીરી.  

૨. િબન હિથયારીપોલીસ સબ ઇ¤°પેકટર સંવગĨમા ંસીધી ભરતીની (ભરતીથી Ëથમ 
િનમણૂંક સુધીની) તમામ કામગીરી.   
૩. િબન હિથયારી / હિથયારી પો.સ.ઇ. ભરતી િનયમોની બનાવવા / સુધારો કરવા 
અંગેની તમામ કામગીરી.  
૪. ¥લાટુન કમા¤ડર (એસ.આર.પી.) પો.સ.ઇ. ના ભરતી િનયમોની ચકાસણી કરી ગૃહ 
િવભાગને મોકલવા અંગેની કામગીરી.  
૫.િબન હિથયારી પોલીસ સબ ઇ¤°પેકટર સંવગĨમા ંમોડ-૨, મોડ-૩ અને મોડ-૪ 
(એડહોક) મા ંબઢતી અને Ëથમ િનમણૂંક આપવા  
   અંગેની તમામ કામગીરી. 
૬. િબન હિથયારી પોલીસ સબ ઇ¤°પેકટર સંવગĨમા ંમોડ-૧ થી ૩ ના રો°ટર બનાવવા 
અંગેની કામગીરી.  
૭. હિથયારી /¥લાટુન કમા¤ડર/વાયરલસે/એમ.ટી. પો.સ.ઇ. સંવગĨની સીધી ભરતી 
અને બઢતી અંગે હિથયારી / સંદેશા  
    ­યવહારની કચેરી તરફથી મળતી દરખા°ત અંગેની કામગીરી. 
૮. તમામ પો.સ.ઇ. સંવગĨ (િબન હિથયારી / હિથયારી / ¥લાટુન કમા¤ડર / એમ.ટી. 
/ આઇ.ઓ. િવગેરેન)ે લગતી કોઇ પણ કામગીરી  
   જનેો ઉĔેખ PSI-1 અન ેPSI-2 ટેબલ પર ના હોય તે તમામ કામગીરી. 

PSI-2 ૧.તમામ પોલીસ સબ ઇ¤°પેકટરની બદલી/ એટેચ / Ëિતિનયુિ�તની કામગીરી.  
૨. િબન હિથયારી પોલીસ સબ ઇ¤°પેકટરના ફરજ મોકુફીના કેસોની સમ¹ કામગીરી 
તેમજ હિથયારી / વાયરલસે / એમ.ટી. /   
    આઇ.ઓ.ના ફરજમોકુફી હેઠળના કેસોની દરખા°ત ડી.ñ.પી. સમģ મુકવા અંગેની 
કામગીરી.  
૩. તમામ પો.સ.ઇ. સંવગĨના કમĨચારીઓની વયિનવૃત બાદ કરાર આધારીત 
િનમĪંકઆપવા અંગનેી કામગીરી તેમજ ખાદીમĔુ  
     હુüાજ તેમજ  હજ આસી°ટ¤ટ દરખા°ત મોકલવા અગેંની કામગીરી. 
૪. િબન હિથયારી પોલીસ સબ ઇ¤°પેકટરને લગતી વહીવટી તમામ કામગીરી જવેી કે, 
(A) ¹ેડેશન લી°ટની કામગીરી. 
(B)મહેકમ/ખાલી જ�યાના પÆકો/િÆમાિસક પÆકોનીકામગીરી. 
(c)સેવા િવષયક કાડĨ  (પો°ટÞગ Ëોફાઇલ) અંગેની કામગીરી. 
(D)સેવાસળંગ ગણવા અગેંની દરખા°ત ચકાસી ગૃહ િવભાગ ખાતે મોકલવા અંગેની 

કામગીરી. 
(E)જ¤મતારીખ-વતનના °થળમા ંસુધારો કરવાની દરખા°ત. 
(F)રð િનરાકરણની બાબતોનીકામગીરી. 
(G)તાલીમઅંગેની કામગીરી.  
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(H)Ëવરતાઅંગેની કામગીરી.  
(I)અજમાયશી સમય અને સેવાઅંતગતĨ કરવા અંગેની કામગીરી. 
૫.અÆેની કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા િબ.હ.પો.સ.ઇ. નાઓની સેવાપોથી 
િનભાવવાનીકામગીરી તથા ઓળખકાડĨ  ઇ®યુ કરવા  
   તેમજ વાહન  ભ¡થુ/રð/એલટીસી / ઇðફા /િવદશે Ëવાસ એન.ઓ.સી. આપવા 
અંગેની કામગીરી. 

 

 

ટેબલ  કામગીરીની િવગત 
HCPC-1 ૧. શહેર/િજĔાના લો.ર. થી એ.એસ.આઇ. (હિથયારી/િબન હિથયારી)સંવગĨના 

કમĨચારીઓની,  
(A)આંતર ñĔા બદલી અંગેની કામગીરી.  
(B) પુનઃ િનમĪંક આપવા અંગેની દરખા°ત અંગેની કામગીરી.  
(C) રા�યકģાને °પશĨતા િનિતિવષયકબાબતોન ેલગતી તેમજ અ¤ય વહીવટી કામગીરી. 
(D) ડુ¥લીકેટ સેવાપોથીની દરખા°તચકાસી ગહૃ િવભાગ ખાતે મોકલવા અંગેની કામગીરી 
(E) ઉ�ચતર પગાર ધોરણ અંગેના િવક«પબદલવા અંગનેી કામગીરી. 
૨. શહેર/િજĔાના લો.ર. થી એ.એસ.આઇ.(હિથયારી/િબન હિથયારી)સંવગĨના 
કમĨચારીઓના વયિનવૃત બાદ કરાર આધારીત  
    િનમĪંકઆપવા અંગેની કામગીરી તેમજ ખાદીમĔુ હુüાજ તેમજ હજ આસી°ટ¤ટ 
દરખા°ત મોકલવાઅંગેની કામગીરી. 
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HCPC-2 ૧. શહેર/ñĔાના લોકરģક થી એ.એસ.આઇ. (હિથયારી / િબન હિથયારી ) સંવગĨના 
પોલીસ કમĨચારીઓના,  
(A) િવò£ધ એ.સી.બી. / ફોજદારી કેસમા ંફરજમોકુફી/બદલી અંગેની કામગીરી. 
(B)ફરજ મોકુફીના કેસોની સમીģા અંગેની કામગીરી. 
(C)વધુ સમયની રðના િનરાકરણ બાબત. 
૨. શહેર/ñĔાના લોકરģક થી એ.એસ.આઇ. (હિથયારી / િબન હિથયારી ) સંવગĨ 
સુધીના તમામ કચરેીઓના મજુંર/ હાજર / ખાલી  
    મહેકમની ðળવણીની કામગીરી. 
૩. એકશન ¥લાન તૈયાર કરવા અંગેની કામગીરી. 
૪. વાિષĨક વહીવટી અહેવાલ તૈયાર કરવા અંગેની કામગીરી. 
૫.મહેકમની ખાલી જ�યામા ંએલ.એ.કયુ (હિથયારી / િબન હિથયારી પો.કો. થી 
એ.એસ.આઇ.) ન ેલગતી કામગીરી. 
૬. બી શાખાના તમામ ટેબલની કોટĨ  કેસોની માĬહતી તૈયાર કરવા અંગેની કામગીરી. 
૭. બી-શાખાના તમામ સંવગĨના બેકલોગની માĬહતીની કામગીરી. 
૮. બી-શાખાના તમામ સંવગĨની સાચર સિમતીની માĬહતી તૈયાર કરવાની કામગીરી. 
૯. બી-શાખાને લગત દાદ ફરીયાદને લગતી માĬહતી તૈયાર કરવાની કામગીરી 
 

 

ટેબલ  કામગીરીની િવગત 
HCPC-3 ૧. પો.સ.ઇ.થી નીચેના સંવગĨના તમામ પોલીસ કમĨચરીઓના સીધી ભરતીના માગણા 

પÆક મોકલવાની કામગીરી. 
૨. પો.સ.ઇ.થી નીચેના તમામ પોલીસ કમĨચારીઓની Ëિતિનયુિ�ત/ એટેચની કામગીરી.  
૩. લોકરģક થી એ.એસ.આઇ. સંવગĨમા ંસીધી ભરતીની (ભરતીથી Ëથમ િનમણૂંક 
સુધીની) તમામ કામગીરી.  
૪. ઓડĨલીઓ ફાળવવા અંગનેી કામગીરી. 
૫. પો.સ.ઇ. થી નીચેના દરüાના એસ.આર.પી./વાયરલેસ/એમ.ટી. / ઇ¤ટે. સંવગĨના 
કમĨચારીઓના,  
(A) િવò£ધ એ.સી.બી. / ફોજદારી કેસમા ંબદલી અને ફરજમોકુફીની કામગીરી.  
(B) ફરજમોકુફીના કેસની સમીģા અંગેની કામગીરી. 
(C) વધુ સમયની રðના િનરાકરણ બાબત. 
૬. રા�ય અનામત પોલીસ દળ જુથોનાવહીવટી/અદાલતી કેસોની લો.ર. થી એ.એસ.આઇ. 
સંવગĨની કામગીરી. 
૭.અÆેની ડી.ñ.પી. કચેરી ખાતેËિતિનયુિ�તના ધોરણે ફરજ બðવતા પો.કો. થી. 
એ.એસ.આઇ. સંવગĨના પોલીસ     
    કમĨચારીઓનીસેવાપોથી િનભાવવાની તથા તેઓના ઇðફા / હô રð તથા સીક રð 
મંજુર કરવાનીકામગીરી.  
૮. પોલીસ પગી / ·ુ-મેમસĨના મહેકમને લગત તમામ કામગીરી.  
૯.  પો.સ.ઇ. થી નીચેના દરüાના તમામ પોલીસ કમĨચારીઓની  કોઇ પણ કામગીરી જનેો 
ઉĔેખ HCPC-1 અને HCPC-2   
     ટેબલ પર ના હોય તે તમામ કામગીરી. 
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મુčા ન.ં-૮ 

શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના નામ, હોčા અને રહેઠાણની િવગત.  

અ.ન.ં કમĨચારીનું નામ હોčો રહેઠાણનંુ સરનામ ુ

૧  Ôી પી. ટી. બોડાત  ક.અિધ. §લોક બી, ૪૦ર સી-ટાઇપ, વěાપુર સરકારી વસાહત, 
ગòુકુળ ડĥ ાઇવ-ઇન રોડ, અમદાવાદ.  

ર  Ôી એ. જ.ે પટેલ  મ.ુકા. એન-૧૦૨, શુકન આઇ, કુડાસણ, ગાધંીનગર 

૩ Ôી એસ.એસ.Įગરાણા સી.કા ૪૦૪/૧૨ વીર સાવરકર નગર સે�ટર-૩૦ ગાધંીનગર 
૩૮૨૦૧૮ 

૪ 
Ôી જ.ે એન.ગોĬહલ સી.કા બી ટાઇપ, ડી §લોક ૧૦૦૨ ગવમÙ¤ટ કોલોની વěાપુર 

અમદાવાદ –  ૩૮૦૦૫૨ 

૫ Ôી એસ.આર.પટેલ  સી.કા. એ-૩૦૪, Ôીñ હો©સ ¤યુ વાવોલ, ગાધંીનગર 

૬ Ôી આર.એલ.સોલંકી સી.કા ૨૦૪/૮ વીર સાવરકર નગર સે�ટર-૩૦ ગાંધીનગર 
૩૮૨૦૧૮ 

૭ સુÔી પી.પી. Ëðપિત  જુ.કા. ૫૫, શાલીન -૨, સોસાયટી એમ.બી.પટેલ °કૂલ સામે, 
 ક-રોડ વાવોલ, ગાધંીનગર.  

૮ સુÔી જ.ે વી. ડામોર  જુ.કા. બી-૧0૩, પંજુરી પેલેસ ¤યુ વાવોલ, ગાધંીનગર.  

૯ Ôી આર.એમ.મગરે જુ.કા ૨૪/૬૦૪ વીર ભગતિસંહ સરકારી વસાહત સે�ટર-૬ 

ગાધંીનગર 

૧૦ Ôી ñ.આર.પરમાર જુ.કા ૫, ગણેશપાકĨ  સોસાયટી, આરસોડીયા રોડ, રે«વે પૂવĨ-

કલોલ પીન: ૩૮૨૭૨૧ 
 
મčુા ન-ં૧૪ 

ðહેર માĬહતી અિધકારીÔી £વારા નીભાવવામાં આવતા રñ°ટર ન-ં૧ તથા અપીલ અિધકારીÔી £વારા 

નીભાવવામા ંઆવતા રñ°ટર નં-ર  

બી- શાખાને લાગુ પડતા ðહેર માĬહતી અિધકારી   નાયબ વહીવટી અિધકારી (૧)  
પોલીસ મહાિનદેશક અને મ�ુય પોલીસ 

અિધકારીÔીની કચેરી, ગ.ુરા.,ગાંધીનગર  
બી- શાખાને લાગુ પડતર Ëથમ અપીલ અિધકારી   પોલીસ મહાિનરીģકÔી (વહીવટ)  

ગ.ુરા., ગાધંીનગર.   
નáધઃ-નાયબ વહીવટી અિધકારી(૧) અને ðહેર માĬહતી અિધકારીÔી £વારા બી- શાખાને મોકલવામાં 
આવતી આર.ટી.આઈ. એકટ હેઠળની અરñઓ અન ે Ëથમ અપીલ અિધકારી અને IG/ADGPÔી 
(વહીવટ), ગ.ુરા., ગાંધીનગર £વારા મોકલવામાં આવતી અપીલ અરñઓનો િનયમોનુસાર 
સમયમયાĨદામા ંિનકાલ કરવામાં આવે છે.  
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૨) સી-૧, સી-ર, સી-૩, તથા ડી-શાખા:  
 
 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી : Ôી Ĭહસાબ અિધકારી, અÆેની કચેરી.    

ર) અપીલ અિધકારી : Ôી પોલીસ મહાિનરીģક (વહીવટ), ગુજરાત રાજય  
 

સી-૧ શાખા: 

અ.નં. મčુાની િવગત માĬહતીની િવગત 
૧ અિધકારી અને કમĨચારીઓની સĉા અને ફરĮ અÆેની શાખાની માĬહતીનું પÆક આ સાથે સામેલ છે.  
૨ કાયâ કરવા માટેના િનયમો,સુચનાઓ, િનયમ 

સં¹હ, િવિનયમો અને દ¦તરો  
અÆેની શાખામાં કાયâ કરવા માટેના 

િનયમો,સુચનાઓ, િનયમ સં¹હ, િવિનયમો અને 
દ¦તરો િનભાવવમાં આવે છે.   

૩ નીિત ઘડતર અથવા નીતીના અમલ સબંિધત 
જનતાના સ¨યો સાથે સલાહ પરામશĨ અથવા 
તેમના Ëિતિનિધ વ હોય તો ­યવ°થા માટેની 

િવગત 

નીલ 

૪ ðહેર તંÆ અથવા તેના િનયંÆણ હેઠળની 
­યિ�તઓ પાસેના દ°તાવેĮની કģાઓ અંગેનું 

ËમાણપÆ  
નીલ 

૫ ðહેર તંÆના ભાગ તરીકે રચાયેલી બોડĨ, 
પĬરષદ, સિમિતઓ અને અ¤ય સં°થાનું પÆક 

નીલ 

૬ િનણĨય લવેાની ËĬ·યામાં અનુસરવાની કાયĨ 
પ£ધિત 

અÆેની શાખામાં સરકારÔીના િનયમોનુસાર કાયĨવાહી 
કરવામાં આવે છે.  

૭ સહાયકી કાયĨ·મોના અમલ અંગેની પĎિત  નીલ 
૮ અિધકારી/કમĨચારીઓના નામ, હોčા, તથા 

રહેઠાણની િવગત 
અÆેની શાખાની માĬહતીનું પÆક આ સાથે સામેલ છે.  

૯ અિધકારી/કમĨચારીઓના પગાર ભ¡થાની 
િવગત 

શાખાના કમĨચારીના પગાર ભ¡થાની િવગત અÆેની 
’ડી’ શાખા Čારા પુરી પાડવાની રહે છે.  

૧૦ ¥લાન/અંદાજપÆની િવગત અÆેની શાખાની માĬહતીનું પÆક આ સાથે સામેલ છે.  
૧૧ આપવામાં આવતી સહાય નીલ 
૧૨ િવðĪં òપે ઉપલ§ધ માĬહતી નીલ 
૧૩ ðહેર માĬહતી અિધકારી તથા અપીલ 

અિધકારીÔીઓની િવગત 
ðહેર માĬહતી અિધકારી 

Ôી ધવલ બવાĬડયા, Ĭહસાબ અિધકારી, પો.મહા 
અને મ.ુપો.અિધ.Ôીની કચેરી, ગ.ુરા., ગાંધીનગર. 

ફોન-૦૭૯૨૩૨૫૪૨૯૫  
અપીલ અિધકારી 

પોલીસ મહાિનરીģક(વહીવટ), ગુજરાત રાજય 

૧૪ ð.મા.અિધÔી Čારા િનભાવવામાં આવતા 
રિજ°ટર નં.૧ તથા અપીલ અિધકારીÔી Čારા  

િનભાવવમાં આવતા રિજ°ટર નં.૨ 
નીલ 

૧૫ માĬહતી મેળવવા માટે નાગરીકોને ઉપલ§ધ માĬહતી અિધકાર અિધિનયમ ૨૦૦૫ માં દશાĨવેલ 
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સવલતોની િવગત િનયમોનુસાર સવલત આપવામાં આવેલ છે.  
૧૬ અ¤ય ઉપયોગી માĬહતી નીલ 

 

સી-૧ (બજટે) શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીની કામગીરીની િવગત 

અ.નં. નામ હોčો  કામગીરીની િવગત  
 

૧ Ôી એમ.કે.સોલંકી 
 

હેડ �લાકĨ 
 

શાખાની કામગીરીનું સુપરિવઝન  

૨ Ôી આર.એચ.રાજપુત 
 

સીનીયર �લાકĨ  રેવ¤યુ અંદાજપÆ/અનુદાન 
ફાળવણી/પુનઃિવિનયોગ/સ¥લીમ¤ેટĥ ી 
માગંણી િવગેરે    

૩ Ôી એચ.એમ.પરમાર  
 

સીનીયર �લાકĨ  કેપીટલ અંદાજપÆ/અનુદાન ફાળવણી/ ચાલુ 
બાબતો િવગેરે    

૪ Ôી એન.બી.ચૌધરી  
 

સીનીયર �લાકĨ ખચĨ પÆક /Ĭડ¥લોયમ¤ેટ  

૫ કુ.ડે«ફીન એમ.હેગન 
 

જુનીયર �લાકĨ 
 

ડી°પેચ/બજટે સદર ૨૦૫૫ ૧૦૯ (૧૩) 
રાજય કģાના તહેવારો અને Ëસંગોને લગત 
કામગીરી  

૬ Ôી કે.એન.પરમાર 
 

કો©¥યુટર ઓપરેટર શાખાની તમામ કામગીરીમા ંમદદમાં રહેવું    

૭ Ôી બી.બી.ઝાપડીયા 
 

કો©¥યુટર ઓપરેટર શાખાની તમામ કામગીરીમાં મદદમાં રહેવું    

 
 

સી-૧(બજટે)શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના કામની વહેચણી  બાબત. 
·મ કમĨચારીનું નામ અને હોčો કામગીરીની િવગત 
૧ Ôી એમ.કે.સોલંકી  

 જ�યા ખાલી  
વધારાનો ચાજĨ  

મ�ુ ય કારકુન (૧)  

શાખાનું સુપરિવઝન 

૨ Ôી એમ.કે.સોલંકી 
મ�ુ ય કારકુન (ર)  

શાખાનું સુપરિવઝન 

૪ આર.એચ.રાજપુત (૧)  
િસિનયર કલાકĨ 

ટેબલ-૧ 

 આયોજન બહાર(નોન-¥ લાન)ના બજટે અંદાજપÆો 
િજ« લા/યુિનટોમાથંી મંગાવી ચકાસણી કરી, સરકારÔીમા ં
મોકલવવા. 

 સરકારÔીમાંથી દર માસે આયોજન બહાર (નોન-¥ લાન) 
અનુદાન ફાળવવામાં આવે છે તેની િજ« લા/ યુિનટમા ં
વહØચણી તેમજ પુનઃિવિનયોગથી અનુદાનમા ંફેરફાર કરવાની 
કામગીરી. 
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 કેદીઓને ખોરાકીને લગતા દર અંગેની બાબત. 
 સ¥ લીમ¤ે ટĥ ી માંગણીઓની કામગીરી   

૫ સીનીયર કારકુન (૨)         
 Ôી એચ.એમ.પરમાર 

ટેબલ-૨ 
 

 આયોજન(¥ લાન)ના બજટે અંદાજપÆો િજ« લા/ યુિનટોમાંથી 
મંગાવી ચકાસણી કરી,સરકારÔીમા ંમોકલવવા. 

 સરકારÔીમાથંી દર માસે આયોજન(¥ લાન)ના અનુદાન 
ફાળવવામાં આવે છે તેની િજ« લા/યુિનટમાં વહØચણી તેમજ 
પુનઃિવિનયોગથી અનુદાનમા ંફેરફાર કરવાની કામગીરી. 

 ખચĨની નવી આઇટમોના અનુદાનની કામગીરી 
 આવક અંગેનુ ંઅંદાજપÆ તૈયાર કરવું.  
 વાષßક અનુદાન/ખચĨ અંગેની પરચુરણ માĬહતી પુરી 

પાડવાની કમગીરી  મ�ુ ય કારકુન-૧ ની મદદમા ંરહેવુ.ં  
૬ સીનીયર કારકુન (૩) 

રીક¤સીલેશન ટેબલ 
  Ôી એન.બી.ચૌધરી 

ટેબલ-૩  

અમદાવાદ/ðમનગર/ખેડા/ભાવનગર/આણંદ/ક� છ-ભૂજ/ 
ગોધરા િજ« લા િતĮરીને લગતી પોલીસ કચેરીઓના ખચĨ/ આવકની 
એ.ñ.Ôી,રાજકોટ ખાતે મેળવણા અંગેની કામગીરી.ઉપરોકત 
િજ« લાઓમાંથી મળતા ખચĨ/આવક પÆકો રñ° ટરમા ંખતવણી કરવા 
અંગેની કામગીરી.  
મ�ુ ય કારકુન-ર ની મદદમા ંરહેવુ.ં   

૭ સીનીયર કારકુન (૪)   
રીક¤સીલેશન ટેબલ  

Ôી એચ.એમ.પરમાર વધારાનો 
ચાજĨ 

ટેબલ-૪ 
 
 

સુરત/તાપી(­ યારા)/પાટણ/મહેસાણા/સાબરકાંઠા/સુરે¤ Èનગર/ 
પાલનપૂર/દાહોદ/નમĨદા િજ« લા િતĮરીને લગતી પોલીસ કચેરીઓના 
ખચĨ/આવકની એ.ñ.Ôી,રાજકોટ ખાતે મેળવણા અંગેની કામગીરી. 
ઉપરોકત િજ« લાઓમાંથી મળતા ખચĨ/આવક પÆકો રñ° ટરમાં 
ખતવણી કરવા અંગેની કામગીરી. 
મ�ુ ય કારકુન-ર ની મદદમા ંરહેવું.   

૮ Ôી એન.બી.ચૌધરી 
વધારાનો ચાજĨ 
સીનીયર કારકુન 

ડી¥લોયમ¤ેટ 
 ટેબલ-૬ 

ખાનગી કંપનીઓ/અ¤ ય ખાતા તથા અ¤ ય રાજયોમાંથી લીધેલ પોલીસ 
ફોસĨ માટેની ચુકવણીને લગતી કામગીરી.  
કો° ટલ ગાડĨ  માટે ફંડ મેળવવા અન ેU.C.& SETTLEMENT, 
અંગેની કામગીરી.મ�ુ ય કારકુન-૩ ની મદદમા ંરહેવુ.ં   

૯ કુ.ડે«ફીન એમ હેગન 
જુનીયર કારકુન  

ટેબલ-૭  

આવક પÆકો રñ° ટરમા ંખતવણી કરવા અંગેની કામગીરી.શાખાની 
ટપાલોની વહેચણી/ડી° પચેની કામગીરી.  
મ�ુ ય કારકુન-ર ની મદદમા ંરહેવંુ. બજટે સદર ૧૦૯ ૧૩ રાજય કģાના 
તહેવારો અન ેËસંગો બાબતે સૈ£ધાંિતક મંજુરી આપવા તથા અનુદાન 
ફાળવવા બાબત. Ëવૃિતની òપરેખાની માĬહતી મોકલી આપવા બાબત. 

 
૧૦ 

ખાલી જ� યા  
કુ.ડે«ફીન એમ હેગન 
જુનીયર કારકુન (૨)   

વધારાનો ચાજĨ  
ટેબલ-૫ 

SC/ST Cell માટે ફંડ મેળવવા અને U.C.& SETTLEMENT, 
અંગેની કામગીરી. મ�ુ ય  કારકુન-૩ની મદદમાં રહેવું.   
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િવભાગના ¥લાન/અદંાજપÆની િવગતો: 

¥લાન/અંદાજપÆ તમામ યોજનાઓ, સૂિચત ખચĨ અને કરેલ ચૂકવણીની િવગતમાં સન-ે
૨૦૨૦-૨૧ મા ં૨૦૫૫ મ�ુય સદર હેઠળના તમામ સદરોમાં ò.૪૫૬૩૬૨.૬૮ (òિપયા 
લાખમા)ં નો ખચĨ થયેલ છે.  

 

સી-ર શાખા:  

 

અ.ન ં મુદાની િવગત માĬહતીની િવગત 
૧ અિધકારી તથા કમĨચારીઓની સĉા અને ફરĮ  અમારા હ°તકની “C-2” શાખાની 

માĬહતીનું પÆક આ સાથે સામેલ છે.  
૨  કાયâ કરવા માટેના િનયમો, સુચનાઓ, િનયમ 

સં¹હ, િવિનયમો અને દ¦તરો  
અમારા હ°તકની “C-2” શાખામાં કાયâ 
કરવા માટેના િનયમો, સુચનાઓ, િનયમ 
સં¹હ, િવિનયમો અને દ¦તરો િનભાવવામા ં
આવે છે.  

૩ િનિત ઘડતર અથવા નીિતના અમલ સબંધી 
જનતાના સ¨યો સાથે સલાહપરામશĨ અથવા 
તેમના Ëિતિનિધ વ હોય તો ­યવ°થા માટેની 
િવગત  

 
“NIL” 

૪ ðહેત તÆં અથવા તેના િનયંÆણ હેઠળની 
­યિ�તઓ પાસેના દ°તાવેĮની કģાઓ અંગેનુ 
પÆક  

“NIL” 

૫ ðહેત તÆંના ભાગ તરીકે રચાયેલી બોડĨ, 
પĬરષદ સિમિતઓ અને અ¤ય સં°થાઓનું પÆક  

“NIL” 

૬ િનણĨય લેવાની ËĬ·યામાં અનુસરવાની 
કાયĨપ£ધિત   

અમારા હ°તકની “C-2” શાખામા ં
સરકારÔીના 

િનયમોનુસાર કાયĨવાહી કરવામા ંઆવે છે.  
૭ સહાયકી કાયĨ·મોના અમલ અંગેની પ£ધિત  “NIL” 
૮ અિધકારી/કમĨચારીઓના પે¤શનની િવગત  અમારા હ°તકની “C-2” શાખાનું માĬહતીનું 

પÆક આ સાથેસામેલ છે.  
૯ અિધકારી/કમĨચારીઓના પ¤ેશનની િવગત અÆેની શાખાના આપવામા ંઆવેલ છે. 
૧૦ િવðĪòપે ઉપલ§ધ માĬહતી  અમારા હ°તકની “C-2” મા ંજòરીયાત 

મુજબની માĬહતી િવðĪòપે ઉપલ§ધ 
રાખવામા ંઆવેછે. 

૧૧ ðહેર માĬહતી અિધકારી તથા અપીલ 
અિધકારીÔીઓની િવગત  

ðહેર માĬહતી અિધકારી 
Ôી ધવલ બવાĬડયા,Ĭહસાબ 
અિધકારી,પો.મહા અને મ.ુપો.અિધ.Ôીની 
કચેરી, ગ.ુરા., ગાધંીનગર. ફોન-
૦૭૯૨૩૨૫૪૨૯૫  
અપીલ અિધકારી 
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પોલીસ મહાિનરીģક(વહીવટ), ગુજરાત 
રાજય 

 

રાઇટ ટુ ઇ¤ફોમÙશન એ�ટ - ૨૦૦૫  
Ĭહસાબી શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવતુ પÆક  

 

અ.નં. શાખાનુ ં
નામ  

અિધકારી/કમĨચારીનંુ 
નામ  

હોčો  ટેબલની કામગીરી 

૧ સી-૨  Ôી બી.કે.દેસાઈ મ�ુય 
કારકુન 

સુપરવીઝન  

૨ સી-૨  Ôી એસ.એન.રબારી સી.કા. (૧) રા�ય પિÆત અિધકારીઓ વગĨ-૧ અને ૨ ના 
પ¤ેશન કેસો અંગેની કામગીરી 
(૨) રા�ય પિÆત અિધકારીઓ વગĨ (૧) અને (૨) ના 
ફોમĨ-૨૨ ઇ°યુ કરવાની કામગીરી 
(૩) િનવૃત અિધકારી વગĨ (૧) અને (૨) સરનામા 
આપવાની કામગીરી 
(૪) કામચલાઉ પે¤શન/¹ે�યુઇટી મંજુર કરવાની 
કામગીરી 
(૫)અÆેની કચેરીના અિધકારી/કમĨચારીઓના પે¤શન 
કેસ અંગેની તમામ કામગીરી 
(૬) મ�ુય કારકુન સáપે તે કામગીરી  

૩ સી-૨  Ôી એસ.એન.દસેાઈ સી.કા (૧) રીવાઇઝ પ¤ેશન અંગનેી કામગીરી 
(૨) પ¤ેશન અગેંની અરñઓ 
(૩) કોટĨ  કેસો અંગેની કામગીરી 
(૪) પડતર પે¤શન કેસોના પÆકો બનાવવાની કામગીરી 
એ�શન ¥લાન તેમજ પે¤શન કેસોના  વĬરત િનકાલ 
અંગેના પÆકો સંકલીત કરવાની કામગીરી  
(૫) રહેમ પ¤ેશન/ઇð પે¤શનની કામગીરી 
(૬) આઇ.પી.એસ. અિધકારી નાઓના એન.પી.એસ 
અંગેની કામગીરી. 
(૭) મ�ુય કારકુન સáપે તે કામગીરી 

૪ સી-૨  Ôી ડી.એસ.ચૌધરી 
કરારી જુ.કા 

જુ.કા. (૧) પ¤ેશન ટેબલના મદદનીશ તરીકે કામગીરી કરવાની  
(૨) શાખાનું ડી°પેચ કામ 
(૩)અÆેની કચેરીની સંકલન શાખાની તથા અ¤ય માĬહતી 
આપવાની કામગીરી 
(૩) મ�ુય કારકુન સáપે તે કામગીરી 
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સી-૩ શાખા:    

 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી : Ôી ધવલ બવાĬડયા, Ĭહસાબ અિધકારી   
ર) અપીલ અિધકારી : Ôી અિધક પોલીસ મહાિનદશેક (P&R),  

ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગર.  
 

 

અ.ન ં મુદાની િવગત માĬહતીની િવગત 
૧ અિધકારી તથા કમĨચારીઓની સĉા અને ફરĮ  અમારા હ°તકની  “C -3” શાખાની માĬહતીનું 

પÆક આ સાથે સામેલ છે.  
૨ કાયâ કરવા માટેના િનયમો,સુચનાઓ, િનયમ 

સં¹હ,િવિનયમો અને દ¦તરો 
અમારા હ°તકની  “C-3” શાખામા ંકાયâ 
કરવા માટેના િનયમો, સચુનાઓ, િનયમ 
સં¹હ, િવિનયમો અને દ¦તરો િનભાવવામાં 
આવે છે.  

૩ િનિત ઘડતર અથવા નીિતના અમલ 
સબંધીજનતાના સ¨યો સાથે સલાહ પરામશĨ 
અથવા તેમના Ëિતિનિધ વ હોય તો ­યવ°થા 
માટેની િવગત  

 
“NIL” 

૪ ðહેત તÆં અથવા તેના િનયંÆણ હેઠળની 
­યિ�તઓ પાસેના દ°તાવેĮની કģાઓ 
અંગેનુ પÆક  

 
“NIL” 

૫ ðહેતતંÆના ભાગ તરીકે રચાયેલી બોડĨ, પĬરષદ 
સિમિતઓ અને અ¤ય સં°થાઓનું પÆક  

 
“NIL” 

૬ િનણĨય લેવાની ËĬ·યામાં અનુસરવાની 
કાયĨપ£ધિત 

અમારા હ°તકની “C-3”શાખામા ં
સરકારÔીના 

િનયમોનુસાર કાયĨવાહી કરવામા ંઆવે છે.  
૭ સહાયકી કાયĨ·મોના અમલ અંગેની પ£ધિત  “NIL” 

૮ અિધકારી/કમĨચારીઓના પે¤શનની િવગત  અમારા હ°તકની  “C-3” શાખાનું માĬહતીનું 
પÆક આ સાથ ેસામેલ છે.  

૯ અિધકારી/કમĨચારીઓના વે«ફેરની િવગત અÆેની શાખાના આપવામા ંઆવેલ છે. 
૧૦ િવðĪòપે ઉપલ§ધ માĬહતી  અમારા હ°તકની  “C-3” માજંòરીયાત 

મુજબની માĬહતી િવðĪòપે ઉપલ§ધ 
રાખવામા ંઆવેછે. 

૧૧ ðહેર માĬહતી અિધકારી તથા અપીલ 
અિધકારીÔીઓની િવગત  

ðહેર માĬહતી અિધકારી 
Ôી ધવલ બવાĬડયા, Ĭહસાબી અિધકારી, 
પો.મહા અને મ.ુપો.અિધ.Ôીની કચરેી, 
ગ.ુરા., ગાધંીનગર. ફોન-૦૭૯ ૨૩૨ ૫૪૨૯૫  
અપીલ અિધકારી 
અિધક પોલીસ મહાિનદશેક (P & R), 
ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગર. 
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રાઇટ ટુ ઇ¤ફોમÙશન એ�ટ - ૨૦૦૫ 

સી-૩ (વે«ફેર) શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવતુ પÆક 
( મčુા નં. - ૧ ) 

અ.ન ં
શાખાનુ ં

નામ 
અિધકારી/કમĨચારીનંુ

નામ 
હોčો ટેબલની કામગીરી 

૧ સી-૩ Ôી એ.બી.સુથાર 
સીનીયર 
કારકુન 

(૧) વે«ફેર સંબંિધત લોન, સહાય  ઈનામ-િશ¯યવૃિĉ,  
િવગેરે અંગેની કામગીરી. 
(૨) Ĭદન-૦૧ ના વે«ફેર ફાળા કપાત અંગેની કામગીરી 
(૩) મરણોĉર સહાય તથા બંધુ વ સહાય તેમજ તેન ે
સંલõ તમામ કામગીરી 
(૪) પોલીસ શહીદ Ĭદવસ(¦લેગ ડે) અંગેની કામગીરી 
(૫) પોલીસ હોિ°પટલને લગતી તમામ કામગીરી 
(૬) જુથ જનતા અક°માત િવમા યોજના અંગેની 
કામગીરી 
(૭) વે«ફેર ફંડમાં સરકારÔીમાંથી ¹ા¤ટ મેળવી જમા 
કરાવવાની કામગીરી 
(૮) તમામ અિધકારી/કમĨચારીઓના મેડીકલ ચકાસણી 
અંગેની કામગીરી  
(૯) તમામ શહેર/િજĔા/યુિનટના વે«ફેર ફંડનું ઓડીટ 
કરાવવાની કામગીરી 
(૧૦) અિધક પોલીસ મહાિનદશેકÔી (પી.આર.) 
નાઓની સુચના મુજબ વે«ફેર ફંડની Ëવૃિĉઓ અંગે અ¤ય  
કામગીરી 
(૧૧) પોલીસ વે«ફેર Ëવૃિĉઓની મોનીટરÞગ મીટÞગ 
અંગેની તેમજ ઉ�ચ અ¨યાસ લોન અંગેની  મીટÞગોનું 
વખતોવખત આયોજન અંગનેી કામગીરી 
(૧૨) સરકારÔીમાંથી પોલીસ વ«ેફેર સંબંિધત 
માĬહતી/િવગતો તેમજ િવધાનસભા તારાંિકત/ 
અતાંરાિકત ËĖો સંબંધેની માĬહતી માંગવામાં આવે  યારે 
રા�યના તમામ શહેર/ િજĔા/યુિનટો ખાતેથી 
સમયમયાĨદામા ં માĬહતી મેળવી જòરી ચકાસણી કરી 
સંકિલત માĬહતી સરકારÔીમાં મોકલવાની કામગીરી. 
(૧૩) સી-૩ શાખામાં આવતી ટપાલ °વીકારવી તથા 
વકĨશીટ લખવા અંગેની કામગીરી. 
(૧૪) મ�ુય Ĭહસાબી અિધકારી સáપે તે કામગીરી 
(૧૫) શાખાનુ ંડી°પેચ કામ 
(૧૬) અÆેની કચેરીની સંકલન શાખાન ે તથા અ¤ય 
માĬહતી આપવાની કામગીરી 
 

૨ સી-૩ Ôી એમ.પી.રાવલ 
જુનીયર 
કારકુન 

૩ સી-૩ 
Ôી 
કે.પી.બોકરવાડીયા 

જુનીયર 
કારકુન 
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ડી- શાખા 

રાઇટ ટુ ઇ¤ફોમÙશન એકટ -૨૦૦૫ 

ડી - શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવતુ પÆક 

( મુčા ન-ં ૧ ) 

અ.ન ં કમĨચારીનું નામ અને 

હોčો 

કામગીરીની િવગત 

૧ મ�ુય કારકુન  

Ôી એમ એમ ગો°વામી 

- શાખામાં થતી કામગીરીનુ સુપરિવઝન  
- ñĔા કચરેીઓના કાડÙģ નંબર તથા ઉપાડ અિધકારીના નંબર 

મેળવવાની કામગીરી  
- બજટે ( અંદાજપÆ તૈયાર કરવાની કામગીરી )  
- તારકÞત ËĖો ની કામગીરી 

૨ Ôી વી કે િÆવેદી 

સીનીયર કારકુન    

કેિશયર  

- કેશીયર ન ેલગતી તમામ કામગીરી  ઉપરાતં ટĥ ાફીક, વે« ફેર, 

મેડીકલઇેમ, બંધ ુ વ સહાય, અક° માત જુથ વીમા, 

સી.આર./એસ.આર. અનુદાન, ગ¥ુ    અનદુાન વગેરેના હુકમ 

બાદ કેશ પેમØટ ઇ° ય ુકરવાની  કામગીરી . 

૩ Ôી. ડી એમ દાતણીયા 

સીનીયર કારકુન  

(મેડીકલ ) 

 

- ñĔા કચરેીઓ તરફથી આવતી તબીબી સારવારની ખાસ 

િક°સાની/ËવતĨમાન િનયમ મુજબની દરખા°તો તૈયાર કરી 

સરકારÔીમાં મોકલવાની કામગીરી  

- કચેરી ખાતેથી િનવૃત થતા કમĨચારી/અિધકારીઓના રા�ય જુથ 

વીમાના નાણા ંમંજુર કરવાની કામગીરી  

૪ Ôી ડી વી પટેલ   

જુનીયર  કારકુન  

પગાર-ર  

- કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા વગĨ- ૩ તથા વગĨ –  ૪ ( પટાવાળ) 

ના માસીક પગાર બીલો બનાવવાની કામગીરી  

- તેમજ એના સંબિધત મંજુર થતા પૂરવણી બીલો 

- માસીક પગાર બીલો િવલંબીત થતાં મંજૂરી માટેની દરખા°ત 

તૈયાર કરી સરકારÔીમાં મોકલવાની કામગીરી ફોમĨ –  ૧૬ ઇ®યુ 

કરવાની કામગીરી  

૫ Ôી, બી એચ પરમાર 

જુનીયર  કારકુન  

પગાર-૧  

- કચેરી ખાતે ફરજ બðવતાઅિધકારીÔીઓ તથા  વગĨ- ૧ તથા 

વગĨ – ૨    ના માસીક પગાર બીલો બનાવવાની કામગીરી  

- તેમજ એના સંબિધત મંજુર થતા પૂરવણી બીલો/ મંજુર કરેલ 

બીલો બનાવવાની કામગીરી ફોમĨ –  ૧૬ ઇ®યુ કરવાની કામગીરી  
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૬ Ôીમતી એલ એ પાવરા 
જુનીયર  કારકુન  
કંટી ટેબલ  
 

- ક¤ટીજ¤સી બીલો ને લગતી કામગીરી  
- એચ.બી.એ .એમ.સી.એ લોન મંજુર તેમજ તેના િબલો 

બનાવવાની કામગીરી અિધકારી/  
- કમĨચારીઓના ટી.એ./એલ.ટી.સી/મેડીકલ  બીલો બનાવવાની 

કામગીરી  

૭ Ôી ડી વી પટેલ  

ચાજĨ  ñ.પી.એફ  

ટેબલ 

જુિનયર  કારકુન  

- કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા અિધકારી/કમĨચારીઓના 
ñ.પી.ઉપાડ મંજુર કરવાની કામગીરી  

- કચેરી ખાતેથી િનવૃત થતા તથા અવસાન પામનાર કમĨચારીના 
ñપÞ ફંડની કામગીરી ’ 

- અિધકારીઓના ñ.પી. ફાયનલ પેમ¤ેટની દરખા°ત કરવાની 
કામગીરી 

- અÆેની કચેરીના કમĨચારી ના એન.પી.એસ ફોમĨ ડી.પી.પી.એફ 
નીકચેરી મા મોકલવાની કામગારી   

-  ડી ટેઇલ બીલો  એñ રાજકોટન ેમોકલવાની કામગીરી  

૮ Ôી. ડી એન રબારી 

ઓડીટ ટેબલ   

સીનીયર કારકુન  

- ઓડીટપારા ને લગત તમામ કામગીરી   

ડી- શાખા 

માĬહતી અિધકાર અિધિનયમ-૨૦૦૫ 

અ.નં. મčુાની િવગત માĬહતીની િવગત 

૧ અિધકારી અને કમĨચારીઓની સĉા અન ે

ફરĮ 

અÆેની શાખાની માĬહતીનું પÆક-૧ આ સાથ ે

સામેલ છે.  

૨ કાયâ કરવા માટેના િનયમો,સુચનાઓ, 
િનયમ સં¹હ, િવિનયમો અને દ¦તરો  

અÆેની શાખામાં કાયâ કરવા માટેના 
િનયમો,સુચનાઓ, િનયમ સં¹હ, િવિનયમો અને 
દ¦તરો િનભાવવામાં આવે છે.   

૩ નીિત ઘડતરઅથવાનીતીના અમલ સબંિધત 
જનતાના સ¨યો સાથે સલાહ પરામશĨ અથવા 
તેમના Ëિતિનિધ વ હોય તો ­યવ°થા 
માટેની િવગત 

-નીલ- 

૪ ðહેર તÆં અથવા તેના િનયંÆણ હેઠળની 
­યિ�તઓ પાસેના દ°તાવĮેની કģાઓ 
અંગેનું ËમાણપÆ  

-નીલ- 

૫ ðહેર તંÆના ભાગ તરીકે રચાયેલી 

બોડĨ ,પĬરષદ, સિમિતઓ અને અ¤ય સં°થાનુ ં

પÆક 
-નીલ- 
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૬ િનણĨય લેવાની ËĬ·યામા ં અનુસરવાની કાયĨ 

પ£ધિત 

સરકારÔીના િનયમોનુસાર કાયĨવાહી કરવામા ંઆવે 

છે.  

૭ સહાયકી કાયĨ·મોના અમલ અંગેની પĎિત  -નીલ- 

૮ અિધકારી/કમĨચારીઓના નામ, હોčા, તથા 

રહેઠાણની િવગત 

અÆેની શાખાની માĬહતીનું પÆક-૨ આ સાથ ે

સામેલ છે.  

૯ અિધકારી/કમĨચારીઓના પગાર ભ¡થાની 

િવગત 

કચેરીના કમĨચારીના પગાર ભ¡થાની િવગતનું  

પÆક-૩ સામેલ છે.  

૧૦ ¥લાન/અંદાજપÆની િવગત -નીલ- 

૧૧ આપવામા ંઆવતી સહાય -નીલ- 

૧૨ િવðĪં òપે ઉપલ§ધ માĬહતી -નીલ- 

૧૩ ðહેર માĬહતી અિધકારી તથા અપીલ  

અિધકારીÔી ઓની િવગત 

ðહેર માĬહતી અિધકારી 
Ôી, ધવલ આર બવાĬડયા, Ĭહસાબ અિધકારી, 
પો.મહા અને મ.ુપો.અિધ.Ôીની કચેરી, ગ.ુરા., 
ગાંધીનગર. ફોન-૦૭૯ -૨૩૨૫૪૨૯૫  
અપીલ અિધકારી 

પોલીસ મહાિનરીģક,( વહીવટ) ગ.ુરા.,ગાંધીનગર. 
 
 
૩) ખાસ શાખા, ઇ-શાખા, સંકલન શાખા : 
 
 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી :         કચેરી અિધģક (જનરલ) 
 ર) અપીલ અિધકારી : પોલીસ મહાિનરીģકÔી (વહીવટ),  
      ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગર 
 
ખાસ શાખા : 

ખાસ શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવતું પÆક 
(મુદા ન.ં૧)  

અ.નં. નામ હોčો કામગીરીની િવગત 
૧ Ôી ડી.એમ.મહેતા મ.ુકા. 

ભારત સરકારÔી તરફથી એનાયત કરવામા ંઆવતા િવિવધ 
મેડલ / ડી.ñ.પી.Ĭડ°ક એવોડĨ/ ગēુ સેવા અનુદાનની 
અંગેની કામગીરીની સમયમયાĨદામા ંપૂણĨ થાય તે અંગનેા 
સુપરિવઝનની કામગીરી. 

તમામ િસિવલીયન કમĨચારીઓના કામગીરી મ«ુયાકંન 

અહેવાલ / કામગીરી મ«ુયાકંન અહેવાલ કમĨયોગી પોટĨલમાં 

ઓનલાઇન જનરેટ કરાવવાની કામગીરી / શાખામા ંથતી 



Page 38 of 107 
 

તમામ Ëકારની બઢતી/૫૦-૫૫ રી­ય/ુ ડી©ડ ડેટથી 

Ëમોશન અંગેના ¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર કરાવવાની કામગીરી 

સમયમયાĨદામા ંપૂણĨ થાય તે અંગનેા સુપરિવઝનની 

કામગીરી. 

૨ Ôી એસ.બી.ગોĬહલ સી.કા. (૧) ભારત સરકારÔી તરફથી એનાયત કરવામાં આવતા 

િવિવધ મેડલ માટે તાબાની કચેરી ખાતેથી પાÆતા ધરાવતા 

અિધકારીÔી/ કમĨચાઓની દરખા°ત મંગાવી ભારત 

સરકાર/ગુજરાત સરકાÔી, ગૃહ િવભાગને મોકલી આપવાની 

કામગીરી. 

 

(૨) માનનીય ડી.ñ.પી.Ôીનો ડી.ñ.પી.Ĭડ°ક એવોડĨની 

દરખા°ત મંગાવવાની કામગીરી થા તેની ડી°ક િવતરણ માટે 

સમારંભ યોજવાની કામગીરી. 

 

(૩) અÆેની કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા તમામ િસિવલીયન 

કમĨચારીઓના કામગીરી મુ«યાકંન અહેવાલ લખાવવાની 

કામગીરી. 

 

(૪) અÆીની કચેરીના તાબા હેઠળની કચેરીઓ ખાતે ફરજ 

બðવતા વગĨ-૧ તથા ૨ ના કચેરી અિધģક તથા નાયબ 

વહીવટી અિધકારીÔી નાઓના કામગીરી મ«ુયાકંન અહેવાલ 
કમĨયોગીમાં ઓનલાઇન જનરેટ કરાવવાની કામગીરી. 

 

(૫) અÆેની કચેરી ખાતે તથા તાબાની કચેરીઓ ખાતે ફરજ 

બðવતા તમામ િસિવલીયન કમĨચારીઓની 

બઢતી/ઉ.પ.ધો./૫૦-૫૦ રી­ય/ુ ડી©ડ ડેટથી Ëમોશન 

અંગેના ¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર કરાવવાની કામગીરી. 

 

(૬) રાęĥપિત મેડલ મેળવનાર અિધકારીÔી નાઓને રે«વે 

/એર ક¤સેશન માટે આઇકાડĨ  ભારત સરકાર ખાતેથી 

મંગાવવાની કામગીરી. 
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(૭) સરકારÔી તરફથી ગēુ સેવા અનુદાન પેટે આવતી 

રકમ ñĔા યુનીટને માંગણી આધારે તેઓને ફાળવણી 

કરવાની કામગીરી. 

 

(૮) વગĨ-૩ના સીવીલીયન કમĨચારીઓની અપીલ રજુઆત 

અંગેની રેફરલ બોડĨની કિમટીની કામગીરી. 

 

(૯) વગĨ-૩ના કમĨચારીઓની પી.એ.આર.લખાવવા અગેં 

માગĨદશĨન સુચનાઓ આપવાની કામગીરી. 

૩ Ôી જ.ેબી.વાઘેલા સી.કા. (૧) િબ.હ./હિથયારી/વાયરલસે/એમ.ટી. સંવગĨના 

ના.પો.અ.ના વાિષĨક ખાનગી અહેવાલ જનરેટ કરવાની તથા 

તેને િનભાવવાની કામગીરી. તમામ સંવગĨના પો.ઈ. થી 

ના.પો.અિધના Ëમોશન / ઉપધો સાòની કામગીરી માટે 

¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર કરવાની કામગીરી. આ ઉપરાતં 

હેડ�લાકĨ  તરફથી આપવામાં આવતી તમાő કામગીરી.  

(૨) દરેક શાખામાં આવતી ફાઇલ ઇનવડĨ/આઉટવડĨ , 

ખાનગી ટપાલ ઇનવડĨ/આઉટવડĨ  તથા પોલીસ મહાિનદેશક 

અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔીના અ¹ રહ°ય સિચવÔી 

તરફથી આપવામાં આવતી કામગીરી. 

૪ Ôી ડી.પી.પટેલ સી.કા. 
(૧) તમામ સંવગĨના પો.સ.ઇ. થી પો.ઇ.સંવગĨમા ંબઢતી 

અંગેની કામગીરી અંગેના ¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર કરવાની 

કામગીરી.  

(૨) વગĨ-૧ થી ૨ અિધકારીÔીના PAR ઓનલાઇન  

કરવાની કામગીરી. 

(૩) વગĨ-૩ના કમĨચારીની અપીલ રજુઆત અંગનેી રેફરલ 

બોડĨની કિમટીની કામગીરી. 

(૪) વાયરલસે પો.સ.ઇ. તથા પો.ઇ.નાઓની ઉ�ચતર 

પગાર ધોરણ મંજુર કરવા અગંનેા ¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર 

કરવાની કામગીરી. 

(૫) એમ.ટી. પો.ઇ. તથા પો.સ.ઇ. નાઓની ઉ�ચતર 

પગાર ધોરણ મંજુર કરવા અગંનેા ¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર 
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કરવાની કામગીરી. 

(૬) વય િનવૃĉી બાદ કરાર આધારીત િનમણૂંક આપવા 

માટેના કમĨચારીઓના છેĔા ૧૦ વષĨના ¹ેડÞગ પÆકો તૈયાર 

કરવાની કામગીરી. 

(૭) તાબાની કચેરીઓમા ંવગĨ-૧ તથા ૨ના 

અિધકારીઓના પી.એ.આર. કમĨયોગી પોટĨલમાં ઓનલાઇન 

કરવા અંગેના માગĨદશĨન અંગનેી કામગીરી.  

(૮) ડી.ñ.પી.Ôીની કચેરી ખાતે ફરજ બðવતા 

પો.સ.ઇ./પો.ઇ.ના પી.એ.આર. લખાવવા તથા સિમģા 

કરાવવાની કામગીરી. 

૫ Ôી ડી.એ.િનનામા જુ.કા. સીવીિલયન અિધકારી/કમĨચારીઓના પી.એ.આર. 

લખાવવાની કામગીરી. 
તમામ Ëકારની બઢતી/ઉ.પો.ધો./ડી©ડ ડેટથી બઢતી  

માટે પી.એ.આર.ના મ«ુયાકંન પÆકો તૈયાર કરવાની  
કામગીરી.  
મ�ુય �લાકĨÔી તરફથી સોપવામા ંઆવતા કામગીરી. 

 

( મčુા ન.ં૦૯ ) 
ખાસ શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના રહેઠાણની િવગત દશાĨવતુ પÆકઃ 

 

અ.નં. નામ હોčો રહેઠાણનું °થળ 
૧ Ôી ડી.એમ.મહેતા મ.ુકા. Ëમુખ હોરીઝોન-૨ ઇ ૩૦૧, સરગાસણ 

૨ Ôી એસ.બી.ગોĬહલ સી.કા. A-302, વૃ¤દાવન રેસીડે¤સી, વાવોલ. 

૩ Ôી જ.ેબી.વાઘેલા સી.કા. ડી-૧૧૪, અરીહંતનગર સોસાયટી, િનકોલ રોડ, નરોડા, 

અમદાવાદ. 
૪ Ôી ડી.પી.પટેલ સી.કા. ૩૮૪/A, સેકટર-૮, ગાધીનગર. 

૫ Ôી ડી.એ.િનનામા જુ.કા. ¥લોટ.ન.ં૫૯૮, સે.૪, ગાધીનગર. 
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ઇ-શાખા :  

ઇ-શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવતું પÆક 

(મુદા ન.ં૧)  
  

અ.
નં  

નામ હોóો  કામગીરીની િવગત   

૧ Ôી એસ.એ.પટેલ  મ�ુય કલાકĨ  ઇ-શાખાના કમĨચારીઓની કામગીરીનું  સુપરિવઝન 
૨ Ôી કે.એસ.પટેલ સીકા, ઇ-૧ 

ટેબલ 
નવી સેવા અંતગĨત રા�યના પોલીસનું િવિવધ સંવગĨનું મહેકમ 
/ નવા પોલીસ °ટેશન / નવીપોલીસ ચોકી / નવી આઉટ 
પો°ટ / નવી કચેરીઓ મંજુર કરવાની કામગીરીકામગીરી, 
પોલીસ દળની હંગામી જ�યાઓ કાયમી કરવાની તથા વધુ 
સમય ચાલુ રાખવા મંજુરી અંગેની કામગીરી, પોલીસ 
ખાતાની જ�યાઓ મંજુર કરવા બાબતેના નો©સĨ અંગેની 
કામગીરી,  સરકારÔી તરફથી આવતી રજૂઆતો બાબતેની 
કામગીરી, ગુજરાત િવધાનસભા ËĖો તથા લોકસભા / 
રા�યસભાના ËĖોના Ë યĉુર પાઠવવાની કામગીરી, 
રા�યના પોલીસ દળનું સેટ-અપ તૈયાર કરવાની કામગીરી, 
આર.ટીઆઇ. અંતગĨત પાઠવવાની થતી માĬહતી.  

૩ Ôી આર.એલ.મેમરીયા સી.કા, ઇ-૨ 
ટેબલ 

નવી સેવા અંતગĨત પોલીસ ખાતાની િવિવધ સંવગĨની 
જ�યાઓ મંજુર કરવા અંગનેી કામગીરી / પોલીસ °ટેશનો, 
પોલીસ ચોકીઓના Ëાદેિશક ફેરફાર તથા તે અગંનેા 
ðહેરનામાની કામગીરી / Ĭ·એશન રિજ°ટર િનભાવવાની 
કામગીરી / સરકારÔી તથા અરજદારો તરફથી આવતી 
રજુઆતોની કામગીરી / િવધાનસભા / લોકસભા / 
રાજયસભા ËĖોના જવાબ પાઠવવાની કામગીરી /  સુરģા 
સેતુ સોસાયટી અંગેની કામગીરી 

૪ Ôી આર.સી.રબારી સી.કા. મકન-
૨ ટેબલ 

પોલીસ ભવન િબ«ડÞગના નાના મોટા સીવીલ વકĨ  / 
ઇલેકટĥ ીકલ વકĨ  કરાવવાની તથા દરમાસે તે અંગે થયેલ 
ખચĨના બીલો મંજુર કરવાની કામગીરી / પોલીસ ભવન 
િબ«ડÞગની સાફ સફાઇની કામગીરી માટે ઇ-ટે¤ડરÞગ કરી 
વાિષĨક કો¤ટĥ ાકટ આપવા / બગીચા, ફાયર સેફટીની 
િનભાવણીના કો¤ટĥ ાકટ અન ે બીલોની ચુકવણી  / પોલીસ 
ભવન િબ«ડÞગનું દરમાસે િવજળીબીલ ચુકવવાની કામગીરી 
/ ડી.ñ.પી. કચેરીમા ં ફરજ બðવતાં તમામ અિધકારી / 
કમĨચારીઓને સરકારી મકાન ફાળવવાની કામગીરી તથા 
ઘરભાડા ભ¡થુ મંજુર કરવાની કામગીરી / સમ¹ રાજયમાં 
ભાડે રાખેલ પો.°ટે. / પો.ચોકી / આ.પો. તથા કચેરીઓના 
ભાડા મંજુર કરવાની કામગીરી 
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૫ Ôી એચ.કે.દેસાઇ જુ.કા., 
મકન-૧ ટેબલ 

રાજયના પોલીસના રહેણાંક / િબનરહેણાંકના મકાનોના 
બાંધકામ માટે અ¹તાયાદી તૈયાર કરવાની કામગીરી / 
પોલીસના મકાનોના બાંધકામ માટે જમીન સંપાદનની 
કામગીરી / પોલીસના મકાનોના રીપેરÞગ માટે ખાસ મરામત 
તથા ચાલુ મરામતની ¹ા¤ટની ફાળવણીની કામગીરી / 
પોલીસના મકાનોના બાંધકામ માટે જòરી અનુદાન માટે 
અંદાજપિÆય Įગવાઇ માટેની કામગીરી / પોલીસ આવાસ 
િનગમને લગતી કામગીરી / િવધાનસભા / લોકસભા / 
રાજયસભા ËĖોના જવાબ પાઠવવાની કામગીરી  

૬  Ôી એચ.એસ.પટેલ જુ.કા., ઇ-૧ 
ટેબલ 

સી.કા Ôી ઇ-૧ ટેબલના મદદનીશ તરીકેની કામગીરી 

૭  સુ.Ôી જ.ેપી. ðળેલા જુ.કા., 
મકન-(૨) 

ટેબલ 

સી.કા. મકન-૨ ટેબલના મદદનીશ તરીકેની કામગીરી 

 

 

ઇ-શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના રહેઠાણની િવગત દશાĨવતું પÆક 

 (મčુા ન.ં ૮)  
અ.નં નામ હોóો રહ°ઠાણȵુ ંƨથળ 

૧ Ôી એસ.એ.પટેલ મ�ુય કલાકĨ એચ-૧૦૪, વૃ¤દાવન રેસીડે¤સી, 
કણાĨવતી મેગા મોલની બાજુમા ં, વěાલ, 
અમદાવાદ.  

૨ Ôી આર.એલ.મેમરીયા િસનીયર કલાકĨ ૮/૧૦૧, વંદેમાતરમ પાકĨ-૧, સે�ટર:-૨૯ 
ગાંધીનગર.  

૩ Ôી આર.સી.રબારી િસનીયર કલાકĨ નાલદંા એ¤કલવે સુદામા રીસોટĨની સામે, 
એિલસÍીજ અમદાવાદ.      

૪  Ôી કે.સી.પટેલ સીનીયર કલાકĨ   એ-૧૦૨, વૃ¤દાવન એપાટĨમ¤ેટ, સાંતમ 
પાટß ¥લોટની સામ,ે સરાસણ, ગાંધીનગર 

૫  Ôી એચ.એસ.પટેલ જુિનયર કલાકĨ ૪૮, ¤યુ સુયĨનારયણ સોસાયટી, દશĨન 
કોő૫લģે સામ,ે પારસમણી ફલટે પાસ,ે 
રĒાપાકĨ, ધાટલોડીયા, અમદાવાદ  

૬  સુ.Ôી જ.ેપી. ðળેલા જુિનયર કલાકĨ  ¤યુ ¹ીન સીટી, ડી માટĨ  પાછળ, સેકટર-
૨૬, ગાંધીનગર 

૭  Ôી એચ.કે.દેસાઇ જુિનયર કલાકĨ  તા. Ëાંિતજ, િજ.સાબરકાઠંા, મુ.પો. 
સીતવાડા, 
રબારી વાસ.    
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સંકલન –  શાખા : 

સંકલન શાખામા ંફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવતું પÆક 

(મčુા નં. ૧) 
 

અ.
નં  

નામ હોóો  કામગીરીની િવગત   

૧ Ôી વી.બી.ગોર  મ�ુય �લાકĨ  વા.વ.અહેવાલ / પોલીસ સુધારણા / દાદ ફરીયાદ / IMC 
મીટÞગ / ગિતશીલ ગુજરાત / ફો©સĨ સરળીકરણ તથા સકંલન 
શાખાનુ ંસુપરિવઝન 

૨ Ôી એચ.એન.િનનામા જુિનયર 
�લાકĨ  

સુિËમ/ હાઈકોટĨની માĬહતી અંગેની કામગીરી/રો°ટરની 
માĬહતી / બેકલોગ અનામત/માઈ·ોમીશન / ખાતરીઓ / 
સરકારÔી તરફથી માગંવામાં આવતી અ¤ય માĬહતી/કોમી 
એકતા Ĭદન/ રાęĥ ીય સદભાવના Ĭદન/આતંકવાદ િવરોધી 
Ĭદન/Îęાચાર િવરોધી Ĭદન ઉજવણી/શપથ લેવાડાવવા 
અંગેની કામગીરી/મ�ુય કારકુનÔી તરફથી સોપંવવામા ં
આવતી તમામ કામગીરી / ગુજરાત °થાપના Ĭદન / પોલીસ 
સંભારણાની ઉજવણી / IMCમીટÞગ / ગિતશીલ ગજુરાત 
/ એલ.એ.�યુ / ડેટા ઓન પોલીસ ઓગâનાઈજશેન / મ�ુય 
કારકુનÔી તરફથી સોપંવવામા ંઆવતી તમામ કામગીરી    
 

૩ Ôી આર.બી.Įષી,  

 

જુિનયર 

�લાકĨ  

CM ડેશબâડ મહેકમની માĬહતી/ PAN અંગેની 
કામગીરી/ િવિવધ રજૂઆતો/ અનુસુિચત જનðિતની 
માĬહતી/ સિચવÔીઓની યોðતી દર માસે િમટÞગો અંગેની 
કામગીરી/પડતર ફાઇલોનીની કામગીરી મ�ુયકારકુનÔી 
તરફથી સોપંવવામા ંઆવતી તમામ કામગીરી 

૪ Ôી વી વી ડામોર   સીનીયર 
કલાકĨ   

રાęĥ ીય એકતા Ĭદન /૨૬-મી ð¤યુઆરી / ૧૫-મી 
ઓગ°ટ/તમામ Ëકારની ઉજવણીની કામગીરી /વાષßક 
વહીવટી અહેવાલ / ડેટા ઓન પોલીસ ઓગÙનાઇઝેશનની 
કામગીરી /  
દર વષÙ શĬહદ Ĭદનની કામગીરી  
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સંકલન શાખામા ંફરજ બðવતા કમĨચારીઓના રહેઠાણની િવગત દશાĨવતું પÆક 
(મčુા નં. ૮)  

અ.ન ં નામ હોóો રહેઠાણનું ° થળ 

૧ Ôી વી.બી.ગોર મ�ુય �લાકĨ  સૂયĨમ એલીગનસ, ય-ુ ૪૦૬, વěાલ, અમદાવાદ  

૨ Ôી એચ.એન.િનનામા જુિનયર �લાકĨ  ¥લોટ ન.ં ૮, ¹ીનપાકĨ  સોસાયટી, વાવોલ, ગાધંીનગર.  

૩ Ôી આર.બી.Įષી  જુિનયર�લાકĨ  સે�ટર ન.ં-૧૨, §લોક નં.૧૪૨/૨ ‘જ/૨’ 
ટાઈપ, ગાંધીનગર 

૪  Ôી વી વી ડામોર   સીનીયર કલાકĨ   સી-૨૦૩, સરકારી વસાહત, ડĥ ાઇિવંગ રોડ, 
ગòુકુળ, અમદાવાદ.  

 
 

(૪) એચ શાખા :  
 

૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી :         Ôી આર.કે.ભગોરા, કચેરી અિધģક(જનરલ) 
 ર) અપીલ અિધકારી : Ôી અિમત કુમાર િવĕકમાĨ,  
      અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી,    
      (તપાસ), ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગર 
 

 
એચ- શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓની ફરĮની િવગત દશાĨવત ુપÆક. 

ટેબલ નામ/હોčો કામગીરી ĬરમાકĨસ 
ખતપ-૧ Ôી વાય.એમ.­યાસ. 

કચરેી અિધģક 
 નાયબ પોલીસ અિધģક અને તેની ઉપરના પોલીસ 

અિધકારીઓ સામેની ખાતાકીય તપાસ. 
 શાખાના કામકાજ ઉપર દેખરેખ રાખવી. 

 

ખતપ-૨ Ôી કે.એ.રાઠોડ, િસ.કા. 
Ôી આર.આર.ચાવડા, જૂ.કા. 

 પોલીસ ઇ¤°પે�ટર તથા સહકસૂરદારો સામેની ખાતાકીય 
તપાસ અન ેતેની Ëગિત ઉપર દેખરેખ રાખવાની કામગીરી. 

 િસિવલીયન °ટાફ સામનેી ખાતાકીય તપાસ અને તેની 
Ëગિત ઉપર દખેરેખ રાખવા અંગનેી કામગીરી. 

 પોલીસ ઇ¤°પે�ટર તથા સહ-કસૂરદારો િવò£ધ ભારતીય 
બંધારણની કલમ-૩૧૧(૨) મજુબની કામગીરી. 

 શાખાના વડા તથા ઉપરી અિધકારીના હુકમ Ëમાણેની 
કામગીરી. 

 

ખતપ-૩ Ôી બી.એચ.રાવલ, જૂ.કા.  ગુજરાત તકેદારી આયોગ, ગૃહ િવભાગ તથા લાચં òĕત 
િવરોધી §યુરો તરફથી ભલામણ થઇ આવતી સઘળી 
ખાતાકીય તપાસ અંગનેી કામગીરી. 

 રે�યુલર દીવાની દાવા / અપીલ અંગનેી કામગીરી. 
 સી.પી.સી.-૮૦, મજુબની નોટીસ અંગનેી કામગીરી. 
 દીવાની દાવા તેમજ તેને સંલõ અરñઓની માĬહતી અંગેની 

કામગીરી. 

 

ખતપ-૪ Ôી એમ.ડી.ðદવ, િસ.કા.  પોલીસ કિમશનરÔી, અમદાવાદ શહેર / વડોદરા શહેર / 
સુરત શહેર / સરુત શહેર તથા અમદાવાદરે¤જ / વડોદરા 
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રે¤જ / સરુત રે¤જના ં કાયĨģેÆમા ં આવતી અપીલ/ 
રીવીઝન અપીલ/ ખાસ Ĭદવાની દાવાઓ અંગનેી કામગીરી. 

 ઉપરો�ત કાયĨģેÆમાથંી આવતી ભારતીય બંધારણની 
કલમ-૩૧૧(૨) મુજબની કાયĨવાહી સામનેી અપીલ/ 
રીવીઝન અપીલ અંગેની કામગીરી. 

 ઉપરો�ત કાયĨģેÆમાથંી આવતા િનÓુĉ પોલીસ કમĨચારીઓ 
િવò£ધના બી.સી.એસ.આર.-૧૮૯(૨) મુજબની 
કાયĨવાહીના કેસોની કામગીરી. 

 મુંબઇ પોલીસ (િશģા અને અપીલ) િનયમો સુધારવા 
અંગનેી કામગીરી. 

 શાખાના વડા તથા ઉપરી અિધકારીઓના આદેશ Ëમાણેની 
કામગીરી. 

 ઉકત ñĔા / યુિનટની કચરેી ખાતેથી આવેલ પે¤શન 
કાપની દરખા°તો  

ખતપ-૫ Ôી આર.એમ.દેસાઇ, િસ.કા. 
 

 માિસક િશģા પÆકો અંગેની કામગીરી. 
 મુંબઇ પોલીસ અિધિનયમ-૧૯૫૧ ની કલમ-૨૭ (ક) ની 

Įગવાઇ હેઠળની ચકાસણી માટે આવેલ કેસોની કામગીરી. 
 વગĨ-૧ થી વગĨ-૪ સરકારી કમĨચારી/અિધકારી િવò£ધની 

ખાતાકીય તપાસના િÆમાિસક પÆકો. 
 ખાતાકીય તપાસના કેસ સંબંધે પુરી પાડવામાં આવતી 

અ¤ય માĬહતી. (એલ.એ.�ય.ુ સાથે) 
 શાખાના વડા ઉપરી અિધકારીઓના હુકમ Ëમાણેની 

કામગીરી. 
 જુદી જુદી શાખા તરફથી મંગાવવામાં આવતી 

પો.ઇ¤સ./પો.સ.ઇ. તથા તમામ િસિવલીયન 
કમĨચારીઓની એન.ઓ.સી. ઇ®યુ કરવાની કામગીરી. 

 વગĨ-૧ થી વગĨ-૪ અિધકારી/કમĨચારીઓ િવò£ધની 
ખાતાકીય તપાસ/ Ëાથિમક તપાસ/ ફરજ મોકૂફીના 
કેસોની દર Æણ મĬહને િજĔા/યુનીટોમાથંી િÆમાિસક 
માĬહતી પÆકો મેળવી, સરકારÔીની મોકલવા અગેંની 
કામગીરી. 

 િજĔા/યુિનટો ખાતે ફરજ બðવતા પો.ઇ./પો.સ.ઇ. 
Ôીઓન ે ફરમાવવામા ં આવેલ આરોપનામા/ં સીધી કારણ 
દશĨક નોટીસ તથા તે અ¤વયેના આખરી હુકમોની કો©¥યુટર 
Ëો¹ામમાં નáધ રાખવાની કામગરેી. 

 

ખતપ-૬ Ôી બી.એચ.રાવલ, જૂ.કા. 
વધારાનો ચાજĨ 

 ખાતાકીય તપાસમાં િમÆ મદદનીશ મળવા અંગેની 
કામગીરી. 

 ખાતાકીય તપાસમાં મુદત વધારો આપવા અગેંની કામગીરી. 
 પોલીસ મહાિનદશેક અને મુ�ય પોલીસ અિધકારીÔીને 

કરવામાં આવતી ખાતાકીય તપાસને લગતી તમામ Ëકારની 
અરñઓ અગેંની કામગીરી. 

 અÆેની શાખાન ે લગતી આર.ટી.આઇ. ન ે લગતી તમામ 
માĬહતી મોકલવાની તથા રñ°ટર િનભાવવાની કામગીરી / 
તપાસ અિધકારીÔીઓન ે મહેતાણૂં ચકૂવવા અંગેની 
કામગીરી. 

 સરકારÔીન ે કરવામા ં આવતી ખાતાકીય તપાસને લગતી 
તમામ Ëકારની અરñઓ અગેંની કામગીરી. 

 અÆેની શાખા ખાતે ખાતાકીય તપાસ સંદભે ચાલતા કોટĨ  

વધારાનો 
ચાજĨ 
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કેસની માĬહતી સંકલીત કરી મોકલવા અંગ.ે 
 ખાતાકીય તપાસને લગતુ તમામ Ëકારનું પરચૂરણ 

કામકાજની કામગીરી. 
 શાખાના વડા ઉપરી અિધકારીઓના હુકમ Ëમાણેની 

કામગીરી. 
ખતપ-૭ Ôી પી.ñ.વસાવા., િસ.કા. 

Ôી આર.એચ.ચાવડા, જુ.કા 
(મદદનીશ તરીકે ) 

 ગાધંીનગર રે¤જ, રાજકોટ રે¤જ, જુનાગઢ રે¤જ, સરહદી રે¤જ 
તેમજ પોલીસ કિમશનરÔી, રાજકોટ શહેર, સી.આઇ.ડી. 
·ાઇમ અન ે રે«વેઝ, ઇ¤ટેલીજ¤�સ, હિથયારી એકમો, 
તાલીમ, સંદેશા­યવહાર કાયĨģેÆમાથંી આવતી અપીલ/ 
રીવીઝન અપીલો તથા ખાસ Ĭદવાની દાવાઓ અંગેની 
કામગીરી. 

 ઉપરો�ત કાયĨģેÆમાથંી આવતી ભારતીય બંધારણની 
કલમ-૩૧૧(૨) મુજબની કાયĨવાહી સામનેી અપીલ/ 
રીવીઝન અપીલ. 

 ઉપરો�ત કાયĨģેÆમાથંી આવતા િનÓુĉ પોલીસ કમĨચારીઓ 
િવò£ધના ñ.સી.એસ.આર.-૨૦૦૨ િનયમ-૨૪(૨) 
મુજબની કાયĨવાહીના કેસોની કામગીરી. 

 શાખાના વડા ઉપરી અિધકારીઓના હુકમ Ëમાણેની 
કામગીરી 

 ઉકત ñĔા/યુિનટ કચેરી ખાતેથી આવેલ પ¤ેશન કાપ 
દરખા°તો 

 

 

ñ.ડી.સી. ખાલ જ�યા (આતરીક ­યવ°થા 
) 

 જનરલ ąુટી �લાકĨ  તરીકેની કામગીરી, ઇ¤વડĨ/ આઉટ 
વડĨ , ટપાલ વહેચણીની કામગીરી. 

 શાખાના વડા ઉપરી અિધકારીઓના હુકમ Ëમાણેની 
કામગીરી. 

 

   

એચ- શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના નામ, હોčા અને રહેઠાણની િવગત દશાĨવત ુપÆક. 
 

·મ હોčો કમĨચારીનું નામ. રહેઠાણનુ ંસરનામું. 
૧ કચેરી અિધģક  Ôી આર.કે.ભાગોરા બી-૫૦૨,®યામવેદ °ટેટસ,IOC રોડ, 

ચાંદખેડા, અમદાવાદ 
૨ િસિનયર �લાકĨ   Ôી કે.એ..રાઠોડ સેકટર-૨૯,   ૬૦૧/૧૦, વંદેમાતરમ-પાકĨ-૧,  

ગાંધીનગર 
૩ િસિનયર �લાકĨ  Ôી પી.ñ.વસાવા ñ-૨, સરદારનગર, હુડકો કોલોની, 

રે«વે °ટેશન પાછળ, 
મહેમદાવાદ-૩૮૭૧૩૦ િજ.-ખેડા 

૪ િસિનયર કલાકĨ  Ôી આર.એમ.દસેાઇ. ૯૬, િશવાલય િશવસુખનગર,રતનપુર બસ 
°ટે¤ડની સામ,ે વěાલ રોડ, અમદાવાદ. 

૪ જુિનયર �લાકĨ  Ôીમતી પðુ એસ. બØ¤કર એ-૧૦૦૨, મેપલ પરમેĕર , ચાંદખેડા,  
અમદાવાદ. 

૫ જુિનયર �લાકĨ   Ôી બી.એચ.રાવલ સે�ટર-૩-સી, ૬૯૦/૨ "જયકંુજ", ગાંધીનગર 
૬ જુિનયર �લાકĨ  Ôી આર.એચ.ચાવડા ૩૧૧/૧, સે�ટર-૨૬, િકસાનનગર ગાધંીનગર 
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(૫) એફ શાખા, જએેમટી શાખા, એમ શાખા અને રñ°ટĥ ી શાખા:  
 

 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી : નાયબ વહીવટી અિધકારીÔી (ર), અÆેની કચેરી.  
 ર) અપીલ અિધકારી  : પોલીસ મહાિનદેશક (પી&એમ),  
      ગુજરાત રા�ય, ગાંધીનગર.    
એફ  શાખા :-    
 
નાયબ વĬહવટી અિધકારી અને ðહેર માĬહતી અિધકારી(૨) (ખરદ) હ°તકની એફ શાખાના તમામ 
અિધકારી/ કમĨચારીઓની સĉા/ફરĮ (વકĨ  ડી°ટĥ ી§યુશન) ની માĬહતી દશાĨવતુ પÆક.   
 

(૧) Ôી એન.ડી. તરાલ (મ�ુય કારકુન)  
(૧) Íા¤ચના તમામ કમĨચારીઓનું સુપરવીઝન/સીધી દેખરેખ. 
(૨) ટપાલની ચકાસણી કરી જòરી ટપાલ નાયબ વહીવટી અિધકારીÔી તથા એ.ડી.ñ.પી (પી એ¤ડ 
એમ) પાસે     
    મુકવી. 
(૩) માગĨદશĨન આપવું તેમજ અવટે કાગળોનો િનકાલ કરાવવો. 
(૪) શાખાના તમામ કમĨચારીઓના િવષયોની વહેચણી અંગેની તથા ફેરફાર કરવા અગેંની       
     કામગીરી ઉપર નજર રાખવી અને જયાં ઓછંુ કામ હોય, હંગામી રીતે કામની વહØચણી પણ કરવી.  
 
(૨) ટેબલ-૨, 

સીનીયર કાલાકĨ  Ôી ગોિવંદભાઇ એમ પટેલ. 
(૧) Safe City Project (િનભĨયા Ëોજકેટ) 
(૨) Police Station CCTV Camera Project 
(૩) NERS Project 
(૪) e-Gujcop Project 
(૫) Unified Command & Control Center 
(૬) VISWAS Project 
(૭) Conviction Rate Improvement Project. 
(૮) અ¤ય Ëોજકેટને લગતી તમામ કામગીરી.  
(૯) મ�ુય કલાકĨ  સáપે તે કામગીરી. 
 
(૩) ટેબલ-૩  

Ôી મતી પી.એસ.બ¤ેકર (સીનીયર કલાકĨ). 
સુÔી સી.કે.ડામોર (જુનીયર કલાકĨ) 

 
(૧) હિથયાર, દાòગોળા અને અÔવુાયુની ખરીદી વહØચણીન ેસંબંધી તમામ કામગીરી 
(૨) VTMS લગતી કામગીરી તથા Access control systemની કામગીરી  
(૨) મ�ુય કાલાકĨ  સáપે તે તમામ કામગીરી  
 
(૪) ટેબલ-૪, 

 Ôી એસ.પી.રાવલ (સીનીયર કલાકĨ) 
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(૧) એમ.પી.એફ. ને લગતી તમામ કામગીરી 
(૨) નવી Ëોડકટ માટે ડેમો. નું આયોજન 
(૩) તાબાની કચેરી તરફથી મળતાં DPC, SDPC, SPC, PD (IT), SPC (IT) સિમિતને લગતા               
       એજ¤ડા સંબંિધત આનષુાંિગક કામગીરી. 
(૪) GeM Portal ઉપર ઉપલ§ધ ના હોય તેવી આઈટમો માટે NOC મેળવવાની કામગીરી.  
(૫) મ�ુય કલાકĨ  સáપે તે કામગીરી. 
 
 
 
(૫) ટેબલ-૫ 

 Ôી સી.એ.શાહ (સીિનયર કલાકĨ  )              
(૧) ગણવેશને લગતી તમામ કામગીરી 
(૨) મ�ુય કલાકĨ  સáપેતે કામગીરી. 
 
(૬) ટેબલ-૬  

Ôી એ.જ.ેમકવાણા (જુનીયર કલાકĨ) 
(૧) એસ.ટી.બી. ની ખરીદી 
(૨) નવી સેવા અંતગĨત મંજુર થયેલ સાધનોની ખરીદી 
(૩) આ કચેરીની °થાિનક તમામ ખરીદી 
(૪) ઈલેકટĥ ીકલ અને ઈલકેટĥ ોિનકસ સાધનોની ખરીદી 
(૫) મ�ુય કલાકĨ  સáપે તે કામગીરી. 
 
(૭)ટેબલ-૭ 

 સુÔી િવિધ એસ. અકબરી (જૂિનયર કલાકĨ)  
(૧) શાખામાં આવતી ટપાલો °વીકારવી અને વહØચવી 
(૨) ટપાલ રવાનગી 
(૩) વકĨશીટ એબ°ટĥે કટ 
(૪) ઠરાવો અને પĬરપÆોની ફાઈલ ðળવવી 
(૫) °ટેશનરી મેળવવી 
(૬) DG-IG Conference ની માĬહતી 
(૭) શાખા Èારા આપવાની માĬહતીનું સંકલન કરી મોકલવાની કામગીરી 
(૮) શાખાના ઈ-મેઈલ ચેક કરવાની કામગીરી  
(૯) મ�ુય કલાકĨ  સáપે તે કામગીરી. 
 
 

શાખામાં ફરજ બðવતા કમĨચારીઓના નામ, હોčા અને રહેઠાણની િવગત. 

અ.નું. નામ હોóો રહેઠાણનું સરનામંુ 

૧ 
Ôી 
એન.ડી.તરાલ 

મ.ુકા. 
૧૨૦૧/ ડી §લોક, બી ટાઇપ ટાવર, સરકારી વસાહત, ડĥ ાઇવ 
ઇન રોડ વěાપુર, અમદાવાદ-૩૮૦૦૫૨. 
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૨ 
Ôીમતી 
પી.એસ.બે¤કર. 

સી.કા. 
A/1002 મેપલ, પરમĕેર, ચાદં ખેડા, અમદાવાદ. 

૩ Ôી સી.એ. શાહ સી.કા. 
૧૭૬૩/૨૦, ñવરામભÿની ચાલી, રા�પુર- ગોમતીપુર, 
અમદાવાદ. 

૪ 
Ôી 
એસ.પી.રાવલ 

સી.કા. 
સી-૩૦, યમુનાનગર સોસાયટી, જ«પા સોસાયટીની બાજુમા,ં 
નરોડા અમદાવાદ-૩૮૨૩૩૦. 

૫ 
Ôી 
ñ.એમ.પટેલ. 

સી.કા. 
ખોડીયાર નગર સોસાયટી પટેલ વાસ મુ.પો. 
દેવરાસણ.તા.ñ.મહેસાણા. 

૬ 
સુÔી 
સી.કે.ડામોર 

જુ.કા. 
¥લોટ ન.ં ૧૨૭૨/૨ સ�ેટર-૨ A, ગાંધીનગર 

૭ 
સુÔી 
વી.એસ.અકબરી 

જુ.કા. 
3V7, Ôી બાલાñ અગોરા રેસીડે¤ સી, સુઘડ અમદાવાદ-
૩૮૨૪૨૪ 

૯ 
Ôી 
એ.જ.ેમકવાણા 

જુ.કા. 
એચ-૪૦૪, °વાિમનારાયાણ Ëેસીડે¤ સી, રાદંસેણ રોડ, 
ગાંધીનગર  

 

જએેમટી શાખા: 

 (૧) કચેરી અિધģક(જ�યા ખાલી)(ચાજĨ Ôી જયĬદપિસંહ પરમાર, OS જનરલ) 
શાખાના તમામ કમĨચારીઓની કામગીરી પર દખેરેખ તથા સુપરિવઇઝનની  કામગીરી 
(૨) સીનીયર �લાકĨ-૧ : Ôી રાજĬદપિસંહ ચાવડા 
       જુનીયર �લાકĨ-૨: Ôી અમર એલ ખો¤ડે 
નવા વાહનોની ખરીદીની કામગીરી 
(૧) રદબાતલ થયલે વાહનોની સામે ખરીદવાના થતા નવા વાહનોની અંદાñત િકંમત નôી કરી, 
    અંદાજપÆ(બજટે)મા ંĮગવાઇ કરાવવી. 
(૨) અનુદાન(¹ા¤ટ) મંજુરકરાવવાની કાયĨવાહી. 
(૩) નવા વાહનો ખરીદવા માટે દરખા°તોસરકારÔીમામંોકલવી. 
(૪) અલગ-અલગ ¥લાન હેઠળ વાહનોનીખરીદીની કાયĨવાહી. 
     (એમપીએફ-ERSS Ëોજકેટ વગેરે) 
(૫) ખરીદી અંગે જુદી જુદી કંપનીઓ સાથે પÆ ­યવહાર કરવો,આર.સી.,°પેસીફીકેશન,િકંમત, ખરીદી 
હુકમ,ઇ ¤°પ�ેશન-ડીલીવરી લવેી. 
(૬) વાહનો પર બોડી બાંધવાની કામગીરી : તેમાં °પેશીફીકેશન જણાવવા, િકંમત નôી કરવી. અલગ 
ટે¤ડરÞગથી કાયĨવાહી કરવી. 
(૭) વાહનો ખરીદી અંગે તમામ વાહનોનાબીલોચુકવવા અંગે હુકમોતૈયારકરવા અને િબડાણો ચેક કરી 
Ĭહસાબી શાખાને મોકલવા, 
(૮) વાહનો ખરીદી અંગ ે તમામ વાહનોના િબલો ચૂકવવા અંગે હુકમો તૈયાર કરી, િબડાણો ચેક કરી, 
Ĭહસાબી શાખાને મોકલવા  
(૯) ખરીદી અંગે ઉપિ°થત થતા ઓડીટપારા સેટલ કરવાની કામગીરી  
(૧૦) તા.૩૧/૦૩ સુધી બાકી રહેલ ચૂકવĪં અંગ ેઅનુદાનની રીવેિલડ કરાવવા અંગેની માĬહતી તૈયાર કરી 
સરકારÔીમાં દરખા°ત કરવાની કામગીરી તથા તેની મંજૂરી આ­યેથી બાકીના િબલો બનાવવા અંગેના હુકમો 
તૈયાર કરવાની કામગીરી 
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(૧૧) નવા વાહનોની ફાળવણી /શહેર-ñĔા-યુિનટના કંડમ વાહનોની િવગત કંડમનેશન રñ°ટર 
ઉપરથી તૈયાર કરી તેની સામે નવા વાહનો ફાળવવાની કામગીરી(૪) વાહનોના એમ.ટી.ફોમĨ-૩૨ મા ં
માĬહતી તૈયાર કરી વાહનોના રિજ°ટર નબંરોની રñ°ટરોમાં નáધો કરવી. 
(૧૨) ખરીદાયેલ વાહનોના ચેસીસ નંબર,એ ¤ñન નંબર િકંમત વગેરે જòરી િવગતોની રñ°ટરોમા ંનáધ 
કરવી. 
(૧૩) ટĥ ાĬફક ઇ-ચલણની કામગીરી  
(૧૪) કચેરી અિધģક તેમજ ઉપરી અિધકારીÔી તરફથી સáપવામાં આવતી તમામ કામગીરી  

સીનીયર �લાકĨ-૨ : Ôી િનકીતાબેન િનનામા (અક°માત ટેબલ) 
(૧) અક°માત-એમએસીટીકેસો અંગેની તમામ કામગીરી 
(૨) વાહનો રદબાતલકરવાની કામગીરી : 
(એ) િનયમો અનુસાર રદબાતલ ðહેર કરવા, ચકાસણી કરી હુકમો કરવા. 
(બી) ખાતા વડાની òએ રદબાતલ ðહેર કરવાના હુકમો કરવા. 
(સી) ખાસ િક°સામાં રદબાતલ કરવા માટે સરકારÔીએદરખા°તોમોકલવાની કામગીરી. 
(ડી) રદબાતલ ðહેર થયલે વાહનોની િજĔા /યુિનટવારરñ°ટરોમાએં ¤ટĥ ી કરી જòરી નáધો કરવી. 
(ઇ) દરેક વાહનોનીઅપસેટËાઇઝરñ°ટરોમા ંનáધી હરાñ થયા બાદ ઉપજલે િકંમતની નáધ રñ°ટરે  
કરવાની કામગીરી. 
(એફ) હરાñમા ંનહÞ વેચાયેલવાહનોનીઅપસેટ િકંમત કરતા ૨૦ ટકા ઓછી િકંમતે વચેાણ આપવાની 
કામગીરી. 
(એફ) કચેરી અધીģક તરફથી સáપવામાં આવે તે કામગીરી. 

સીનીયર �લાકĨ-૩ : Ôી આર.યુ.વાણીયા (મહેકમ) 

(૧) પોલીસ બે¤ડને લગતી કામગીરી 
(૨) મોટર વાહન િવભાગનું મહેકમ તથા વાયરલસેનામહેકમમા ંવધારો-ઘટાડો, 
     હંગામી જ�યાઓચાલુ રાખવી, કાયમી કરવી, તાલીમ, ખાસ પગાર,પરીģા 
(૩) એમટી/વાયરલસે િવભાગના પો.સ.ઇ સુધીના અિધકારીઓની મહેકમનીહાયર પે °કેલની કામગીરી 
(૪) તહેવાર/મેળા બંદોબ°ત/ðહેર Ëો¹ામો/વીઆઇપીÔીઓનીમુલાકાતો જવેા Ëસંગોએ સરકારી 
     વાહનો ફાળવવાની કામગીરી. 
(૫) ખરીદી ટેબલ ઉપર �યારે કામ અંગે જòરીયાતઉભી થાય  યારે સી.કા. સાથે રહીને કામગીરી 
     કરવાની. 
(૬) કચેરી અિધģકÔી તરફથી સáપવામાં આવતી કામગીરી. 

જુનીયર �લાકĨ- Ôી ñ.એસ.દેવડા (રીપેર) (ચાજĨ) 
(૧) સરકારી પોલીસ વાહનોને રીપેરÞગ અંગેની  દરખા°ત કામગીરી. 
(૨) વાહનોની ðળવણી-િનભાવણી તબદીલ કરવાની કામગીરી. 
(૩) ખાનગી વાહન રીકવીઝીટની કામગીરી. 
(૪) સાગર કવચ કવાયત માટે બોટ ભાડે રાખવાની કામગીરી. 
(૬) મેઇ ¤ટેન ¤સ¹ા¤ટ વધારવીદરખા°ત સરકારÔીમા ંમોકલવાની કામગીરી. 
(૭) બોટના પી.ઓ.એલના ખચĨના નાણા રીએ¤બસĨના યુટીલાઈઝેશન સટß ફીકેટ મોકલવાની કામગીરી. 
(૮) બોટના ઓડીટ પારા સેટલ કરવા અંગેની કામગીરી. 
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(૯) સાયફર કોડ ડો�યુમે¤ટ અંગેની કામગીરી. 
(૧૦) વાહનોમાં વધુ થયેલ ખચĨની કાયâĉર મંજુરી અંગનેી કામગીરી. 
(૧૧)વાહનોમાં દરમા ંવધારો કરવાની ભાડે રાખેલ વાહનોના દરના વધારાની તથા રીપેરÞગ અંગેની  
         દરખા°તો સરકારÔીમાં મોકલવાની કામગીરી  
(૧૨)ટોપલાઈટ મોડી ફાઈ કરવા અંગેની કામગીરી  
(૧૩)°પીડ બોટ ફાળવવા અંગેની કામગીરી  
(૧૪ ) કચેરી અિધģક તરફથી સáપવામાં આવે તે કામગીરી. 

ખાલી જ�યા –  ચાજĨ  Ôી ñ.એસ.દેવડા (પરચ ટેબલ)    

(૧) શાખામાં આવતી ટપાલ °વીકારવાની  / ટપાલની વહØચણીની કામગીરી 
(૨) શાખાની જનરલ કામગીરીકચેરી અધીģક તરફથી સુચવવામા ંઆવતી કામગીરી 
(૩) શાખાના અ ¤ય કમĨચારીઓ સીએલ/સી�મા ંðય  યારે વધારાની કામગીરી   
(૪) અક°માતના ટેબલ ઉપર મદદનીશની કામગીરી. 
 

 
નાયબ વĬહવટી અિધકારી અને ðહેર માĬહતી અિધકારી(૨) (ખરદ) હ°તકની જએેમટી શાખાના તમામ 
અિધકારી/ કમĨચારીઓના નામ/હોčો/રહેઠાણની િવગત દશાĨવતુ  પÆક.   

અ.ન ં નામ  હોčો રહેઠાણની િવગત 

૧ Ôી જ.ેબી પરમાર ક.અ એ/૧૩૧ આલોક ટેનામ¤ેટ નાના િચલોડા અમદાવાદ.  

૨ Ôી રાજĬદપિસંહ 
ચાવડા 

સી.કા. ૩૧૧/૧ સેકટર-૨૬ િકશાનનગર ગાંધીનગર.  

૩ Ôી અમર એલ. ખો¤ડે  જુ.કા. §લોક નં.૧૦/૫૦૧, વંદે માતરő પાકĨ-૧, સેકટર-૨૯, 
ગાંઘીનગર  

૪ Ôી આર.ય.ુવાણીયા સી.કા. ૮, આનલ ડુ¥લģે િવĕકંુજ કોલોની જુના ઢોર બðર કાંકરીયા 
મણીનગર અમદાવાદ.  

૫ Ôી ñ.એસ.દેવડા જુ.કા. ૮૦, રાધે®યામ સોસાયટી, બોરીસણા ગામ, કલોલ, ગાંધીનગર  

૬ સુ.Ôી િનકીતાબેન 
નીનામા 

સી.કા §લોક નં.૦૨/૩૦૨, વંદે માતરő પાકĨ-૧, સેકટર-૨૯, 
ગાંઘીનગર 

 
 
એમ શાખા :  

Ôી એ.વી. રાવલ  મ�ુય કારકુન  
શાખાની સુપરિવઝન તથા એ.ñ. ઓડીટ પેરાન ેલગત કામગીરી/િવિનયોગ Ĭહસાબોની કામગીરી.  
Ôી એ.બી. ભાવસાર િસિનયર કારકુન (ટેબલ-૧)  
(૧) એ�શન ¥લાનને લગતી કામગીરી. 
(ર) એમ.પી.એફને લગતી કામગીરી.  
(૩) પોલીસ દળનું આધનુીકરણ. 
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(૪) મેગાસીટી પોલીસ આધુિનકરણને લગતી કામગીરી. 
Ôી જ ેએ. િનનાક, જુિનયર કારકુન (ટેબલ-૨) ચાજĨ  
(૧) ટેલીફોન/ઇ¤ટરકોમ અગેંની કામગીરી. 
(ર) ઓફીસના તમામ અિધકારીના રહેઠાણના/મોબાઇલના િબલોના નાણા મંજૂર કરવાની કામગીરી. 
(૩) અિધકારીન ેમોબાઇલ હે¤ડસેટ/સીમકાડĨ  ફાળવવા અંગેની કામગીરી. 
 Ôી કે.પી.નાયક (ટેબલ-૩) ચાજĨ  
(૧) વાિષĨક તપાસણીની કામગીરી. 
(૨) શાખાની ટપાલ વહØચણી/ટપાલ રવાનગી/કાયĨપÆને લગતી કામગીરી. 
(૩) નાયબ વહીવટી અિધકારી તરફથી આપવામાં આવે તે સવĨ કામગીરી. 
(૪) શાખા વડા Èારા સáપવામા ંઆવતી કામગીરી. 
Ôી કે.પી. નાયક, િસિનયર કારકુન (ટેબલ-૪)  
(૧) ગુજરાત પોલીસ માઉ¤ટેડ યુિનટને લગતી તમામ કામગીરી. 
(ર) ગુજરાત પોલીસ ડોગ °કવોડને લગતી તમામ કામગીરી. 
(૩) ગુજરાત પોલીસ માટે અĕ, ëટ તથા ડોગની ખરીદીની કામગીરી. 
Ôી જ.ેએ. િનનામા જુિનયર કારકુન (ટેબલ-૫)  
(૧) રમત-ગમતને લગતી કામગીરી. 
(૨) કચરેી ઉપયોગી પરચુરણ ખરીદી. 
(૩) રાજય બહાર તથા દશે-િવદેશમા ંરમત-ગમતમા ંભાગ લેવા મંજૂરી આપવાની કામગીરી. 
(૪) વનમહો સવની કામગીરી. 
 

નાયબ વહીવટી અિધકારી અને ðહેર માĬહતી અિધકારી (ર) (ખરદ) હ°તકની એમ શાખાના તમામ 
અિધકારી/કમĨચારીઓના નામ/હોčો/રહેઠાણની િવગત દશાĨવતુ પÆકઃ 

 
અ.ન ં નામ હોčો રહેઠાણની િવગત 

૦૧ Ôી એ.વી. રાવલ મ�ુય કારકુન  
મ.ુપો.ઉüનવાડા, તા.ભાભર, િજ.બનાસકાઠંા 
મો.૮૪૬૯૭૮૮૫૧૦ 

૦૨ Ôી કે.પી. નાયક  િસિનયર કારકુન 
¥લોટ ન.ં૩૯૧/૧, સે�ટર પ-એ, ગાંધીનગર 
મો.ન.ં૯૬૬૨૫૪૮૬૧૮ 

૦૩ Ôી એ.બી. ભાવસાર િસિનયર કારકુન 
૫૩૪/૧, વા°તુિનમાĨણ સોસાયટી,  
સે�ટર-૨૧, ગાધંીનગર  

૦૪ Ôી જ.ેએ. િનનામા જુિનયર કારકુન  
ઇ-૨૦૩, Ĭ·¯ના-૯૯ સોસાયટી, તેજ¤ેÈનગર  
િવભાગ-૯, ચાંદખેડા, અમદાવાદ.  

 
 રñ°ટĥ ી શાખા :  
 

નાયબ વહીવટી અિધકારી અને ðહેર માĬહતી અિધકારી(૨) હ°તકની રñ°ટĥ ી શાખાના તમામ 

અિધકારી/કમĨચારીઓની સĉા/ફરĮ(વકĨ  ડી°ટĥ ી§યુશન)ની માĬહતી દશાĨવતુ પÆક 

Ôી બી.એમ.રાજપતૂ  મ�ુય કારકુનઃ- 
ભારત સરકારÔી,અ¤ ય રા�યોની તથા ગુજરાત સરકારÔી  ગુજરાત રા�યના તમામ િજ« લાઓમાથંી તેમજ 

પ§ લીક તરફથી આવતી ટપાલોનું માકàગ,ડી.ñ.પીÔી કચેરી ખાતેની શાખાઓને માગંણી મજુબ 
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° ટેશનરી/કો©¥ યટુર ઝેરોģ માટે ટોનર/કાĬટĨઝ ખરીદ કરવી અ¤ ય િજ« લાઓમાથંી નાણાિંકય સĉા મયાĨદા 

બહારની ખરીદીની મંજુરી આપવાની તેમજ શાખાનું સુપરિવઝન 

Ôી એસ.ડી. ચૌધરી ઇ.ચા સિનયર કલાકĨ ઃ- 

રેકડĨ  સાચવવાની કામગીરી,નાશ કરવા પાÆ રેકડĨનો સģમ અિધકારીÔીના હુકમ મેળવી નાશ કરવો 

પીઆરઓ શાખામા ં આવતા ં ¤ યઝુ પેપર તથા એસ.આઇ.ટી કચેરીમા ં આવતાં ¤ યઝુ પેપરનો કો¤ ટĥ ા�ટ 

આપેલ વહેપારીને બોલાવી નôી થયેલ ભાવ મુજબના નાણા ંચલણથી જમા કરાવવા જ ેકામગીરી અમોએ 

કરેલ છે,તેમજ અિધકારીઓÔી અને શાખાઓ તરફથી માંગવામા ંઆવતાં પુ° તકો આપવા અને જમાં લેવા 

આ ઉપરાતં આ ઉપરાતં રñ° ટĥ ી શાખાના સીિનયર �લાકĨનો વધારાનો હવાલો સંભાળેલ છે.જમેા ં ઝેરોģ 

કો© ¥ યટુરની એ.એમ.સી આપવી અને ટોનર/કાĬટĨઝ ખરીદ કરી જ ેતે શાખાને પુરી પાડવી અને તે અંગનેા 

બીલ સģમ અિધકારી પાસે મંજુર કરાવવા ઉપરાંત તમામ શાખાને ° ટેશનરી પુરી પાડવી અને આવતી 

ટપાલની માિકĩગ કામગીરીમાં મદદ કરવી. 

   Ôી.એ.એમ.અંસારી સિનયર કલાકĨ ઃ- 

            રેકડĨ  લગતી તમામ તેમજ લાઇÍેરીની તમામ Ëકારની કામગીરી                   

Ôી, એસ.એ.ગઢવી જુ.કલાકĨ  
       બહારથી આવતી (૧) ભારત સરકારÔી (૨) ગહૃ િવભાગ (૩) અરñઓને  Æણેય ઇનવડĨ   

રñ° ટર(કો©¥યટુર)મા ંનáધી જ ેતે શાખા તરફ ટપાલ ડાયરીમા ંચઢાવી મોકલવાની તથા જ ેતે 

અિધકારીÔીઓની ટપાલ નામĮગ તથા ખાનગી ટપાલો ટપાલ ડાયરીમા ંચઢાવી મોકલવાની કામગીરી. 

નાયબ વĬહવટી અિધકારી અને ðહેર માĬહતી અિધકારી(૨) (ખરદ) હ°તકની 

રñ°ટĥ ી શાખાના તમામ અિધકારી/ કમĨચારીઓના નામ/હોčો/રહેઠાણની િવગત દશાĨવતુ  પÆક. 

 

અ.ન ં હોčો નામ રહેઠાણની િવગત 

૧ મ�ુ ય કારકુન Ôી બી.એમ.રાજપુત  §લોક નં-૫૬/૫ ઝ ટાઇપ સે�ટર-૨૨ 

ગાંધીનગર   

૨ િસિનયર કારકુન  Ôી એ.એમ.અંસારી  પોલીસ લાઇન સે�ટર-૨૮ ગાંધીનગર  

૩ જુ.કા Ôી.એસ.ડી.ચૌધરી સે�ટર-૧૩/એ િલ©બાંચ માતા મĬંદર પાસે 

ગાંધીનગર 

૪ જુ.કા  Ôી એસ.એ.ગઢવી  અમદાવાદ  

૫ પટાવાળા રમેશકુમાર હેમતñુ ડાભી સે�ટર-૩૦ §લોક નં-૬/૭૦૨ વીર 

સાવરકર નગર ગાધંીનગર  
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(૬)  આઇ (અરñ) શાખા : 

 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી : નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, (°ટાફ ઓĬફસર),  
       ñ-૧ શાખા, ગુ.રા. ગાંધીનગર. 
 ર) અપીલ અિધકારી : નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી, (કાયદો અને ­યવ°થા), 
        ગુજરાત રા�ય, ગાંધીનગર. 

મčુા ન.ં૧  

- રા�યના તમામ િવ°તારમાંથી આવતી પોલીસ ખાતાન ેલગત અરñઓ °વીકારી, તેન ેજòરી 
કાયĨવાહી અથÙ સંબંિધત શહેર/ñĔા/યિુનટ તરફ મોકલવા અગંેની કામગીરી.  

- ગભંીર Ëકારના આģેપોન ેલગત અરજદારÔીની સંવેદનશીલ રજૂઆત વગેરે બાબત ેસંબંિધત  
શહેર/ñĔા/યિુનટ તરફથી િવગતવાર અહેવાલ મગંાવી િનણĨય લેવાની કામગીરી.  

મčુા ન.ં૮  

‘ ‘ આઇ’ ’  –  શાખાના  ðહેર  માĬહતી અિધકારી અન ેઅપીલ અિધકારી  

૧)  ðહેર માĬહતી અિધકારી  નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, (°ટાફ ઓફીસર), ñ-૧ શાખા, ગ.ુરા. 
ગાાધંીનગર  

૨)  અપીલ અિધકારી  નાયબ પોલીસ મહાનનરીģકÔી, (કાયદો અન ે­યવ°થા), ગ.ુરા.  
ગાાધંીનગર  

  

‘ ‘ આઇ’ ’  –  શાખાની કામગીરીની િવગત  
 

અનુ.ંન ં હોčો  નામ    કામગીરીની િવગત  

૧  મ�ુય 
કારકુન  

Ôી. એમ.કે.સોલાકંી 
 
-  
-  

આઇ શાખાની કામગીરીનુ સુપરિવઝન  
આઇ શાખાના તમામ ટેબલોની ફાઇલોમાા ંરીમા�સĨ 
કરી, આગળની કાયĨવાહી માટે મોકલવાની કામગીરી    
આઇ શાખામાં આવતી ટપાલો પર માિકĨગ કરવાની 
કામગીરી   

૨  સીનીયર  
કારકુન  

Ôી એસ.ñ. પટેલ  -  
 

SPCA તરફથી મળલે એસ.પી.સી.એ. ના કાયĨ ģેÆની 
અરñઓની કામગીરી  
-પી.ñ.પોટĨલ તેમજ સી.એમ.ઓ.પોટĨલ મારફતે 
મળલે (ઓફ લાઇન) અરñઓની કામગીરી  

          
-   

કચેરીની અ¤ય શાખાઓમાાથંી પુછવામાાં આવતી 
આાંકડાકીય તથા અ¤ય પરચુરણ માĬહતી  શાખામાાથંી 
સંકિલત કરી પુરી પાડવી  
-  તમામ પો.કિમ/રે¤જ કચેરીઓની પે¤ડÞગ 
અરñઓની માĬહતી સંકિલત કરવાની કામગીરી   

   -  આરટીઆઇ અરñ સંબંિધત કામગીરી  
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૩  સીનીયર  
કારકુન  

Ôી પી.જ.ે દેસાઇ  - ગાાધંીનગર રે¤જ /સરહદી રે¤જ /રાજકોટ રે¤જ 
/ભાવનગર રે¤જ /જુનાગઢ રે¤જ ની  
અરñઓની કામગીરી  

   - અિધકારીÔીના હુકમ મુજબ અરñ તપાસ સીઆઇડી 
·ાઇમ ખાત ેમોકલવાની કામગીરી  

   -  િજĔા/ રે¤જ માાથંી અરñઓ અ¤વયે  આવેલ તપાસ 
અહેવાલ સંબંધેની  કામગીરી  

   -  આરટીઆઇ અરñ સંબંિધત કામગીરી  

૪  જુનીયર  
કારકુન  

Ôી એમ.એસ.પરમાર  - અમદાવાદ શહેર/વડોદરા શહેર/સુરત શહેર/રાજકોટ 
શહેરની અરñઓની કામગીરી.  

   - હિથયારી એકમો/સાંદેશા­યવહાર/સીઆઇડી 
(ઇ¤ટે)/તાલીમ/એટીએસ/હોમગાડĨ/જલે 
િવભાગ/એમ.ટી. િવભાગની અરñઓની કામગીરી.  

   - અિધકારીÔીના હુકમ મુજબ અરñ તપાસ સીઆઇડી 
·ાઇમ ખાત ેમોકલવાની કામગીરી  

   -  િજĔા/રે¤જ માાંથી અરñઓ અ¤વય ેઆવેલ તપાસ 
અહેવાલ સંબંિધતની કામગીરી  

   - આરટીઆઇ અરñ સંબંિધત કામગીરી  

૫  જુનીયર  
કારકુન  

Ôીમતી કે.બી.રાઠોડ  - અમદાવાદ રે¤જ/વડોદરા રે¤જ/સુરત ર રે¤જ 
/પચાંમહાલ રે¤જ /રે«વે રે¤જ ની અરñઓની 
કામગીરી  

   - અિધકારીÔીના હુકમ મુજબ અરñ તપાસ સીઆઇડી 
·ાઇમ ખાત ેમોકલવાની કામગીરી  

   - િજĔા/રે¤જ માાંથી અરñઓ અ¤વયે આવેલ તપાસ 
અહેવાલ સંબંધેની કામગીરી  

   - આરટીઆઇ અરñ સબાંિનત કામગીરી  

૬  જુનીયર  
કારકુન  

સુ.Ôી  
એફ.આર.પાąંા  

-  ગુજરાત તકેદારી આયોગ તરફથી આવતી અરñઓની 
કામગીરી 
-િજĔા/રે¤જ માાંથી અરñઓ અ¤વયે આવેલ તપાસ 
અહેવાલ સબંધનેી કામગીરી 
-કચેરીની અ¤ય શાખાઓ તરફથી પોલીસ 
અિધકારીઓ/કમĨચારીઓની ના-તપાસ ËમાણપÆ 
આપવા સબંધનેી કામગીરી 

   - શાખામાા ંઆવતી તમામ ટપાલો °વીકારવી તથા 
ટેબલદીઠ વહØચણી કરવી  
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   -  શાખાની ટપાલો ઇનવડĨ/આઉટવડĨ  ની કામગીરી  

  

‘‘આઇ’’ શાખામાં ફરજ બðવતા અિધકારી/કમĨચારીિઓાના નામ હોčા અન ે

રહેઠાણની િવગત. 

અ.ન.ં  કમĨચારીનો 
હોčો  

અિધકારી/કમકચારીનું 
નામ  

કામગીરી  રહેઠાણનુ ંસરનામ ુ 

૧  મ�ુય કારકુન  Ôી. એમ.કે.સોલકંી 
 

શાખા વડા તરીકે  કે-૭૫, શિ�ત કૃપા 
સોસાયટી, િવભાગ-૩, 
°નેહ¥લાઝા શોપÞગ સે¤ટર, 
IOC રોડ ચાાદંખેડા, 
અમદાવાદ 

 
૨  સીનીયર  

કારકુન  
Ôી પી.જ.ે દેસાઇ  સૌરાęĥ  રે્જ ટેબલ  ૧૦૩/એ, òÈાģ એપાટĨમ¤ેટ, 

લોટસ °કૂલની  
સામ,ે Įધપુર, સેટેલાઇટ, 
અમદાવાદ  

૩  સીનીયર  
કારકુન  

Ôી એસ.ñ.પટેલ  તકેદારી ટેબલ  વાંદેમાતરમ પાકĨ -૧, સેકટર-
૨૯, ગાાધંીનગર  

૪  જુનીયર  
કારકુન  

Ôીમતી કે.બી.રાઠોડ  વડોદરા રે્જ ટેબલ  ૧૨,માનવ મĬંદર સોસાયટી, 
ભાગ-૨, રે«વ ેપવૂĨ , કલોલ  

૫  જુનીયર  
કારકુન  

સુ.Ôી એફ.આર.પąા  SPCA/ જનરલ  
ટેબલ   

 ‘જ’ ટાઇપ, સરકારી �વાટĨર, 
સેકટર-૧૭, ગાાધંીનગર  

૬  જુનીયર  
કારકુન  

Ôી એમ.એસ.પરમાર  સી.પી.ટેબલ  ૧૯, મથુરેશ સોસાયટી, માકેટ 
યાડĨ  પાછળ, રે«વે પવૂĨ, 
કલોલ  

૭  અ.પો.કો.  Ôી યુવરાજનિસંહ વી. 
રાઠોડ  

કો©¥યુટર ઓપરેટર  શાÖી નગર સરકારી  
વસાહત, નારણપુરા, 
અમદાવાદ  

૮ આ.પો.કો.  Ôી િવપુલભાઇ બી. 

દેસાઇ 
કો©¥યુટર ઓપરેટર  મુ.પો.-ગીરમઠા તા.દ°·ોઇ 

ñ.અમદાવાદ   

૯ આ.પો.કો.  Ôી અરિવંદñ બી. ઠાકોર કો©¥યુટર ઓપરેટર  મુ.પો.-વલાદ  
તા.ñ. ગાધંીનગર  

 મčુા નં.૧૪  

- િનયત નમુનાનંુ રñ°ટર િનભાવવામાં આવે છે.  
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(૭)  °ટેટ મોનીટરÞગ સેલ:  

 
મčુા નં. ૦૧: 
 

મčુા નંબર –  ૦૯ 
પÆક (૧) 

 
અ.ન.ં હોčો અિધકારીÔી/કમĨચારીÔીનું નામ રહેણાકંનુ ંસરનામ ુ
૧ નાયબ પોલીસ 

મહાિનરીģક 
Ôી િનિલĨē રાય §લોક નં-૩૦૨, છડાવાડ આઈ.પી.એસ કવાટĨસ, 

એલીસÍીજ, અમદાવાદ 
૨ નાયબ પોલીસ 

અિધģક 
Ôી કે.ટી.કામરીયા ૧૦૨, સુભમ °કાયસ, દીનદયાલ ઓડીટોરીયમ 

સામ,ે રાજપથ �લબ રોડ, બોડકદેવ, થલતેજ, 
અમદાવાદ 

૩ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી આર.ñ.ખાંટ ૭, વૃંદાવન પા«મ બં�લોઝ, આર.એ.એફ. કે©પની 
સામ,ે એસ.પી. રÞગ રોડ, વěાલ, અમદાવાદ 

૪ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી સી.એચ.પનારા એ-૮૦૪, રોયલ આકÙડ, પીપલોદ, સુરત 
૩૯૫૦૦૭ 

૫ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી ñ.આર.રબારી E ૧૦૧ ¹ીન િસટી ¦લેટ િનયĨણ નગર રાણીપ રોડ 
અમદાવાદ 

૬ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી આર.કે.કરમટા રહે. Ôી રંગ ટાઉનશીપ મકાન ન.૭૪, ઝાડેĕર 
ચોકડી, ભòચ. 

૭ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી પી.પી.ÍĜભÿ સી-૧૩૦૧, િશવાલય સ વ, ÔીËમ- ૪૨, 
ડીપીએસ કેનાલ રોડ, શીલજ, અમદાવાદ 

૮ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી બી.એચ.રાઠોડ ૨૦, Ôી અંિબકા કૃપા, Ëભુદાસ પાકĨ , પાલીકા 
નગર સામે, ૮૦ ફીટ રોડ, આનંદ ૩૮૮૦૦૧ 

૯ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી સી.બી.ચૌધરી એફ-૭૦૧, સાયોના િશખર, ¤ય ુ
એસ.ñએસ.ñ.રોડ, વંદે માતરમ, ગોતા, 
અમદાવાદ ૩૮૨૪૮૧ 

૧૦ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી એ.જ.ેચૌહાણ સી / ૧૦ / ૪ , સરકારી વસાહત, એસીબી 
ઓĬફસની સામે, ડફનાળા, શાહીબાગ, અમદાવાદ 
પીન ૩૮૦૦૦૪ 

૧૧ પોલીસ ઈ¤°પેકટર Ôી એ.વી.પટેલ જસરા, તા - લાખણી, ñ- બનાસકાંઠા 
૧૨ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી એસ.આર.શમાĨ ¥લોટ નબંર સી /૪૭૬૦, પટેલ પાકĨ  ૧, 

કાળીયાબીડ, ભાવનગર ૩૬૪૦૦૨ 
૧૩ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી વી.સી.ðડેð એ-૬૦૧ ¦લોરા એવ¤યુ, ¹ીન સીટી રોડ, ગેલ�ેસી 

એ¤કલવ સામે, અડાજન, પાલ, સુરત 
૧૪ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી કે.એચ.ઝનકાત ૧૪૫, સંñવની સોસાયટી રતનપર ૩૪ નંબર 

સકĨલ પાસે રતનપર સુરે¤Èનગર 
૧૫ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી વી.એ.શેખ રહે સરખેજ, મોટા રોð, અજમેરી સોસાયટી, ઘર 

ન.ં૫૫/૭, વેજલપુર, અમદાવાદ 
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૧૬ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી એચ.એ.Ĭરિષન ૧૭ ડીવાઇન પાકĨ  સોસાયટી, ચાવડાપુરા, 
ñટોડીયા, આણંદ - ૩૮૮૮૩૪૫ 

૧૭ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી એસ.વી.ગળચર સોપાન હેબીટેટ, પાટીદાર ચોક, રાજકોટ 
૧૮ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી એસ.એચ.ગઢવી રાયñ નગર  ¥લોટ નંબર 391 શેરી નંબર  13 

મોતી બાગ  રોડ  જુનાગઢ 
૧૯ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી આર.બી.વનાર કામીયાલા ગામ તા.ધોલેરા ñ.અમદાવાદ  
૨૦ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી વી.કે.રાઠોડ ૨૭, આનંદનગર સોસાયટી, સે�ટર-૨૭ 

ગાંધીનગર 
૨૧ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી એસ.એચ.બારોટ ૪૫, કામધેન ુપાકĨ , શારદાબા °કુલની બાજુમા,ં 

નવા આર.ટી.ઓ.રોડ, વěાલ, અમદાવાદ શહેર 
૨૨ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી જ.ેવી.પટેલ એ-૨૦૩, ધરતી સકેત રેડીઅ¤સ, િવરાજ 

રેસીડ¤સી નñક, ભાડજ, અમદાવાદ. 
૨૩ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી એન.એચ.ચુડાસમા ¥લોટ ન.ં૪, ઘુઘારી પાકĨ , ૮૦ ફુટ રોડ, સુરે¤Èનગર 
૨૪ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી વી.એન.ðડેð રોયલ પાકĨ  ૪, ગáડલ-કોટડાસાંગાણી રોડ ગáડલ 
૨૫ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી કે.ડી.રિવયા ડી-૭૦૪, સી ટાઇપ, §લોક ડી, સરકારી વસાહત, 

વěાપુર, અમદાવાદ 
૨૬ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી ડી.જ.ેપટેલ બી-૧૦૪, માલબેરી હેબીટેટ, ¤ય ુસી.ñ. રોડ, 

ચાંદખેડા 
૨૭ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી ડી.પી.ભાટી ૪૬, સēòષી સોસાયટી, રીલાય¤સ ચોકડી પાસે, 

કુડાસણ, ગાંધીનગર 
૨૮ પો.સબ.ઈ¤સ. Ôી યુ.ñ.ઝાલા બી-૭૦૨, Íીજ ¹ીન રેસીડે¤સી, ઇ¤ફોસીટી °કુલ 

પાસે, ડી-માટĨ  પાછળ, સરગાસણ, ગાંધીનગર 
૨૯ પો.સબ.ઈ¤સ Ôી એમ.એસ.રાજપૂત બી-૧, પરસોĉમ સોસાયટી, ગેટ ન.ં૦૩, 

©યુિનિસપલ ગાડĨન પાસે, અલથાણ ગામ, સુરત 
શહેર 

૩૦ એ.એસ.આઇ. Ôી સંજય િવઠોબા ચૌહાણ, ૩૨૭૧ ડી-૧૨૪, િવભાગ-૧૦, પાĕĨનાથ ટાઉનશીપ, 
અંબમેાના ંમĬંદર પાસે, નવા નરોડા, અમદાવાદ 

૩૧ એ.એસ.આઈ. Ôી પરબત વેðભાઈ, ૩૯૫ òમ.નં-૬૬, §લોક નં-૬, જુના ફુવારા પોલીસ 
લાઈન, પોરબંદર   

૩૨ એ.એસ.આઈ. Ôી Ĭદલીપકુમાર ગોિવંદભાઇ, ૮૪ રહે. ફતેહપુરા િપલવાઇ, તા. િવðપુર ñ. મહેસાણા 
૩૩ એ.એસ.આઈ. Ôી સિતષભાઇ તુળñભાઇ, ૫૮૧ પારડી પોલીસ લાઇન §લોક નંબર/સી òમ-29 

તા.પારડી ñ.વલસાડ 
૩૪ એ.એસ.આઈ. Ôી મુકેશભાઇ વેલñભાઇ òમ નબંર.૨૭, પલસાણા પોલીસ લાઈન, 

તા.પલસાણા ñ.સુરત 
૩૫ એ.એસ.આઈ. Ôી ËĬદપિસંહ નવલિસંહ ધંધકુા °વાિમનારાયણ નગર ¥લોટ નબંર ૪૯, 

ઘરડા ઘરની બાજુમાં, ધંધુકા ñĔો અમદાવાદ 
૩૮૨૪૬૦ 

૩૬ એ.એસ.આઈ. નરેશભાઈ ધનñભાઈ, ૫૫૯ એ.૪૦૪, િસ£ધી એ¤�લેવ ¦લેટ, રાĮડપુરા, 
ગામડી રોડ, આણંદ 

૩૭ એ.એસ.આઈ. મોĬહતિસંહ બનુભા, ૨૬૨ ભિ�તનગર  પોલીસ લાઈન §લોક નબંર-૪, 
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�વાટર નબંર-૫૮,  કોઠારીયા રોડ રાજકોટ 
૩૮ એ.એસ.આઈ. રિવ¤Èિસંહ સુયĨિસંહ, ૧૨૯૦ મકાન નંબર-O3, રાધે ટેનામે¤ટ, Ôી પંચતીથĨ 

°કૂલ પાસે, નવાનરોડા, અમદાવાદ 
૩૯ એ.એસ.આઈ. ñત¤ેÈકુમાર અિĕનભાઈ, ૧૨૪૮ વૈધ િનવાસ િવભાગ-૨, ગોદાવરી િનવાસની સામ,ે 

ગામડી પોલીસ લાઇન નñક, ગામડી રોડ, આણંદ 
૪૦ એ.એસ.આઈ. કેવલિસંહ રજુિસંહ, ૬૨૯ ફલેટ ન-ંબી/૨૦૨, ËિતĚા હાઈ�સ, 

°વામીનારાયણ ધામની બાજુમા,ં રģાશિ�ત સકĨલ, 
કુડાસણ,ગાંધીનગર 

૪૧ એ.એસ.આઈ. જયĬદપિસંહ ફતેહિસંહ-૧૦૫૯ એ-૨/૩૧ સહðનંદ બં�લો. સોમા તળાવ, 
એમ.એમ.વોરા શોòમ, ડભોઇ રોડ, વડોદરા 

૪૨ એ.એસ.આઈ. રાજશેકુમાર ભીમñભાઈ, ૮૮૬ રોયલ પાકĨ  સોસાયટી-૧, ¥લોટ નં.૧૫૧, કોટડા 
સાંગાણી રોડ, ગáડલ, િજ.રાજકોટ- ૩૬૦૩૧૧ 

૪૩ એ.એસ.આઈ. Ëણવભાઈ ભગવાનભાઈ વાલાણી, 
૮૯૪ 

§લોક ન.ં ૧, જસદણ પોલીસ લાઇન, િજ. રાજકોટ 

૪૪ એ.એસ.આઈ. જયે¤Èકુમાર હસમુખલાલ ગોĬહલ, 
૯૦૯ 

૦૪, આયુશ પાકĨ , ધમĨનગર, ભોળાવ, ભòચ  

૪૫ એ.એસ.આઈ. િનલેષભાઈ અશોકભાઈ, ૮૮૯ ૧૧૯૬, િવમલ પાકĨ  સોસાયટી, Ëમુખ પાકĨ  પાસે, 
ગણદેવી રોડ, જમાલપુર, તા.ñ. નવસારી,. 

૪૬ અ.હે.કો. Ôી ઇ¤Èñતિસંહ અજુ Ĩનિસંહ, 
૪૪૮૯ 

૨-પરમĕેરી સોસા., આશા પાકĨની સામ,ે ડીવાઇન 
લાઇફ °કુલ પાસે, વાસણા, અમદાવાદ –  
૩૮૦૦૦૭ 

૪૭ અ.હે.કો. Ôી રાણાભાઇ હમીરભાઇ, ૪૬૫ શેરી નં ૪, રાðરામ સોસા.,સાĬંદપની °કુલ ની 
બાજુમા,ં સંતકબીર રોડ, રાજકોટ શહેર 

૪૮ અ.હે.કો. Ôી સંતોષ આ મારામ, ૯૮૦૭ બી/૩, અંિબકા પાકĨ  સોસાયટી કેનાલ રોડ નવા 
નરોડા અમદાવાદ ૩૮૨૩૪૫ 

૪૯ અ.હે.કો. Ôી કુલદીપિસંહ િનકુલદેવિસંહ, 
૮૦૯ 

રહે. ¥લોટ નં. 23, મનહરનગર િવભાગ 01, 
બાપુનગર, અમદાવાદ 

૫૦ અ.હે.કો. Ôી િનિખલશેભાઈ ભાનુËસાદ, 
૭૧૭ 

૧૦૭, રામñ પાકĨ  સોસાયટી, િવજલપોર, 
િજ.નવસારી 

૫૧ અ.હે.કો. Ôી સુિનલદાન મહેશદાન, ૩૧૨૨ બી-૧૮૬, અģર આÔય સોસાયટી, વાઘોĬડયા 
રોડ, વડોદરા 

૫૨ અ.હે.કો. Ôી સાજન િવરાભાઈ, ૨૯૦ J.K.V- 4 સોસાયટી, દલવાડી હોટલ સામે, 
ðમનગર રોડ, ðમ ખંભાળીયા, િજ.દેવભૂિમ 
Čારકા 

૫૩ અ.હે.કો. Ôી અñતિસંહ દવેુભા ૫૯૫ ÉાંગÉા સીટી પો.°ટેશન સીટી પોલીસ લાઈન 
§લોક નબંર-2-òમ નબંર-12, તા. ÉાંગÉા ñ. 
સુરે¤Èનગર 

૫૪ અ.હે.કો. Ôી મĬહપતિસંહ હેમતસંગ, ૭૬૬ ખારવાની પોળ નટરાજ ટોકીઝ પાછળ વઢવાણ 
સીટી િજĔો સુરે¤Èનગર 

૫૫ અ.હે.કો. Ôી અ§દુલલતીફ Ĭદનમહમદ, બી/૨૯/૧૧, દાણીલીમડા પોલીસ લાઇન 



Page 60 of 107 
 

૫૭૬૫ દાણીલીમડા ચાર ર°તા, અમદાવાદ શહેર. 
૫૬ અ.હે.કો. Ôી જુનેદમીયા મહેબુબમીયા, ૨૧૯ રહે. બી-૭૯, સરદાર સોસાયટી, સરદાર એ°ટેટ, 

આજવા રોડ, વડોદરા 
૫૭ અ.હે.કો. Ôી કૃ¯ણદેવિસંહ સુખદેવિસંહ, 

૨૬૬ 
આનંદનગર કોલોની, �વાટĨ ર નંબર બી ૫/૩૫ 
કોઠારીયા રોડ, રાજકોટ 

૫૮ અ.હે.કો. સંĬદપકુમાર શીવાભાઈ, ૧૧૬૧ ગામ-ઈĕરપુરા(બદપુરા) તા.માણસા,ñ 
ગાંધીનગર 

૫૯ અ.હે.કો. નવાઝશરીફ ગુલામરસુલભાઈ, 
૧૪૨ 

ઘાંચીવાસ, મીરાદંરવાð રોડ, રાધનપુર, 
તા.રાધનપુર, ñ.પાટણ ૩૮૫૩૪૦ 

૬૦ અ.હે.કો. શિ�તિસંહ Ĭદલીપિસંહ, ૭૦૭ રહે. રાજકોટ િસટી પોલીસ હેડ �વાટĨ ર, §લોક નંબર 
13, òમ નબંર 621, રેસ કોસĨની બાજુમા ંરાજકોટ. 

૬૧ અ.હે.કો. સંજયભાઈ વરðંગભાઈ, ૪૦૩ રંગીલા સોસાયટી મેઈન રોડ, સોમનાથ રેસીડે¤સી 
સામ,ે "મુરલીધર િનવાસ" 
આણંદપર (નવાગામ), રાજકોટ, પીન કોડ:- 
૩૬૦૦૦૩ 

૬૨ અ.હે.કો. વશરામભાઈ દેવરામભાઈ, ૨૧૭૪ રહે.òમ નંબર -૪૧ રાપર પોલીસ લાઇન, રાપર 
તા.રાપર -ક�છ 

૬૩ અ.હે.કો. લાખાભાઈ રામાભાઈ, ૧૯૦૯ મયરુનગર હળવદ રોડ મેવાડા િમલ પાસે ÉાંગÉા 
ñĔો સુરે¤Èનગર 

૬૪ અ.હે.કો. Ëતાપકુમાર કાળુભાઈ, ૩૪૩ બી/૮, òમ નંબર ૨૯૧, ÆીĮ માળ, િપપલોદ 
પોલીસ લાઈન, પાસપોટĨ  ઓફીસ પાસે, ઉમરા ગામ 
સુરત શહેર. 

૬૫ અ.હે.કો. લાખાભાઈ ભલાભાઈ, ૮૬૮ હાલ રહે  B/6 -93 સે¤ટĥલ જલે �વાટĨસ વડોદરા 
શહેર 

૬૬ અ.હે.કો. રમેશભાઈ ગોબરભાઈ, ૫૪૭૩ રહે બી-૬/૪, દાણીલીમડા પોલીસ લાઇન, વૈકંુઠ 
ધામ બી.આર.ટી.એસ. બસ °ટે¤ડ પાસે, 
દાણીલીમડા, અમદાવાદ - ૩૮૦૦૨૮ 

૬૭ અ.હે.કો. પબુભાઈ ધારાભાઈ, ૭૭ ઊગમણી વાડી િવ°તાર, ગામ બેહ તા.ખંભાળીયા 
ñ. દેવભૂિમ Čારકા 

૬૮ અ.હે.કો. Ĭદનેશ બાબુરાવ, ૩૯૭૨ ૨૦/ભા�યલ²મી સોસાયટી પાછળ નોબલ °કૂલ 
કૃ¯ણનગર અમદાવાદ 

૬૯ અ.હે.કો. Ĭદલીપકુમાર રાયમલભાઈ, ૪૨૭૭ ૨૦, નારાયણ નગર સોસાયટી, રબારી કોલોની, 
અમરાઇવાડી, અમદાવાદ 

૭૦ અ.હે.કો. રણવીરિસંહ દલપતિસંહ, ૫૧૮૨ એ-૬ સહðનંદ પાકĨ , નરોડા, િનકોલ રોડ, નવા 
નરોડા, અમદાવાદ શહેર. 

૭૧ અ.હે.કો. Ĭદલીપભાઈ અરિવંદભાઈ, ૧૩૯૮ હીરા ફળીયા, રાજપીપળા, તા.નાંદોદ, ñ. નમĨદા 
૭૨ અ.હે.કો. મયુરભાઈ રિતલાલ કોરડીયા, ૯૫૫ §લોક નબંર ૫૦૪, િનરા હાઈ�સ-૨, 

°વામીનારાયણ મĬંદર પાસે કોલકી રોડ, ઉપલેટા, 
તાલુકો ઉપલેટા, િજĔો રાજકોટ. 

૭૩ અ.હે.કો. Ĭહતેશભાઈ અંબારામભાઈ અ¹ાવત, §લોક ન.ં૧૩/૮૦૨, મવડી પોલીસ હેડ કવાટĨ ર, 
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૬૮૬ °પીડ વેલપાટß ¥લોટની સામે, નાનામવા મેન રોડ, 
રાજકોટ 

૭૪ અ.હે.કો. Ëકાશભાઈ પુðંભાઈ પરમાર, ૬૨૫ બી-૧, òમ ન.ં૧૮ કામરેજ પોલીસ લાઇન, કામરેજ 
ગામ, તા.કામરેજ, ñ.સુરત 

૭૫ અ.હે.કો. ત¤મયકુમાર પાઉલભાઈ મેકવાન, 
૭૮૦ 

૨૧ સ ય Ëકાશ સોસાયટી જૂના ડુમરાલ રોડ 
નĬડયાદ 387002 

૭૬ અ.હે.કો. જયિવજયિસંહ ભગવતિસંહ, ૧૪૪૭ ગોĬહલ ફળી, મહાદેવ મĬંદરની સામે ગામ-સનાથલ 
તા-સાણંદ ñ-અમદાવાદ િપન-૩૮૨૨૧૦ 

૭૭ અ.હે.કો. સોયબભાઈ સુલેમાનભાઈ મકરાણા, 
૬૪૧ 

ખારીશેરી હીરાભાઈ કુઇ પાસે ÉાંગÉા તા.ÉાંગÉા 
ñ. સુરે¤Èનગર 

૭૮ અ.હે.કો.  સુિનલકુમાર મુળચંદભાઈ, ૮૧૦ C/2  ઓĬફસસĨ કવાટર, Ĭહંમતનગર 
૭૯ અ.હે.કો. ñત¤ેÈકુમાર નાનñભાઈ-૧૫૫૩ બી/૪/૬૩ બાપોદ પોલીસ લાઇન આજવા 

વાઘોĬડયા રÞગ રોડ વડોદરા શહેર ૩૯૦૦૧૯ 
૮૦ અ.હે.કો. મહેશભાઈ ગીરધારીભાઈ-૧૪૮૮ §લોક - ૪૩ òમ.૧૨૦૩, Ëતાપનગર પોલીસ 

લાઈન, વડોદરા 
૮૧ અ.હે.કો. જગદીશભાઈ રણછોડભાઈ-૩૨૭૧ હાલ રહે, બી-૩/૩૪, અકોટા સીટી પોલીસ 

લાઈન, વડોદરા શહેર 
૮૨ અ.હે.કો. જયવીરિસંહ વનરાજિસંહ- ૫૭૨૮ ૧૧, અģર ડુ¥લ�ેસ બી.કે.એમ °કુલ પાસે, બોપલ 

ગામ, અમદાવાદ 
૮૩ અ.હે.કો. Ë£યુમનિસંહ Ĭદલીપિસંહ-૯૬૦૪ ૨/૧૪, ĕેતાંજલી સોસાયટી ધનંજય ટાવર સામ ે

Įધપુર. સેટેલાઇટ અમદાવાદ 
૮૪ અ.હે.કો. ËĬદપિસંહ જસવંતિસંહ-૫૯૭૩ ¥લોટ નબંર ૨૩, ઉðĨનગર િવભાગ-૩, પેથાપુર, 

ગાંધીનગર 
૮૫ અ.હે.કો. ગુલાબિસંહ òમાલñ- ૯૪૭૯ રહે §લોક નબંર ૩૨, òમ નબંર ૩૭૭, માધવપુરા 

પોલીસ લાઈન શાહીબાગ પોલીસ °ટેશનની પાછળ 
અમદાવાદ શહેર 

૮૬ અ.હે.કો.  રાજશેકુમાર રતનિસંહ-૯૮૭૯ બી-૭-૧૧૧ નવી પોલીસ લાઇન, નવી જલેની 
સામ,ે રાણીપ, અમદાવાદ શહેર 

૮૭ અ.હે.કો.  બળદેવભાઈ પુનાભાઈ-૯૫૮૪ એ/૧૧, સ યમપાકĨ  સોસાયટી, જશોદાનગર, 
અમદાવાદ શહેર 

૮૮ અ.પો.કો.  ગજ¤ેÈિસંહ Ëિવણિસંહ, ૩૩૫ §લોક ન.ં૦૯/૧, બી ટાઇપ, પોલીસ લાઇન, 
સે�ટર ૨૭, ગાંધીનગર 

૮૯ અ.પો.કો.  િÍજશેકુમાર જશુભાઈ, ૬૭૬ ગામ-દશેલા, તા.િજ.ગાધંીનગર 
૯૦ આ.પો.કો.  જયĬદપિસંહ મૈસુરિસંહ, ૩૦૮ બી-૩૦૨, શાĕતફલેટ, કમુબા પાટß¥લોટની 

બાજુમા,ં ¤ય ૂરાણીપ, અમદાવાદ 
૯૧ આ.પો.કો.  ઉપે¤Èભાઈ રમેશભાઈ, ૧૯૬૬ એમ-૩૧/૩૬૩, સરકારી °કુલની સામે, સ યમ 

એપાટĨમ¤ેટ, સે�ટર-૨૪, ગાંધીનગર 
૯૨ આ.પો.કો.  Ôી Ĭદનેશભાઇ િકશોરભાઇ, ૨૦૦ ¥લોટ નંબર ૧૮૧/૧, િકસાન નગર, સેકટર-૨૬, 

ગાંધીનગર 
૯૩ આ.પો.કો.  Ôી પૃિ¡વરાજિસંહ નટવરિસંહ હાલ રહે. બી-૩/૮૮, નવા ચાર માળીયા, 
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૨૬૫૫ જ.ેડી.નાગરવાલા પોલીસ °ટેડીયમ, પોલીસ મ�ુય 
મથક, શાહીબાગ, અમદાવાદ શહેર 

 
મóુા નંબર– ૧૪ 

પÆક (૨) 
 

અ.નં. નામ હોčો સંપકĨ  નંબર 

૧ Ôી કે.ટી.કામરીયા ðહેર માĬહતી અિધકારી અન ેનાયબ 
પોલીસ અિધģક,  

°ટેટ મોનીટરÞગ સેલ,ગુજરાત રા�ય, 
ગાંધીનગર. 

ફોન નં. ૦૭૯-૨૩૨-
૫૪૨૯૨ 

૯૯૭૮૪૦૯૧૫૩ 

૨ Ôી િનિલĨē રાય અપીલ અિધકારી અન ે 
નાયબ પોલીસ મહાિનરીģક,   
°ટેટ મોનીટરÞગ સેલ, ગુજરાત 

રા�ય,ગાંધીનગર. 

૯૯૭૮૪૦૫૪૬૮ 

 
અ.નં. મčુાની િવગત રીમા�સĨ/િવગત 

૧ અિધકારી તથા 
કમĨચારીઓની સĉા અન ે

ફરĮ 

નાયબ પોલીસ 
મહાિનરીģકÔી, 

 °ટેટ મોનીટરÞગ સેલ, 
ગ.ુરા., ગાંધીનગર 

૧) ઉપરી અિધકારીÔી તેમજ ગૃહ િવભાગ Èારા 
રા�યમા ં દાò તેમજ જુગાર લગતની અરñઓ 
તેમજ રજુઆત સબંધ ે જòરી કાયĨવાહી 
કરી/કરાવી અહેવાલ પાઠવવાની તેમજ 
તેઓની સુચના મુજબ કામગીરી કરવાની રહે 
છે. 
૨) તમામ તુમારો પર તુમારોનુ ંમ«ૂયાકંન કરી, 
તલ°પશß નáધ મુકવાની રહે છે. 

નાયબ પોલીસ 
અિધģકÔી 

°ટેટ મોનીટરÞગ સેલ, 
ગ.ુરા., ગાંધીનગર 

૧) ઉપરી અિધકારીÔી તેમજ ગૃહ િવભાગ Èારા 
રા�યમા ંદાò તેમજ જુગાર લગત ની અરñઓ 
તેમજ રજુઆત સબંધ ે જòરી કાયĨવાહી 
કરી/કરાવી અહેવાલ પાઠવવાની તેમજ 
તેઓની સુચના મુજબ કામગીરી કરવાની રહે 
છે.  
૨) ઉપરી અિધકારીÔી તરફથી સáપવામાં 
આવતી Ëોહી/જુગાર ગણનાપાÆ કેસોની 
ઇ¤કવાયરી તેમજ અ¤ય 
ઈ¤કવાયરી/ગુનાઓની તપાસ કરવાની તેમજ 
Ĭફ«ડ વકĨની કામગીરી કરવાની રહે છે. 
૩) તમામ તુમારો પર તુમારોનુ ંમ«ૂયાકંન કરી, 
તલ°પશß નáધ મુકવાની રહે છે.  



Page 63 of 107 
 

પોલીસ 
ઈ¤°પ�ેટરÔી/પોલી

સ સબ ઇ¤સપેકટરÔી, 
°ટેટ મોનીટરÞગ સેલ, 

ગ.ુરા., ગાંધીનગર 
 

પોલીસ મહાિનદેશક અને મ�ુય પોલીસ 
અિધકારીÔી, અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી, 

પોલીસ અિધģકÔી તેમજ નાયબ પોલીસ 
અિધģકÔી તરફથી મળતી અરñઓ, ગુનાની 

તપાસ/રજૂઆત અંગ ેજòરી તપાસ કરી, 
અહેવાલ પાઠવવાની કામગીરી તેમજ તેઓની 

સૂચના મુજબ કામગીરી કરવાની રહે છે. 
હેડ 

કો¤°ટેબલ/પોલીસ 
કો¤°ટેબલ 

૧) નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, પોલીસ 
ઈ¤°પ�ેટરÔી તથા પોલીસ સબ 
ઇ¤સપેકટરÔીએ આપેલ સુચના મુજબ 
કામગીરી કરવાની રહે છે.  
૨) અરñ રñ°ટર, આવક-ðવક રñ°ટર 
તથા અરñ ફાઈલની િનભાવણી તેમજ 
િવષયન ેલગતા તમામ પĬરપÆો, યાદી, °થાયી 
હુકમોની ફાઈલ બનાવવાની રહે છે.  

૩ કાયâ કરવા માટેના િનયમો, 
સુચનાઓ, િનયમસં¹હ, 
િવિનયમો અન ેદ¦તરો 

 

- 
 

૪ નીિત ઘડતર અથવા 
નીિતના અમલ સંબધી 
જનતાના ંસ¨યો સાથે 
સલાહ પરામશĨ અથવા 

Ëિતિનિધ વ હોય તો કોઈ 
­યવ°થાની િવગત 

 

- 

૫ ðહેર તÆં અથવા તેના 
િનયંÆણ હેઠળની 
­યિ�તઓ પાસેના 

દ°તાવેĮની કģાઓ 
અંગેનુ ંપÆક 

- 

૬ ðહેરતંÆના ભાગ તરીકે 
રચાયેલી બોડĨ , સિમિતઓ, 
પĬરષદઓનું સં°થા અન ે

અ¤ય પÆક 

- 

૭ િનણĨય લેવાની ËĬ·યામાં 
અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

- 

૮ સહાયકી કાયĨ·મોના અમલ 
અંગેની પ£ધિત 

- 

૯ અિધકારી/કમĨચારીઓના 
નામ, હોčો તથા રહેઠાણની 

પÆક (૧) સામેલ છે. 
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િવગત 
૧૦ અિધકારી/કમĨચારીઓના 

પગાર ભ¡થાની િવગતો 
- 

૧૧ ¥લાન/અંદાજપÆની 
િવગતો 

- 

૧૨ આપવામાં આવતી સહાય - 
૧૩ િવðĪòપે ઉપલ§ધ 

માĬહતી 
- 

૧૪ ðહેર માĬહતી અિધકારી 
તથા અપીલ 

અિધકારીÔીઓની િવગત 

પÆક (૨) સામેલ છે.  

૧૫ ð.મા.અિધ.Ôી Èારા 
િનભાવવામાં આવતા ં

રિજ°ટર ન-ં૧ તથા અપીલ 
અિધકારીÔી Èારા 

િનભાવવામાં આવતા 
રિજ°ટરનં-૨ 

રિજ°ટર િનભાવવામાં આવે છે. 

૧૬ માĬહતી મેળવવા માટે 
નાગĬરકો ને ઉપલ§ધ 

સવલતોની િવગત 

- 

૧૭ અ¤ય ઉપયોગી માĬહતી 
(ËકીણĨ)  

- 

 
મčુા ન.ં ૧૪ : ઉપરોકત રñ°ટરો િનભાવવામા ંઆવ ેછે. 
 
 
(૮) ñ-૧ (કા.­ય. અને ·ાઈમ), Ëાઇવેટ િસકયૂરીટી એજ¤સી:  
 

ñ-૧ શાખા : (કાયદો અને ­યવ°થા)  
 

 ñ-૧ શાખાની તા.૦૧/૦૫/૨૦૨૫ ની િ°થિતએ ðહેર માĬહતી અિધકારી, અપીલ અિધકારી 
તથા ટેબલ વાઇઝ કમĨચારીઓની િવગત:  

અ.નં. નામ હોčો ĬરમાકસĨ 

૧ Ôી એમ.એચ.વાઘેલા ના.પો.અિધ.(PSA) 
ñ-૧ શાખા ðહેર માĬહતી અિધકારી 
(કાયદો અને ­યવ°થા-૧,૨ અને ૩) 

૨ Ôી દીપક મેઘાણી 
નાયબ પોલીસ મહાિનરીģક 

(કાયદો અને ­યવ°થા) 
અપીલ અિધકારી 

કાયદો અને ­યવ°થા-૧ની કામગીરી: 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 
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·મ િવષય 

૧ 

કાયદો અને ­યવ°થાને લગત તમામ િવષયો જવેા કે કોમી તોફાનો, Ĭહ¤દ-ુમુિ°લમ, અ¤ય ðિતઓ, 
ધમâના અનુયાયીઓ વ�ચેના બનાવો, વગĨ-િવ¹હ, િવધાથß, ખેડુત અને રાજકીય આંદોલનો િવગેરે, 
વટાળ Ëવૃિત, પોલીસ ગોળીબાર, ખેડુત આ મહ યા, Ĭહંસાના મોટા બનાવો, બંધના એલાન વગરેે 
અંગેના િવગતવાર અહેવાલ મેળવી, તેની ચકાસણી કરવાની અને િ°થિત ઉપર દેખરેખ રાખવા. 
તેમજ ધમĨપĬરવતĨન બાબતેની તકેદારી રાખવા અંગેની કામગીરી 

ર 
કાયદો અને ­યવ°થા, સલામતીની ભાવનાને અસર પહáચાડવાના ઉપરાછાપરી બનતા ગુનાઓના 
Ëકોપ િનવારવા માટેના Ëયાસો અને રાęĥ ીય સુરģા સાથે સંકળાયેલા અ¤ય મčુાઓ બાબતે તકેદારી 
રાખવા ની કાયĨવાહી કરવી.  

૩ Special Driveઆયોજન સાò પÆ ­યવહાર તથા દખેરેખ રાખવી 

૪ 
મહ વના તહેવારો, કાયĨ·મો, VIP/VVIPમુલાકાત અંગ ેતકેદારીની Advisoriesબહાર પાડવા 

અંગેની કામગીરી:  CID(ઇ¤ટેલીજ¤સ), ગુજરાત રા�ય તથા ગૃહ િવભાગ, ગુજરાત સરકાર અને 
ગૃહ મÆંાલય, ભારત સરકાર તરફથી આવતા પÆો/ઈનપટુ અંગેની કામગીરી 

૫ 

કો©બÞગ નાઇટ; શાંિત-મહોĔા તથા પોલીસ સલાહકાર સિમિતની બેઠકોનું આયોજન; લોકદરબાર; 
અંધÔ£ધા નાબૂદી કાયĨ·મ; રાęĥગાન, રાęĥ િચહન, રાęĥ£વજ િવગેરે બાબતના પરીપÆો/બનાવો 
અંગેની કામગીરી તથા શહેર/િજĔામાં િવિવધ સં°થાઓ Čારા િબનરાજકીય ­યિ�તઓની હોčેદાર 
તરીકેની િનમણૂંક અંગેના મળતા પÆો 

૬ કાયદો અને ­યવ°થાના લગત કોઇ પણ કમીશન/કોટĨ  સમģ એĬફડેવીટ 

૭ આ મિવલોપનની ધમકી (અરñ, ધરણા, આવેદનપÆ, ઉપવાસવગેરે) 

૮ 
Preventing Damage to Public & Private Properties during protest, 
demonstrations, agitations, bandhs and hartals 

૯ Mob lynchingના બનાવ બને  યારે તકેદારી રાખવા. 

૧૦ Check Post;શહેર/િજĔા તેમજ બોડĨ ર ખાતે નાકાબંધીની કામગીરી; 
૧૧ કાયદો અને ­યવ°થાની ðળવણીના સંદભÙના આગામી કાયĨ·મો, ઉ સવો, બનાવોના આયોજન 
૧૨ નáધાયેલ ગ¤ુહાઓ પરત ખØચવાઅનેધમĨપĬરવતĨનઅંગે નáધાયેલ ગુના અંગેની કામગીરી. 

 

કાયદો અને ­યવ°થા-૨ની કામગીરી: 

·મ  િવષય 

૧ 
કે¤Èીય ઇ¤ટેલીજ¤સ §યૂરો, અ¤ય રા�ય પોલીસ અને CID(ઇ¤ટેલીજ¤સ) માથંી આવતા કાયદો 

અને ­યવ°થાને લગતા રીપોટĨ(DSI સĬહત) મેળવવા, ચકાસવા, િવĘેષણ કરવા અને જòરી 

૧ Ôી એલ.કે. જઠેવા પો.ઇ¤સ. િનમણૂંક 
૨ Ôી િવપુલ એચ. દવે આ.હે.કો અટેચ 
૩ કુ. દģા એમ. પંચાલ વુ.પો.કો અટેચ 
૪ Ôી એમ.એચ.જતેાવત  જુ.કા આઉટસોસĨ  

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 
૧ Ôી એલ.એમ.ચૌધરી પો.સ.ઇ. િનમણૂંક 
૨ Ôી સંજય એ. કનોñયા જુ.કા. િનમણૂંક 
૩ Ôી ડી.એલ.ðડેð ASI અટેચ 
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કાયĨવાહી કરાવવા. 

૨ 
Banned Organizations:રાęĥ-િવરોધી, ગેરકાયેદસર અને કોમી વૈમન°ય સજĨતી 
સં°થાઓ પર Ëિતબંધ અંગનેી તમામ કામગીરી; આતંકવાદી Ëવૃિĉ અટકાવવા માટે યોðતી 
બેઠકો અને તે િવષયને લગતી સૂચનાઓ આપવા.  

૩ 
Antecedent Verification:રાęĥ ીયતા, ચાĬર´ય, પુવĨ ઇિતહાસ, પોલીસ કલીયર¤સ તથા 
પાસપોટĨ-િવઝા ચકાસણી કરાવવા. 

૪ 
Vital Installation Security:બØકો, મĬંદરો/ધાિમĨક °થાનો,Oil PSUs,સરદાર સરોવર 
ડેમતથા અ¤ય મહ વના સલામતી એકમોના રģણ તમેજ તેઓને લગતા ગનુાઓ અને બેઠકોમા ં
સુરģા બાબત.ે 

૫ 

આંતĬરક સુરģા (તમામ Ëકારની SOPસĬહત); પોલીસ ભવન, ગાંધીનગર; સિચવાલય, 

ગાંધીનગર; કોટĨ  સુરģા તેમજ જજ સુરģા (કેટેગરી િસવાયના); Statue of Unityસુરģાને 

લગત તમામ કામગીરી; રેડ એલટĨ ; આંતકવાદી Ëવૃિત અટકાવવા તથા કાયદો & ­યવ°થા, 
Ëðની સલામતી અને રાęĥ ીય સુરģાને લગતા મુčાઓ અંગેની અરñઓ. 

૬ િસ°ટર એજ¤સી Ďારા આવતા ઇનપુટ 

૭ કંપનીઓના ઓĬડટ ĬરપોટĨ  તથા િવદેશી કંપનીઓની ભારતમાં થતી કામગીરી 
૮ િસિનયર સીટીઝન Ëોટેકશન / ગરીમા Ëોજ�ેટ 

૯ 

તમામ Ëકારની મહામારી (Pandemic); Disaster Management Plan; Atomic 
Energy;  Radioactive Disaster; Crisis Management Plan 
(CMP); મોબાઇલ સિવĨસ Ëોવાઇડર અને Call Detail Record (CDR) તથા 

DGP/IGP Conference(કાયદો &­યવ°થાને લગત મčુાઓ). 
૧૦ અનઅિધકૃત બાંધકામ/દબાણ અંગેની કામગીરી 
૧૧ એરપોટĨ , વોટર એરોડĥ ામઅને િસિવલ એવીએશન અંગેની કામગીરી 
૧૨ નાગĬરક અિધકાર પÆ 

૧૩ 
ભારતીય બનાવટી ચલણી નોટો(FICN),આિથĨક છેતરિપંડી (Economic Fraud);ના 
પÆકો અરñઓ ગુનાઓ તથા દાણચોરી અટકાવવા અન ેપકડવા અંગેની કામગીરી. 

૧૪ પયાĨવરણ તેમજ અ¤ય તમામ Ëકારના Ëદુષણ (£વિન Ëદુષણ સĬહત) અંગેની કામગીરી 

૧૫ Drone:ઉપયોગ, અ¨યાસ,Special Report 
 

કાયદો અને ­યવ°થા-૩ની કામગીરી: 
 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 
૧ Ôી એ.એમ.પટેલ પો.ઇ¤સ. િનમણૂંક 
૨ Ôી જયરાજિસંહ બી.પરમાર જુ.કા. િનમણૂકં 
૩ Ôી ક«પેશ વી. ઠાકોર આ.પો.કો. અટેચ 
૪ Ôી યુવરાજિસંહ ડી. ઝાલા આ.પો.કો. અટેચ 

·મ િવષય 
૧ તટીય સુરģા, બોડĨ ર સુરģા, કો°ટલ સુરģા અને રે«વે સરુģા અંગેની કામગીરી  

૨ સાગર કવચ અને Sea Vigilકવાયત અંગેની કામગીરી 
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૩ 
હોમગાડĨઝ તથા ¹ામરģક દળના માનદ સ¨યો અને સીવીલ ડીફે¤સમજૂંરી અંગેની 
કામગીરી(બંદોબ°ત ફાળવણી િસવાય) 

૪ કાયદો અને ­યવ°થાતથા ·ાઇમના િવષયોન ે°પશĨતા ËેસકટÞગ 

૫ 
સોશીયલ િમĬડયા અંતગĨત બાબતો સંભાળવી અન ેતે અગંનેા Ë યĉુર અને જવાબો કરવા તથા 
પોલીસ મહાિનદેશકÔીના િમĬડયા ¥લેટફોમĨ/હે¤ડલ અંગનુે ­યવ°થાપન. 

૬ નવીન મčુાઓ (·ાઇમ િસવાયના તમામ) 

૭ 
Best Practices:·ાઇમને લગત, કાયદો અને ­યવ°થાની ðળવણી, રેકડĨની ðળવણી, 

Supervision of Crimeને લગત. 

૮ 
Technology:ગુનો ડીટે�શન, ·ાઇમ કટĥ ોલતથા કાયદો અને ­યવ°થા ðળવણીની òપરેખા 
તથા શહેર/ñĔા/એકમો ખાતે ઉપલ§ધ ટેકનોલોñનો અ¨યાસ અને તેનું અમલીકરણ 

૯ 
ICT (Information and Communications Technology):પોલીસની 
કામગીરીમાં ઉપયોગ 

૧૦ AI (Artificial Intelligence):ઉપયોગ 
૧૧ કાયદો અને ­યવ°થા અને ·ાઇમ િવભાગ હેઠળની સારી કામગીરી. 

 

ñ-૧ શાખા 

 ñ-૧ શાખાની તા.૦૧/૦૫/૨૦૨૫ ની િ°થિતએ ðહેર માĬહતી અિધકારી, અપીલ અિધકારી 
તથા ટેબલ વાઇઝ કમĨચારીઓની િવગત:  

અ.નં. નામ હોčો ĬરમાકસĨ 

૧ Ôી બીએમ.વસાવા ના.પો.અિધ.અને °ટાફ ઓĬફસર 
ñ-૧ શાખા ðહેર માĬહતી અિધકારી 

(·ાઇમ-૧,૨,૩, ૪ અને વહટ) 

૨ Ôી દીપક મેઘાણી 
નાયબ પોલીસ મહાિનરીģક 

(કાયદો અને ­યવ°થા) 
અપીલ અિધકારી 

 

·ાઇમ-૧ની કામગીરી: 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી બી.એલ. વડુકર પો.ઇ¤સ. િનમણૂંક 

૨ Ôી એમ.આર.પટેલ આ.હે.કો. અટેચ 

૩ Ôી કે.એમ.બારોટ આ.પો.કો. અટેચ 
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·મ િવષય 

૧ 
Standing Orders:ફોજદારી ગુનાઓ અને તપાસની ËĬ·યા, િનયમો અને °થાયી હુકમોમા ં
સુધારા કરવા અંગેની કામગીરી.  

૨ 
રોડ, રે«વે તથા હવાઇ માગÙ અક°માતમાં મ ૃયુ પામેલ લોકોની Ëાથિમક માĬહતી તથા ગુનાઓ; 

CID (·ાઇમ), CBI/NIA/ED અને અ¤ય સરકારી એજ¤સીને તપાસ સáપવા અને સáપાયેલ 
ગુનાઓની તપાસમા ંËગિત પર દખેરેખ રાખવા અંગનેી કામગીરી . 

૩ 
નાયબ પોલીસ અધીģકÔીઓની વીકલી ડાયરી તથા પોલીસ અિધģકÔીઓ અન ેતેનાથી ઉપરી 
કģાના અિધકારીઓની માિસક મૂવમ¤ેટ ડાયરીઓની ચકાસણી. 

૪ 
ગંભીર કે ચચાĨ°પદ કેસોમાં Special Public Prosecutorની િનમĪંક; પેરવી ઓĬફસરની 
િનમણૂંક તથા પોલીસ અિધકારીઓ િવò£ધની કોટĨ  કાયĨવાહીમાં તેઓના બચાવ અથÙ સરકાર ખચÙ 
બચાવ વકીલની મદદ અને ગુનાના કામે કોટĨ  ટીકાઓ અંગનેી કામગીરી. 

૫ ફોરે¤સીક સાય¤સ લબેોરેટરી તથા હ°તાģર િન¯ણાંતોનો અિભËાય/અહેવાલ મળેવવા 
૬ લĂાકાડં, હુôાબાર (એકશન ¥લાન, આંકડાકીય િવગત, ગ¤ુહાના મેસેĮ, પĬરપÆો િવગેરે) 
૭ ગુનાની તપાસ માટે દ°તાવેĮ મેળવવાના હુકમો કરવા 

૮ 
ધી ગજુરાત કંટĥ ોલ ઓફ ટેરીઝમ એ¤ડ ઓગÙનાઇઝ એ�ટ, ૨૦૧૫; િવિવધ કેસો સંદભĨમા ંઅ¤ય 

દેશો પાસેથી Mutual Legal Assistant Treaty (MLAT)અંતગĨત િવગતો મેળવવા 
અંગ.ે 

૯ 

પાક નાગĬરકો અને અ¤ય િવદેશીઓને લગતી દશે-િનકાલ તથા િવદેશી/ભારતીય નાગĬરકના 

Ë યાપĨણ, ભારતીય નાગĬરકો Ďારા િવદેશમાં થતા ગુનાઓઅને INTERPOL, LOC 
(Look out Circular) 

૧૦ ગુનાના કામે રા�ય બહાર જવા મંજુરી;CM °વાગત કાયĨ·મઅને ગનુાના કામે મčુામાલ. 
૧૧ ગુનાન ેલગતી ઇ¤°પેકશન નોટની ચકાસણી. 
૧૨ કાયદો અને ­યવ°થા તથા ·ાઇમ લગત કાયદા અંગે અિભËાય તથા કલમમાં સુધારો. 

૧૩ નáધાયેલ ગુનાઓ (નáધાયેલ FIR સંબંિધત) અંગેની રજુઆત અરñઓ 
 

·ાઇમ-૨ની કામગીરી: 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી એ.જ.ેપટેલ પો.ઇ¤સ. િનમણૂંક 
૨ ડી.ડી.ચૌધરી પો.સ.ઇ. િનમણૂંક 
૩ Ôી સંદીપ એસ. પટેલ આ.હે.કો. અટેચ 
૪ Ôી ય.ુએમ.ઝાલા આ.પો.કો. અટેચ 
૫ Ôી પી.બી. ગલેોત આ.પો.કો. અટેચ 
૬ Ôી એલ.એમ.ડામોર જુ.કા. આઉટસોસĨ 
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·મ િવષય 

૧ 
નામ. સુિËમ કોટĨ  ઓફ ઇિ¤ડયા તથા નામ.ગુજરાત હાઇકોટĨ  અન ેઅ¤ય કોટĨ  તરફથી આવતી 

તમામ Civil અન ેCriminal Application 

૨ ફોજદારી બાબતો અંગે કોટĨ  તરફથી મળતા સમ¤સ, વોરંટ અને નોટીસ. 

૩ િવધાનસભા, રા�યસભા તથા લોકસભા ËĖો  અને ખાતરીના જવાબો. 

૪ પેરોલ/ફલâ તથા નાસતા-ફરતા આરોપી અને કેદી ભાગી જવા બાબત.  

૫ અટકાયતી પગલાòપે તમામ Ëકારના અટકાયતના હુકમો (પાસા, તડીપાર, પી.બી.એમ.,વગેરે). 

૬ 

બાળ લ¹, બાળ ગનુગેારો અને Ĭરમા¤ડ હોમ તથા બાળકો, વૃ£ધો, મĬહલા, સગીર અન ે

ટĥ ા¤જનેડરને લગત મળતા પÆો તથા મĬહલા સુરģા, ખોવાયેલ ­યિ�તઓને લગત પÆ-­યવહાર, 

એિસડ એટેક. 

૭ Ëાણીઓ Ë યે ·ુરતા અટકાવવા તથા ખોવાયેલ ­યિ�તઓ; જગંલ ખાતાના ગનુાઓ, લોટરી. 

૮ ધ ગુજરાત ગુંડા અને અસામાિજક Ëવૃિĉઓ(અટકાવવા) િવધેયક, ૨૦૨૧ 

૯ ઇનામ/માનદ વેતન અંગનેા હુકમોની ચકાસણી અને અÆેની કચેરીના તેવા હુકમો ðરી કરવા.    

૧૦ ધી ગજુરાત િËવે¤શન ઓફ ગ©ેબલÞગ એ�ટ, ૧૮૮૭ માં સુધારો 

૧૧ ખોટા મોટરવાહન અક°માતના વળતરના કેસો, ટેલીફોન ખાતાના અને GPF ને લગત ગુનાઓ. 

૧૨ હોટલ, અિ¹, શěો, °ફોટક પદાથĨ, અ¤ય લાયસ¤સો તથા ગેરકાયદેસર હિથયારો. 

૧૩ E-GujCop; Cyber Crime; CM Dasboardઅને વ¤ય ñવો. 

૧૪ NDPS, N-Cord (Norco Coordination Centre) 

૧૫ 
Breaches in Radio Communication; CCTNS Projectતથા પોકેટ કોપ તથા 

અ¤ય એપ,ઇ-ગુજકોપની સરલ એ¥લીકેશન, CCTVકેમેરા 

૧૬ 
°થાવર િમલકત, જમીન તકરાર, ખાણ-ખનીજ િવગેરે બાબતે દાખલ થયેલ ગનુાઓ/અરñઓ 

તથા િવલેજ િવઝીટ 

૧૭ CBI/NCBિવગેરે રાęĥ ીય °તરની તપાસ એજ¤સીઓ તરફથી મળતા નોટીસો/પÆો. 

૧૮ ñ-૧ (·ાઇમ) શાખાને લગતા અ¤ય કોઇ નવા મčુાઓ. 

૧૯ જલે/કેદી/દયા અરñને લગત તમામ કામગીરી (કેદીðēા, જલે િવઝીટ/જલે સુરģા િસવાય) 
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·ાઇમ-૩ની કામગીરી: 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી એચ.ડી.ચાવડા પો.સ.ઇ. િનમણૂંક 
૨ સુ Ôી પી.બી.ડામોર સી.કા. િનમણૂંક 
૩ Ôી એન.બી.દસેાઇ આ.પો.કો. અટેચ 
૪ Ôી ñ.વી.ચુડાસમા આ.પો.કો. અટેચ 
૫ Ôીમિત િમĉલ બી. દેસાઇ વુ.પો.કો. અટેચ 

 
·મ િવષય 

૧ 
નશાબંધી, જુગાર તથા NDPSસંબંિધત ગણનાપાÆ કેસો (Quality Cases)અંગ ે
(Special ReportsસĬહત) તપાસ કરી, િશģા મક કાયĨવાહી કરવા. 

૨ ૨૦-લાખથી વધુ િકંમતના મુčામાલના કેસોમા ંPMLA-2002કાયદા હેઠળ કાયĨવાહી. 
૩ ક-૧, ક-૨, ખાસ, પ¤ેશન તથા અ¤ય શાખાઓ તરફથી આવતી NOC. 

૪ 
·ાઇમ અને કાયદો અને ­યવ°થાને લગત કસુર, ખામી કે ગરેવતĨĪંક માટે પોલીસ 
અિધકારી/કમĨચારીઓ િવò£ધ િશģા મક કાયĨવાહી કરવા. 

૫ કામગીરીના આધારે રા�યના ÔેĚ અન ેનબળા પોલીસ °ટેશન/ ñĔા/એકમો િનયત કરવા 
૬ એકશન ¥લાન/પરીણામલģી યોજનાઓને લગતા મčુાઓ 
૭ દાò (દેશી તથા િવદેશી) ને લગત કેસો, િનયમો, આંકડાકીય િવગતો. 
૮ નશાબંધી સલાહકાર સિમિત અને નશાબંધી ધારાની કલમોમાં સુધારો. 

·ાઇમ-૪ની કામગીરી: 
 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી એસ.એસ.ભદોરીયા ના.પો.અિધ. િનમણૂંક થવા બાકી 
૧ સુ.Ôી એ.એસ.ગામીત પો.સ.ઇ. િનમણૂંક 
૨ Ôી અજય એસ. કોટવાલ અ.હે.કો. િનમણૂંક 
૩ Ôી પંકજિસંહ બી. િબહોલા અ.પો.કો. િનમણૂંક 
૪ Ôી મેઘરાજિસંહ એચ. ચૌહાણ આ.પો.કો. અટેચ 

 
·મ િવષય 

૧ 
Supervision of Special Report Crimes: તપાસ એકમોને સુચનાઓ આપી, પૂતĨતા 
રીપોટĨ  મેળવવા. 

૨ 
કિમશનરેટ અને િજĔાઓના માિસક ·ાઇમ Ĭર­યુ; ·ાઇમ અંગેના માિસક/અધĨ વાિષĨક/વાિષĨક 
પÆકો મેળવવાચકાસણી. 

૩ 
પોલીસ મહાિનદેશકÔીની ·ાઇમ કો¤ફર¤સ તથા ગુના સંબંધી બેઠકોનું આયોજન કરી, કાયĨવાહી 
નáધ તૈયાર કરી અને તેની અમલવારી. 

૪ ¤યૂઝ અહેવાલ ઉપર ચકે લેવાની કામગીરી  

૫ 
બાળ લ¹, બાળ ગનુગેારો અને Ĭરમા¤ડ હોમ તથા બાળકો, વૃ£ધો, મĬહલા, સગીર અન ે

ટĥ ા¤જનેડરને લગત ગ¤ુહાઓ (Special Report સĬહત) 
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૬ પરચૂરણ પÆો(Miscellaneous Letters) 
 

વહીવટી િવભાગની કામગીરી: 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી એસ.ñ.ચતુવÙદી ઇચા.મ.ુકા. િનમણૂંક 

૨ Ôી આર.એચ.ગામેતી જુ.કા. િનમણૂંક 

૩ સુ.Ôી પી.સી.િનનામા જુ.કા. િનમણૂંક 

૪ Ôી એમ.એચ.પઢાĬરયા આ.પો.કો. અટેચ 

 

·મ િવષય 

૧ 
શાખામાં ઉપલ§ધ થતા તમામ પÆોને શાખાના જુદા-જુદા દફતરોને માિકĩગ કરી, દફતરવાઇઝ 
સáપવા. 

૨ 
ñ.૧ શાખામા ં ફરજ બðવતા અિધકારી/કમĨચારીઓ રð, વાિષĨક મ«ૂયાકંન અહેવાલ, 
ટેબલવાઇઝ અિધકારી/કમĨચારીઓની િનમણૂંક/છૂટા કરવા તથા અ¤ય વહીવટી કામગીરી. 

 

 

Ëાઇવેટ િસકયૂરીટી એજ¤સી: 

Ëાઇવેટ િસકયૂરીટી એજ¤સી શાખાની તા.૦૧/૦૫/૨૦૨૫ ની િ°થિતએ ðહેર માĬહતી અિધકારી, 
અપીલ અિધકારી તથા ટેબલ વાઇઝ કમĨચારીઓની િવગત: 

અ.ન ં નામ હોčો ĬરમાકસĨ 
૧ Ôી એમ.એચ.વાઘેલા ના.પો.અિધ.(PSA) પી.એસ.એ ટેબલ ðહેર માĬહતી અિધકારી 

૨ ડૉ.એસ.પી.રાજકુમાર 
અિધક પોલીસ મહાિનદશેક 

(કાયદો અને ­યવ°થા) 
અપીલ અિધકારી 

 

Ëાઇવેટ સી�યુરીટી સવßસ એજ¤સી ટેબલ: 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી એસ.ñ.ચતુવÙદી મુ.કા. િનમણૂંક 

૨ Ôી એમ.કે.વણગઇ આ.પો.કો. િનમણૂંક 

૩ Ôી °વ¥ન એસ. િસ¤હા  આ.પો.કો. િનમણૂંક 

૪ Ôી અંિકતિસંહ બી. ઝાલા આ.પો.કો. અટેચ 
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૫ Ôી અજુĨન આર.રાઠોડ આ.પો.કો. િનમણૂંક 

૬ સુ Ôી જ.ેએન.દેસાઈ વુ.હે.કો. અટેચ 

૭ સુ Ôી આર.બી.ચૌધરી વુ.હે.કો. અટેચ 

૮ સુ Ôી એસ.એચ.ચૌધરી વુ.એલ.આર અટેચ 

 

 ખાનગી સી�યુરીટી એજ¤સીઓને લાયસ¤સ આપવાની અને Ĭર¤યુ કરવાની સઘળી કામગીરી. 

 

 (૯)  ñ-ર શાખા :  

 ðહેર માĬહતી અિધકારી :  ડી.પી.ચુડાસમા , ના.પો.અિધ.  

                                                     (અ.ð/અ.જ.ð/મા.અ./ન.વ), ગુ.રા., ગાંધીનગર. 

 અપીલ અિધકારી : Ôી ડૉ. એસ.પી. રાજકુમાર, આઇ.પી.એસ.  

      અિધક પોલીસ  મહાિનદેશક     

             ઇ.ચા.(અ.ð./અ.જ.ð./મા.અ./ન.વ.),ગુ.રા.,ગાંધીનગર. 

 
અÆેની કચેરીના શાખાવાર ðહેર માĬહતી અિધકારી અને અપીલ અિધકારી Čારા માĬહતી (મેળવવાના) 
અિધકાર અિધિનયમ –  ૨૦૦૫ની કલમ ૪(૧)(ખ) હેઠળ ૧૭ મુčાઓ(Ëોએ�ટીવ Ĭડ°કલોઝર-°વય ં
ðહેર કરવાની બાબતોની માĬહતી 

૧.સં°થા, કાયĨ અને ફરĮની િવગત.  

સં°થા : પોલીસ મહાિનદશેક અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીની કચેરી.  
      ગજુરાત રા�ય, પોલીસ ભવન, સે�ટર-૧૮,   ગાંધીનગર.  

કાયĨ  : માનવ અિધકાર અને અનસૂુિચત ðિત/અનુસૂિચત જનðિત/નબળા વગâનુ Ëિતિનિધ વ.  
    ફરĮની િવગત: અ. ન.ં (૨) મુજબ. 

૨. અિધકારી અને કમĨચારીઓની સĉા અને ફરĮ.  
(અ)અિધકારીઓ અને કમĨચારીઓની િવગતો નીચ ેમુજબ છે.  

પોલીસ મહાિનદેશક અને મ�ુય પોલીસ અિધકારીÔી, 
↓ 

અિધક પોલીસ મહાિનદશેકÔી(અન.ુðિત/અન.ુજનðિત/નબળા વગâનું Ëિતિનિધ વ/માનવ 
અિધકાર) 

↓ 
નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી, 

↓ 
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નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 
↓ 

 

 
(અ.ð./અ.જ.ð. ટેબલ)      (માનવ અિધકાર ટેબલ)          
પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર      પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર         સીનીયર �લાકĨ    
 
પોલીસ સબ ઇ¤°પ�ેટર      પોલીસ સબ ઇ¤°પ�ેટર                    જુિનયર �લાકĨ    

 
એ.એસ.આઇ./હે.કો¤સ./પો.કો¤સ. (કો.ઓ.) એ.એસ.આઇ./પો.કો¤સ. (કો.ઓ.)    
 

(બ) સĉા અને ફરĮ  

  અÆેની કચેરીમાં માનવ અિધકાર સેલની °થાપના થયેલ નથી. પરંતુ માનવ અિધકાર આયોગ 
તરફથી જ ેપણ  કેસોની તપાસ ડી.ñ.પી.Ôીને કે મ�ુય સિચવÔી/અ¹ સિચવÔી ગૃહિવભાગ મારફતે 
અÆેની શાખામા ં આવે  યારે તે કેસોની તપાસ કરવા અને તેનો િવગતવારનો ĬરપોટĨ  લીધેલ પગલા 
સĬહતનો માગંવામાં આવે છે અને આ ĬરપોટĨ  અÆેથી જòરી Ĭરમા�સĨ સાથે રા�ય માનવ અિધકાર 
આયોગ/રાęĥ ીય માનવ અિધકાર આયોગન ે મોકલવામા ં આવે છે. વખતો-વખત આયોગ તરફથી 
આવતી સૂચનાઓનો પણ અમલ કરવા માટે િજĔા/યુિનટો ન ેજણાવવામાં આવે છે.  

 
  રા�ય/રાęĥ ીય માનવ અિધકાર આયોગ તરફથી તપાસ માટે આવતી અરñઓ પણ તપાસ માટે જ ે

તે િજĔા યુિનટ ને મોકલવામાં આવે છે. જનેી નáધ અÆે કરવામાં આવે છે.  
 
અનુસૂિચત ðિત/અનુસૂિચત જનðિત/નબળા વગâનુ Ëિતિનિધ વ 
 
(૧) શહેર/િજĔા યુિનટોમા ંએટĥ ોસીટી એ�ટ હેઠળ દાખલ થતા કેસોના જ ે°પ.ેĬરપોટĨ  અÆે આવે છે તેન ે

ચકાસવા તથા તેના ઉપર જòરી માગĨ દશĨન આપવું તથા ģિત બાબતે જòરી °પęતાઓ પુછી પુતĨતા 
કરવી. અનસુૂિચત ðિત/અનુસૂિચત જનðિત અને નબળા વગâનું Ëિતિનિધ વ અÆેની કચેરીની 

એસ.સી.એસ.ટી.સેલની કામગીરી Įતા;ં 

(૨) આ એ�ટ હેઠળના ગુનાની તપાસ એટĥ ોસીટી í«સની Įગવાઇઓ મુજબ થયેલ છે કે કેમ? તે Įવું 

અને િનયમોન ુપાલન ન થયેલ હોય તો તેમની °પęતા પુછી આગળની કાયĨવાહી કરવી.  

(૩) જુના અન-અિધકૃત તપાસના કેસો Į કોટĨમા ંચાલવા પર ના આવેલ હોય, જ ેકોટĨમા ંપ¤ેડÞગ હોય 

તેવા કેસોની સી.આર.પી.સી. કલમ ૧૭૩/૮ મુજબ પુનઃ તપાસ નાયબ પોલીસ અિધģક કģાના 
અિધકારી પાસે કરાવડાવી ફરીથી ચાજĨશીટ થાય તે માટે જòરી માગĨદશĨન આપવુ.ં  
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(૪) કેસ કોટĨમા ંચાલી ðય અને તે ના-સાિબત થાય અને કોટĨના જજમ¤ેટમા ંતપાસ કરનારની ટીકા થયેલ 
હોય તેવા જજમે¤ટોની અÆેની કચેરીએ કોઇ રજૂઆત થાય તો તેવા જજમે¤ટો જ ે તે શહેર/િજĔાના 
વડાઓને મોકલી તે સંદભÙ તપાસ કરનાર અિધકારીની ģિત બાબતે ઉપરી અિધકારીÔી Čારા તપાસ 
કરાવી કરેલ કાયĨવાહીની ðણ કરવામા ંઆવે છે. 

(૫) એસ.સી./એસ.ટી.ના સ¨યો તરફથી તેમના ઉપર થયેલ અ યાચારની આવેલ અરñઓ તપાસ માટે 
મોકલવી અને તપાસના ĬરપોટĨ  મેળવી જòરી કાયĨવાહી કરવી.  

(૬) અનુસૂિચત ðિત આયોગ/અનુસૂિચત જનðિત આયોગ તથા સરકારÔીને િનયમ અનુસાર 
માિસક/િÆમાિસક/છ-માિસક/વાિષĨક પÆકો િનયમ અનુસાર મોકલવા તથા સરકારÔી/આઓગ 
તરફથી આવેલ સૂચનાઓનો ચ°ૂતપણે અમલ થાય તે બાબતે િજĔા/યુિનટોન ેમાગĨદશĨન આપવુ.ં  

(૭) લોકસભા/િવધાનસભા તરફથી પુછવામા ંઆવતા તારાિંકત/અતારાિંકત ËĖોના જવાબો સમયસર 
મોકલી આપવા.  

 
ફરĮ: ગુજરાત રા�ય માનવ અિધકાર આયોગ/રાęĥ ીય માનવ અિધકાર આયોગ તરફથી આવતા 

કેસો/અરñઓ તપાસ માટે મોકલવા. તપાસના ĬરપોટĨ  આવેથી જòરી Ĭરમા�સĨ સાથ ેઆયોગને પરત 
મોકલવા અને આયોગની સૂચનાનું પુરેપíુ પાલન થાય તે Įવાનું છે. તેમજ આ બાબતના રñ°ટરો 
િનભાવવાના રહે છે.  

  ક°ટડી ડેથના િક°સામાં આયોગ તરફથી આવતી સૂચનાઓ િજĔા/યુિનટને પહોચાડવાનું તથા 
ક°ટડી ડેથની  િવગતો જ ેઆ કચેરી મારફતે ðય છે તનેું રñ°ટર િનભાવવામા ંઆવે છે. આ ઉપરાતં 
ક°ટડી ડેથ સંદભÙ સરકારÔી તરફથી જ ેમાĬહતી માંગવામા ંઆવે તે િજĔા/યુિનટો પાસેથી મેળવીને 
સરકારÔીને મોકલવાની ફરĮ છે તથા લોકસભા/િવધાનસભા તરફથી પછૂવામા ં આવતા 
તારાિંકત/અતારાિંકત ËĖોના જવાબો તૈયાર કરી સમયસર મોકલવાની કામગીરી કરવામાં આવે છે.  

૧. તુમાર પર નáધ મૂકી Ëકરણ નાયબ પોલીસ અિધģકÔીના અિભËાય/મંત­ય સહ અિધક પોલીસ 

મહાિનદેશકÔી (અ.ð./અ.જ.ð./મા.અ./ન.વ.),  પોલીસ મહાિનદશેક અને મ�ુય પોલીસ 

અિધકારીÔી તરફ હુકમ/િનણĨય અથÙ રજૂ કરવામાં આવે છે.  

૨. પોલીસ મહાિનદશેકÔી અથવા અિધક પોલીસ મહાિનદશેકÔી (અન.ુðિત/અન.ુજનðિત/નબળા 
વગâનું Ëિતિનિધ વ/માનવ અિધકાર)નાઓએ ફાઇલ ઉપર થયેલ હુકમોનસુાર મસુčા તૈયાર કરી 
મા¤યતા અથÙ નાયબ પોલીસ અિધģક સમģ રજૂ કરવામા ંઆવે છે. તેઓ તરફથી જòર જણાય તેવા 
ખાસ મુસčા અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી (અન.ુðિત/અનુ.જનðિત/નબળા વગâનુ ં
Ëિતિનિધ વ/માનવ અિધકાર) સમģ રજૂ કરવામા ંઆવે છે.  

૩.મંજૂર થયેલ મુસčા કો©¥યુટર પર °વ�છ અને °પę ટાઇપ કરાવી સહી અથÙ રજૂ કરી જ ે તે સબંિધત 
કચેરી/િવભાગ/આયોગ તરફ રવાનગી માટે મોકલવામા ંઆવે છે.  

૪.તમામ તુમારો પર તુમારની િવગતોનું કાયદાકીય Įગવાઇઓના પĬરપેģમા ંમ«ુયાકંન કરી ગહન અ¨યાસ 

કરી, તલ°પશß નáધ મુકવામા ંઆવે છે.  

૫. અરñ તથા ફાઇલોના રñ°ટરની િનભાવણી કરવામા ંઆવે છે.  
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૬. િવષયને લગતા તમામ પĬરપÆો, યાદી, °થાઇ હુકમોની ફાઇલ બનાવવામાં આવે છે. 

 
૩.દેખરેખ અને જવાબદારીઓ ચેનલો સહીત િનણĨય ËĬ·યામા ંઅનુસરવાની પ£ધિત:  
 
   દેખરેખ અને જવાબદારીની ચનેલ ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૨(અ) મુજબ.  
   િનણĨય ËĬ·યામા ંઅનુસરવાની પ£ધિત ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૨(બ) મુજબ. 

૪. કાયâ કરવા માટે િનયત કરેલ ધોરણો:  
 
 તમામ કાયâનો તેની અગ યતા અને અ¹તા અનુસાર સમય મયાĨદામા ં િનકાલ કરવા Ëયાસ કરવામા ં

આવે છે.  

૫. કાયâ કરવા માટે ðળવેલા િનયમો:  
 

 િનયમો, િવિનમયો, સૂચનાઓ, િનયમ સં¹હ અને રેકડĨની એસ.ઓ. ફાઇલ િનભાવવામાં આવે છે.  

૬.િનયંÆણ હેઠળના Ëકારોનું પÆક:  

નીચે મુજબના િવષયો અંગનેા દ°તાવેĮ શાખામાં જ ેતે અિધકારી/કમĨચારી સામે દશાĨ­યા Ëમાણે રહે છે. 
ના.પો.અિધ. Ôી (અ.ð/અ.જ.ð/મા.અ./ન.વ), ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી. 

 
(૧) શહેર/ñ« લામાથંી એસ.સી./એસ.ટી./નબળાવગĨ તથા માનવ અિધકારને  લગત 

આવતી રોજÞદી ટપાલોને ઉ� ચ અિધકારીÔી તરફે વંચાણે મુકવી તથા તેને સુસંગત કામ કરતા ં
અિધકારી/કમĨચારીઓને તેની વહØચણી કરવી.  

(૨) એસ.સી./એસ.ટી. તથા મા.અ.ને લગતા એલ.એ.�ય/ુએલ.એસ.�ય.ુ અંગેની કામગીરી 
 સબંધીત ટેબલ તરફથી સમય-મયાĨદામા ંથાય તેની તકેદારી રાખવી.  

(૩) એસ.સી./એસ.ટી. તથા માનવ અિધકાર અંગેના પĬરપÆો તૈયાર કરાવી મંજુર કરાવવા 
 અને જ ેતે જ� યાએ મોકલવાની કામગીરી.  

(૪)  સમય મયાĨદામા ં મોકલવાની થતી માĬહતીઓ/Ĭરમાઇ¤ ડરો/િનયમ અગં ે તાબાના 
પો.ઇ¤ સ./ પો.સ.ઇ/હે.કો¤ સ તથા િસિવિલયન કમĨચારીઓનું ખાસ £ યાન દોરી પુતĨતા 
 કરાવવાની કામગીરી. 

(૫) Íા¤ ચના દરેક અિધકારી/કમĨચારીઓની કામગીરીનું જનરલ સુપરિવઝન.  

(૬)  ના.પો.અિધ., એસ.સી./એસ.ટી.ના બંદોબ° ત અંગેની વહેચણીની કામગીરી તથા ઉ� ચ 
પોલીસ અિધકારીÔીની સુચના મુજબની કામગીરી 

(૭)  ઉ� ચ પોલીસ અિધકારીÔીની સુચના ફરમાન મુજબની અ¤ ય કામગીરી.  

(૮) માનવ અિધકારને લગત િવષયો તથા ગોધરાકાંડ-૨૦૦૨ના તમામ પÆ­ યવહારને લગતી 
કામગીરી પો.ઇ¤ સ. (મા.અ.) ટેબલથેી સમયસર થાય તેની તકેદારી રાખવી.   



Page 76 of 107 
 

(૯)  ના.પો.અિધ., એસ.સી/એસ.ટી.ની જ ે વીકલી ડાયરી આવે છે તેના ઉપર 
પો.ઇ¤ સ.(એસ.સી./એસ.ટી.) ટેબલ તરફથી તાબાના પો.સ.ઇ./એ.એસ.આઇ-હેડ કો¤ સ. 
તરફથી ચકે લવેાય તથા તેના જવાબો આવે તે ઉપરી અિધકારીÔીના વંચાણે મુકાય તે Įવુ.  

(૧૦) શહેર/ñ« લાઓમાથંી એસ.સી./એસ.ટી. અ  યાચારને લગત રોજ-બરોજ બનતા ગુનાના 
° પ.ેĬરપોટĨ  ઉપર ચેક લેવા તથા જòરી માગĨદશĨન પુò પાડવું.  

(૧૧) માનવ અિધકાર િસવાય તમામ રેફર¤ સનો જવાબ સમયસર ðય છે કે નĬહ તેનું મોનીટરÞગ 
કરવું.  

(૧૨) એસ.સી./એસ.ટી.ના ગુનાની તપાસ ૬૦ Ĭદવસમા ંપૂણĨ થાય તે માટે તપાસ અિધકારી  તેનું 
પાલન કરે છે કે કેમ? તેમજ આવી બાબતે Į કોઇ ખામી નજર આવેથી તા કાિલક તેમના એસ.પી. 
અથવા ઉ� ચ પોલીસ અિધકારીÔીનું £ યાન દોરવંુ.  

(૧૩) એન.એચ.આર.સી.ના રેફર¤ સ/ગોધરાકાંડ-૨૦૦૨ અંગે નામ.સુિËમકોટĨ/ નામ.હાઇકોટĨમા ંજ ે
કેસો ચાલે છે   તેના જવાબો સમયસર મેળવી કોટĨમા/ંસરકારÔી/તપાસ પંચને ­ યવિ° થત રીતે 
ðય તેનું મોનીટરÞગ કરવુ.ં  

 
પો.ઇ¤ સ.Ôી (મા.અ. ) ટેબલ ñ-ર શાખા, અÆેની કચરેી.  
 

(૧) રા¯ ટĥ ીય માનવ અિધકાર આયોગ તરફથી મળતી તમામ બાબતની અરñઓના િનકાલ અને ત ે
અંગેની સંપુણĨ કામગીરી.  

(૨) ક° ટોડીયલ ડેથ અંગેની કામગીરી.  

(૩) સુિËમકોટĨને લગતી માનવ અિધકાર આયોગે દાખલ કરેલી રીટ પીટીશનનો ને લગતી 
 બાબતોમા ંમદદગારી. 

(૪) ઉ� ચ પોલીસ અિધકારીÔીની સુચના ફરમાન મુજબની અ¤ ય કામગીરી.  

(૫) પો.ઇ¤ સ., માનવ અિધકાર તેમના ટેબલની કામગીરી તથા તેમના તાબા હેઠળના પો.સ.ઇ.તથા 
એ.એસ.આઇ. /હે.કો.ની કામગીરી માટે સીધા જવાબદાર રહેશે. 

(૬)  રાઇટ-ટુ-ઇ¤ ફોમÙશન એ�ટ-૨૦૦૫ હેઠળ વખતો-વખત મળતી અરñઓનો 
 પો.ઇ¤ સ.Ôીએ સીની.�લાકĨ  ટેબલ-૧ ના પરામશĨમા ં રહી ઝડપી િનકાલ કરાવી માંગેલ 
માĬહતી પુરી પાડવાની રહેશે તથા તેને લગત અિપલ અરñની સુનાવણી સબંધીત કામગીરી માટે 

પો.ઇ¤ સ.Ôી (એચ.આર) સીધા જવાબદાર હોય, આ અંગેની કામગીરી તેઓÔીની દેખરેખ હેઠળ 

વૈક«પીક ધોરણે સી.ની. �લાકĨ  પાસે તૈયાર કરાવવાની રહેશે.    

(૭) ગોધરાકાડં-૨૦૦૨ તથા મા.અ.ને સુસગંત નામ.સુિËમકોટĨ/હાઇકોટĨમા ં દાખલ થયેલ રીટ 
પીટીશનના સમયસર જવાબો રજુ કરવામા ં આવે તે માટે તાબાના પો.સ.ઇ/એ.એસ.આઇ.ની 
કામગીરીનંુ સંચાલન તથા મદદગારીમાં સીધા જવાબદાર રહેશે.  

 
પો.સ.ઇ. Ôી (માનવ અિધકાર) ટેબલ ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી.  
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(૧) રા.મા.અ.આયોગ તરફથી આવતી અરñઓ નáધી તે ઉપર નáધ મુકવી.  

(૨) ક° ટડી ડેથનું રñ° ટર િનભાવવુ તથા ક° ટડી ડેથના બનાવ સંદભÙ નáધો મુકવી પેિ¤ ડંગ ક° ટડી 
ડેથ અંગે ° મિૃતપÆો પાઠવવા.  

(૩) ઉ� ચ અિધકારીÔીની સુચના મુજબ કામગીરી કરવી. 

(૪) એ-રેકડĨ  તથા બી-રેકડĨની નાશપાÆ ફાઇલોની કામગીરી.  

(૫) રાઇટ-ટુ-ઇ¤ ફોમÙશન એ�ટ-૨૦૦૫ હેઠળ વખતો-વખત મળતી અરñઓના િનકાલ માટે 
પો.ઇ¤સ.Ôી/ સીની. �લાકĨ  ટેબલ-૧ સાથે સંકલનમા ંરહી મદદ કરવી.   

 
એ.એસ.આઇ. /હે.કો.Ôી (મા.અ.) ટેબલ ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી.  
 

(૧) ગોધરાકાડં-૨૦૦૨ના બનાવો સંદભĨમા ં મા.અ.પંચ તથા ભોગ બનેલ ઇસમો Čારા 
નામ.હાઇકોટĨ/સુિËમકોટĨમા ં દાખલ થયેલ રીટ પીટીશનને લગત કામગીરી તથા સબંધીત 
શહેર/ñ« લા યુિનટ ° તરેથી સમય-મયાĨદામા ં માĬહતી માંગી સરકારÔી/તપાસ પંચન ે પુરી 
પાડવાની બાબત.  

(૨) આ ઉપરાતં ઉ� ચ પોલીસ અિધકારીÔી તરફથી સáપવામાં આવતી કામગીરી.  

(૩) ગોધરાકાડં-૨૦૦૨ના કેસોની તપાસ માટે નામ.સુિËમકોટĨ/નામ.હાઇકોટĨના આદેશોનુસાર 
િનમાયેલ ° પ.ેઇ¤ વે.ટીમ/ તપાસ પંચ Čારા કેસોને લગત વખતો-વખત માગંવામાં આવતી 
માĬહતી પુરી પાડવાની કામગીરી.  

(૪) ગોધરાકાંડ-૨૦૦૨ને લગત સરકારÔી/ઇ¤ ટે/સી.આઇ.ડી.(·ા અ રે.) તથા શહેર/ñ« લા સાથે 
પÆ-­ યવહાર અંગનેી કામગીરી તથા વખતો-વખત મા�ં યા મુંજબની હકીકત પાઠવવાની 
કામગીરી. 

(૫) ગોધરકાડં-૨૦૦૨ સંદભÙ ñ-૧ શાખા, અÆેની કચેરી તરફથી ñ-ર શાખાને તબદીલ થયેલ 
ફાઇલ/પÆ-­ યવહારની સઘળી કામગીરી સંભાળવાની રહેશે.   

(૬) ગોધરા કાડં-૨૦૦૨ દર©યાન ભોગ બનનાર/સાહેદ સુરģાને લગત તમામ કામગીરી 
સી.આઇ.એસ.એફ. સુરģાના ËમાણપÆ િવગેરે.  

 
પો.ઇ¤ સ.Ôી (એસ.સી.-એસ.ટી.) ટેબલ ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી.  
 

(૧)  તેમની મદદમાં પો.સ.ઇ.-૧ તથા એ.એસ.આઇ./હેડ કો¤ સ.-૩ રહેશે.  

(૨) ના.પો.અિધ. એસ.સી.-એસ.ટી.ની િવકલી ડાયરી ઉપર ચેક ðતે લેવા તથા તે ચેકના 
 આવેલ જવાબો ઉપર નáધ મકુવી આ જ કામગીરી ° પ.ેĬરપોટĨ  સંદભÙ ðતે કરવી. 

(૩)  એટĥ ોસીટી એ�ટના કેસો ઉપર િનયંÆણ રાખવુ જમે કે,  
(A) તપાસ ૬૦ Ĭદવસમા ંપુરી થાય તે Įવું.  
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(B) ના.પો.અિધ.તા કાલીક તપાસ સંભાળે તે Įવું.  

(C)  કેસની તપાસના અઠવાડીક તથા અંિતમ Ëો¹ેસ ĬરપોટĨ  િનયત નમુનામા ં આવે તે 

Įવું તપાસ િનયમ બહાર થતી હોય તો ðતે કારણો શોધી સિવગત નáધ મુકવી.  
(D) ના સાબીત જજમ¤ેટની ચકાસણી કરી િવગતવારની નáધ મુકવી.  

(૪)  ઉપરી અિધકારીની સુચના મુજબની કામગીરી કરવી.  

(૫)  ભારત સરકારÔીના ગૃહ મÆંાલય/સરકાÔીના ગૃહ િવભાગ/સામાñક ¤ યાય અન ે
અિધકારીતા િવભાગ તથા રા¯ ટĥ ીય અન.ુðિત/ જનðિત આયોગ તરફથી અÆેની કચેરી પાસે 
માગંવામાં આવતી માĬહતી માટે  આવતા તમામ પÆ­ યવહારના જવાબ તૈયાર કરીન ેમુકવા અંગ ે
પો.ઇ¤ સ. એસ.સી-એસ.ટી.પોતાની તથા પો.સ.ઇ./ એ.એસ.આઇ.-હેડ કો¤ સ.ની કામગીરી 
માટે સીધા જવાબદાર રહેશે.  

(૭)  તાબાના પો.સ.ઇ./એ.એસ.આઇ.-હેડ કો¤ સની કામગીરી ઉપર સુપરિવઝન રાખવું. 

(૮)  રાઇટ-ટુ-ઇ¤ ફોમÙશન એ�ટ-૨૦૦૫ હેઠળ વખતો-વખત મળતી અરñઓનો 
 પો.ઇ¤ સ.Ôીએ સીની. �લાકĨ  ટેબલ-૧ ના પરામશĨમા ં રહી ઝડપી િનકાલ કરાવી માગંલે 
 માĬહતી પુરી પાડવાની રહેશે તથા તેને લગત અિપલ અરñની સુનાવણી સબંધીત 

 કામગીરી માટે પો.ઇ¤ સ.Ôી (એસ.સી-એસ.ટી.) સીધા જવાબદાર હોય, આ અંગેની 

 કામગીરી તેઓÔીની દેખરેખ હેઠળ વૈકિ«પક ધોરણે સીની.�લાકĨ  પાસે તૈયાર કરવાની 
રહેશે.  

 
પો.સબ.ઇ¤ સ.Ôી (એસ.સી.-એસ.ટી.) ટેબલ ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી. 
એ.એસ.આઇ. તથા હે.કો¤સ.Ôી (એસ.સી.-એસ.ટી.) ટેબલ ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી. 

     ------------------------------------------------- 
(૧) અનðુિત/જનðિતના લોકો તરફથી આવતી તમામ Ëકારની અરñઓ સબંધીત 

શહેર/ñ« લા-યુિનટ તરફ તપાસ માટે મોકલવી અને તેના િનકાલ અંગેની કામગીરી તાબાના 
એ.એસ.આઇ./હેડ કો¤ સ મારફતે કરાવવાની રહેશે.  

(૨)એસ.સી.-એસ.ટી.એ�ટ હેઠળ નáધાયેલા ગુનાનું રñ° ટર તાબાના એ.એસ.આઇ./હેડ કો¤ સ. 
મારફતે િનભાવવું (ખાતીયાન ટાઇપ)  

(૩)પો.ઇ¤ સ., એસ.સી.-એસ.ટી.ન ેતેમની કામગીરીમાં મદદ કરવી.  

(૪) ઉપરી અિધકારીની સુચના મજુબ કામગીરી કરવી.  
(૫) િÆમાિસક તથા અ¤ય મીટÞગોની બાબતે. (એસ.સી.-એસ.ટી.ન ે લગતી) એજ¤ ડા મુંજબની 

માĬહતી તૈયાર કરી સબંધીતોને પાઠવવી તથા તેને લગત િમિનટř સવÙ  શહેર/ñ« લા યુિનટ 
° તરે Ëસારીત કરી અમલવારી કરાવવાની કામગીરી.    

(૬) અનઅિધકૃત તપાસને લગતી બાબતો તથા તેને સુસંગત Ëકરણ અંગે સરકારÔી તરફથી વખતો 
વખત માગંવામાં આવતી પતૂĨતા માĬહતી સબંિધત શહેર/િજĔા પાસેથી મંગાવી િનકાલ કરવાની 
બાબત.  
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(૭) પો.સ.ઇ. એસ.સી.-એસ.ટી.નાઓએ જજમ¤ે ટનો અ¨ યાસ કરી જવાબો તૈયાર કરવા   
 બાબતની કામગીરી સંભાળવાની રહેશે.  

(૮) ઉ� ચ પોલીસ અિધકારીÔીની સુચના ફરમાન મુજબની અ¤ય કામગીરી.  

(૯) એસ.સી.-એસ.ટી.ના તમામ Ëકારના ° પ®ે યલ ĬરપોટĨ  યો� ય કલમ હેઠળ ગુના નáધાયેલ છે કે 
કેમ? તપાસ યો� ય ° તરે થયેલ છે કે કેમ? ત ેઅગં ેના.પો.અિધ.Ôી Čારા લેવાયેલ ચેક આધારીત 
સંબંધકતાĨ શહેર/ñ« લાન ેસુંચના આપવાની કામગીરી તેમજ તેના Ëગિત  ĬરપોટĨ  અંગેની 
આનુસાંિગક બાબત.  

      (૧૦) એસ.સી.-એસ.ટી.ના ના.પો.અિધ.ની િવકલી ડાયરી તથા ·ાઇમ મેમોની કામગીરી  તાબાના     
 એ.એસ.આઇ.-હેડ કો¤ સ મારફતે રજુ કરાવવાની કામગીરી.   

(૧૧) અ.ð/અ.જ.ðિત અ  યાચારને લગત કાયદા/અિધિનયમોમા ંજòરી સુધારા-વધારા  તથા 
સર�યુલટે બહાર પાડવા અંગનેી કામગીરી.    

(૧૨) ભારત સરકારÔી/રા�ય સરકારÔી તેમજ એસ.સી.-એસ.ટી.ના અ¤ ય િવભાગો/આયોગ 
તરફથી વખતો-વખત અન.ુðિત/અન.ુજનðિત અ  યાચારને અનòુપ માંગવામા ંઆવતી માĬહતી 
શહેર/ñ« લા ° તરેથી મેળવી તૈયાર કરી સંબંધકતાĨઓને પુરી પાડવાની કામગીરી પો.સ.ઇ.Ôીએ 
સંભાળવાની રહેશ.ે   

(૧૩) એ-રેકડĨ/બી-રેકડĨ  નાશપાÆ ફાઇલો અંગે તાબાના એ.એસ.આઇ./હેડ કો¤ સ મારફતે 
વગßકરણની કામગીરી હાથ     ધરવાની રહેશે.  

 
સીની. કલાકĨ  Ôી ટેબલ-૧, ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી.   

(૧) મંથલી િÆમાિસક, અધĨ વાિષĨક અને વાિષĨક પÆકો (એસ.સી.-એસ.ટી.ના અલગ-અલગ 
રીતે) તૈયાર કરી ભારત સરકારÔી/ગુજરાત સરકારÔીના જુદા-જુદા િવભાગ તથા 
આયોગન ેમોકલવાની કામગીરી. 

(૨) વાિષĨક વહીવટી અહેવાલ.  

(૩) તમામ Ëકારની આંકડાકીય માĬહતી એકિÆત કરી સમયસર/સમય મયાĨદામા ં મોકલી 

આપવાની કામગીરી.  

(૪)  પો.ઇ¤ સ.,(એસ.સી.-એસ.ટી.)ના પરામશĨમા ં રહી આંકડાકીય માĬહતીના પÆકો 

મોકલવાની કામગીરી.  

(૫) સીની. �લાકĨ-૧ ટેબલન ે લગત એ રેકડĨ  તથા બી રેકડĨની નાશ પાÆ ફાઇલોના 

વગßકરણની કામગીરી. 

(૬) અ.ð/અ.જ.ðિત અ  યાચારને સુસંગત જુદી-જુદી યોજનાકીય બાબતોમા ં ભારત 
સરકારÔીના ગૃહ મÆંાલય/રા�ય સરકારÔી તથા આયોગ તરફથી વખતો-વખત 
માગંવામાં આવતી છ-માિસક/વાિષĨક અહેવાલો અંગેની માĬહતી સબંધીત શહેર/ñ« લા 
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યુિનટ ° તરેથી મેળવી પો.ઇ¤ સ. (એસ.સી-એસ.ટી.) નાઓના પરામશĨમા ં રહી સંકિલત 
માĬહતી તૈયાર કરી, સમયસર સરકારÔીને પાઠવવાની કામગીરી. 

(૭) રાઇટ-ટુ-ઇ¤ ફોમÙશન-૨૦૦૫ અંગે વખતો-વખત મળતી અરñઓ /અિપલ અરñઓ 
રñ° ટરમાં નáધી તેના િનકાલ માટે સબંધીત પો.ઇ¤ સ.Ôી(એસ.સી-
એસ.ટી.)/(એચ.આર) નાઓ સાથે પરામશĨમા ં રહી વૈકિ«પક ધોરણે આ  કામગીરી 

સંભાળી સમયસર જવાબ પાઠવવાના રહેશ.ે  

જુકા.કલાકĨ  Ôી ટેબલ-૨, ñ-ર શાખા, અÆેની કચેરી. 
 

(૧) સરકારÔી તમેજ અ¤ ય િવભાગો/આયોગ તરફથી મળતી અ.ð/અ.જ.ðિતના લોકોની 
રજુઆતો/અરñ આધારીત કાયĨવાહી હાથ ધરી તેના િનકાલ અંગ.ે  

(૨) રñ° ટĥ ી શાખા/ખાસ શાખા તથા ° ટેટ કંટĥ ોલ òમ તરફથી આવતી ટપાલોનો ° વીકાર કરી, 
ઉ� ચ અિધકારીÔી તરફ વંચાણે મુકવાની કામગીરી.  

(૩) ñ-ર શાખાની કામગીરીને અનુòપ પÆ­ યવહારને ðવક કરી રñ° ટĥ ી શાખામાં મોકલવાની 
કામગીરી.  

(૪) ñ-ર શાખામા ં ફરજ બðવતા પો.અિધ./કમĨચારીઓની વહીવટી બાબતો તથા 
બંદોબ° તની ફાળવણીની કામગીરી.  

(૫) લોકસભા/રા�યસભા/િવધાનસભા અંગેના તારાકÞત ËÔોની માĬહતી  સબંધકતાĨ 
પો.સ.ઇ.(એચ.આર)/એસ.સી.-એસ.ટી. ટેબલથેી મેળવીને ના.પો.અિધ.Ôીના 
સંપકĨમા ંરહી તેને મોકલી આપવી અને ફાઇલો િનભાવણી કરવાની કામગીરી.  

(૬) અ.ð/અ.જ.ðિત ક« યાણ સેલના મહેકમના ખચĨ અને તેને લગતી વાિષĨક બજટેને લગત 
માĬહતી મોકલવાની કામગીરી.  

(૭) �લાકĨ  ટેબલ-૨ ને લગત એ રેકડĨ  તથા બી રેકડĨને લગતી વગßકરણની કામગીરી.  

(૮) સર�યુલર ફાઇલો િનભાવવાની કામગીરી.  

(૯)  એ.ડી.ñ.પી.Ôી/ના.પો.અિધ.Ôી (અ.ð/અ.જ.ð/મા.અ/ન.વ.) ની સુચંના 
અનુસાર અ¤ ય કામગીરી.  

(૧૦) ગોધરાકાડં-૨૦૦૨ ના કેસોની તપાસને અનòુપ નામ.સિુËમકોટĨના આદેશોનુસાર રચના 
કરવામાં આવેલ. ° પ.ેઇ¤ વે.ટીમ ખાતે ફરજ બðવતા ચેરમેનÔી/ 
સ¨ યÔી/° પ.ેકાઉ¤ સેલÔી/° પ.ેપી.પી.ના મહેનતાણા, પગાર-ભ¡થા, ટી.એ. તથા 
િવમાની મુસાફરી, રોકાણના બીલોની વહીવટી મંજૂરી/ચુકંવણી અંગેની સમય-મયાĨદાની 
કામગીરી. વૈકિ« પક ધોરણે સંભાળવાની રહેશે.   

(૧૧) નો-ઓ§જ�ેશન સટßને લગતી કામગીરી.  
 
 સુચનાઓઃ-  
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(૧) ઉપર જણાવેલ બંને પોલીસ ઇ¤ ° પ�ેટરો તેમની કામગીરી ઉપરાતં તેમની મદદમા ં રહેલ 
પો.સ.ઇ./એ.એસ.આઇ/હેડ કો¤ સની કામગીરી ઉપર સુપર િવઝન રાખશે તેમજ તેમન ે
ફાળવેલ કામગીરી માટે સંપુણĨ જવાબદાર રહેશે.  

(૨) જ ે તે પોલીસ ઇ¤ ° પ�ેટર તમેને લગતા િવષયની ચચાĨ માટે તૈયાર થઇ ને આવશે અન ે
અિધકારીÔી સાથે ચચાĨ કરશ ેઅને ફાઇલો ઉપર નáધ ðતે મુકશ.ે  

(૩) રાઇટ ટુ ઇ¤ ફરમેશન એ�ટ સંદભÙ �લાકĨ-૧ ઉપરથી સમયસર જવાબ પાઠવવાની કામગીરી 
તથા ભારત સરકારÔી/રા�ય સરકારÔી માગં ે તે માĬહતી આપવા માટે જ ેતે ટેબલ ઉપર 
ફરજ બðવતા પોલીસ ઇ¤ ° પ�ેટર સીધા જવાબદાર ગણાશે અને એ�ટ મજુબની કામગીરી 
તેમણે સીની. �લાકĨ  ટેબલ-૧ સાથે પરામશĨમા ંરહી કરવાની રહેશ.ે     

  
 ૭. નીતી ઘડવા અંગેના અથવા વહીવટ અંગેના ðહેર જનતા સાથેના પરામશĨ અથવા Ëિતિનિધ વ માટેની 

­યવ°થાની િવગતો.  

  શાખામાં સુËત કરવામાં આવેલ િવષયોમાં ðહેર જનતા સાથે પરામશĨ °થાપવો પડે તેવા સંĮગો 
ભા�યેજ ઉપિ°થત થાય છે તેથી િવિશę અલાયદી ­યવ°થા રાખવામા ંઆવેલી નથી તેમ છતાં કોઇ 
સંĮગોમાં ðહેર જનતા કોઇ સ¨ય કે Ëિતિનિધ સીધે સીધા Íા¤ચના સબંિધત કમĨચારીનો સંપકĨ  સાધે 
 યારે તેમને વĬરĚ અિધકારીÔી સાથે સંપકĨ  કરાવવામા ંઆવે છે.  

 

૮. બોડĨ  પĬરષદો સિમિતઓ અને મંડળોની બઠેકો - કાયĨવાહી નáધ જનતા માટે ઉપલ§ધ છે કે કેમ? તે 

અંગેનું પÆક.  
 આ મુčો લાગુ પડતો નથી.   

૯. અિધકારીઓ અને કમĨચારીઓની િનદÙિશકા: 
ñ-૨ શાખામા ંહાલ ફરજ બðવતા અિધકારી/કમĨચારીની િવગત. 

   
અ.નં. હોčો  અિધકારી/કમĨચારી નામ અને હોčો. રહેણાંકનું સરનામુ  

૧ Dy.SP Ôી. ડી.પી.ચુડાસમા  ગાંધીનગર  શહેર. 

૨ PI Ôીમતી એસ.જ.ેપા¤ડર (SC/ST) વાવોલ, ગાંધીનગર 

૩ PSI Ôી િનરજકુમાર સભાñત િસંઘ (SC/ST) ચાંદખેડા, અમદાવાદ  

૪ Sr. 

Clerk  
Ôી Ĭદપકભાઇ યુ. પરમાર  અમદાવાદ 

૫ WASI Ôીમિત દશĨનાબેન પંડયા (SC/ST ટેબલ) સેકટર-૨૧, ગાંધીનગર 

૬ WHC Ôીમતી ઉષાબેન વાઝા (SC/ST ટેબલ) ચાદંખેડા, અમદાવાદ 

૭ WHC Ôી ગજ¤ેÈિસંહ બી. રાઠોડ  સેકટર-૨૭, ગાંધીનગર 

૮ WPC 
આશાબેન આર. ચૌધરી (SC/ST ટેબલ) મ.ુ બોભા તા.Ëાિતજ, ñ. 

સાબરકાઠંા 
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૯ WPC Ĭહરલ. કે િÆવેદી સેકટર-૨૭, ગાંધીનગર 

૧૦ PI Ôી આર.એમ.ચૌહાણ (HR) ચાદંખેડા, અમદાવાદ 

૧૧ PSI Ôી કે. એન. ડોડીયા (H.R. ) બોપલ, અમદાવાદ શહેર 

૧૨ UHC Ôી Ëકાશ એન. પટેલ  (H.R. ) ટેબલ મ.ુકાનપુર તા.ñ. ગાધંીનગર 

૧૩ APC Ôી હĬરચÈંિસંહ બારડ (H.R. ટેબલ) સેકટર-૨૭, , ગાંધીનગર 

 
૧૦.કમĨચારીઓને મળતંુ માિસક મહેનતાĪં: સરકારÔીના િનયમ મુજબ પગાર તથા ભ¡થાઓ આપવામાં 

આવે છે.  
૧૧.યોજનાઓની િવગતો, સૂિચત ખચĨ, કરેલ ચૂકવણીઓના અહેવાલ દશાĨવતું બજટે.  
 આ મુčો અÆેની ñ-૨ શાખાન ેલાગુ પડતો નથી.  
૧૨.ફાળવેલ સહાય ફી અને સહાયકી કાયĨ·મોના લાભાથßઓની િવગત.  
 આ મુčો અÆેની ñ-૨ શાખાન ેલાગુ પડતો નથી.  
૧૩.છુટછાટ પરવાનગીઓ અથવા અિધકાર પÆો મેળવનાર અંગેની િવગતો.  
 આ મુčો અÆેની ñ-૨ શાખાન ેલાગુ પડતો નથી.  
૧૪.ઉપલ§ધ િવðĪં મા£યમમા ંòપાતંરીત (ઇલ�ેટĥ ોની�સ ફોમĨ) માĬહતીની િવગતો.  
 હાલમા ંસુિવધા ઉપલ§ધ નથી.  
૧૫. પ°ુતકાલય તથા વાંચન ખંડની સવલતો-સમય સĬહત.  
 હાલમા ંસુિવધા ઉપલ§ધ નથી.  
 
૧૬. માĬહતી અિધકારીÔીઓના નામ/હોčો અને અ¤ય િવગતો.  
 

(૧) Ôી ડી.પી.ચુડાસમા,  

     ðહેર માĬહતી અિધકારી અને નાયબ પોલીસ અિધģક,  

     (અ.ð./અ.જ.ð./મા.અ./ન.વ.) ગ.ુરા., ગાધંીનગર.  
     ટે.ન.ં૦૭૯-૨૩૨૫૯૪૩૮ 
 

(૨) Ôી ડૉ.એસ.પી.રાજકુમાર, IPS 
     Ëથમ અપીલ સĉાિધકારી અને  
      અિધક પોલીસ મહાિનદેશક,  

    ઇ.ચા. (અ.ð./અ.જ.ð./મા.અ./ન.વ.)  

     ગુજરાત રા�ય, ગાધંીનગર. 
     ટે.ન.ં૦૭૯-૨૩૨૫૯૯૮૩  

૧૭. િનયત કયાĨ અંગનેી માĬહતી.  
     ઉ�ત મčુા ન.ં૧૬ મુજબ.   
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(૧૦) °ટેટ ક¤ટĥ ોલ òમ તથા ñ-૧(એસસીઆર)  : 

SCR - ðહેર માĬહતી અિધકારી અને અપીલ અિધકારી 

૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી નાયબ પોલીસ અિધģક, °ટેટ કંટĥ ોલ òમ, ગ.ુરા. ગાંધીનગર 

૨) અપીલ અિધકારી નાયબ પોલીસ મહાિનરીģક (L&O), ગ.ુરા., ગાધંીનગર 

 

:: મčુા નંબર-૧ની િવગતો દશાĨવતુ પÆક ::  

અ. 
નં. 

અિધકારી/ 
કમĨચારીનું નામ 

હોčો કામગીરીની િવગત 

૧) 
Ôી 
ડી.પી.ચુડાસમા 

ઈ¤ચા. 
ના.પો.અિધ. 

° ટેટ ક¤ ટĥ ોલ òમના સુપરિવઝન અિધકારી 

ર) Ôી ડી.વી.દવે પો.ઇ¤ સ.(વહીવટ) 
- ° ટેટ ક¤ ટĥ ોલ òમના વહીવટી કામગીરી તથા 
બંદોબ° ત ફાળવણી અંગેની કામગીરીના સુપરિવઝન 
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૩) 
સુ.Ôી 
જ.ેપી.ðળેલા 

જુનીયર �લાકĨ  

- માન.મ�ુયમંÆીÔીની સૂરģા અથÙ 
અિધકારી/કમĨચારીઓની ફાળવણીની કામગીરી 
- અિધકારીÔીઓને અંગરģક ફાળવવાની કામગીરી.  
- માન.મ�ુયમંÆીÔી, માન.મÆંીÔીઓ, 
ધારાસ¨યÔીઓની સુરģા ­યવ°થા તેમજ 
અંગરģકોની ફાળવણી બાબત 
- ફલડ રે®કયુ અંગેની કામગીરી  
- અ¤ય પરચરૂણ તથા ફાઇલÞગની કામગીરી  
- જલે સુરģા/કૈદી પાટß માટે 
એસ.આર.પી./એ°કોટĨને લગતી કામગીરી  
- ક¤ટĥ ોકલ òમની અ¤ય વહીવટી તથા પચચૂરણ 
કામગીરી  
- માન.¤યાય મૂિતĨઓની સૂરģા અંગેની કામગીરી  
- ઉ�ચ અિધકારીÔી સáપે તે કામગીરી 
- બહારના રાજયોની માંગણી મુજબ રાજયના પોલીસ 
દળ તથા અિધકારીÔીઓન ે બંદોબ°ત માટે રાજય 
બહાર  
   મોકલવા અંગેની કામગીરી 
- રાજયની અંદર મĬંદરો, નમĨદા ડેમ, મેળા, ઉ સવો, 
ધાિમĨક સરઘસો, ચૂંટણી, તોફાનો, પરીģાઓ, ËĖ 
પÆો, કાયદો  
    અને ­યવ°થાની ðળવણી, વગેરે માટે રાજયના 
એકમોની પોલીસ દળની માંગણી સંબંધમા ંચકાસણી 
કરવી  
   તથા જòરી બંદોબ°ત ફાળવવા અંગેની કામગીરી  

 

  

- વીઆઇપી તથા વીવીઆઇપીના Ëવાસ કાયĨ·મની 
િવગતો મેળવવા, આ સૂચના §યૂરો તરફથી મળતી 
સૂચના  
   અંગેની કામગીરી કરવા અને તેઓને સલામતી 
માટેની ­યવ°થા ગોઠવવા તેમજ બંદોબ°ત માટે 
માણસો  
   ફાળવવા બાબતની કામગીરી 
- રાજયમા ં યોજવામાં આવતી તમામ Ëકારની 
ચૂંટણીઓ અંગેની તમામ કામગીરી, જમેા ં ચૂંટણી 
અંગેના દૈિનક  
   અહેવાલો મંગાવવા, ચકાસણી કરવી, દેખરેખ 
રાખવી તથા બંદોબ°ત  ફાળવવા, િનવૃત પોલીસ 
કમĨચારીઓના  
   Ĭડ¥લોયમ¤ેટ  બદલ  મહેનતાĪં ચૂકવવા દરખા°ત 
કરવા, િવગેરે બાબતોનો સમાવેશ થશ.ે  
- °વખચÙ સલામતી પૂરી પાડવાની કામગીરી 
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૪) ખાલી જ�યા જુિનયર �લાકĨ  

- રાજયમા ં કાયદો અને ­યવ°થા માટે જòરી પોલીસ 
દળોની વહØચણી કરવી તથા તેની ગિતિવિધ ઉપર 
િનયંÆણ      
  રાખવંુ.  
- બહારના રાજયોની માગંણી મુજબ રાજયના પોલીસ 
દળ તથા અિધકારીÔીઓન ે બંદોબ°ત માટે રાજય 
બહાર  
  મોકલવા અંગેની કામગીરી 
- રાજયમા ંચૂંટણીઓ, કાયદો અને ­યવ°થા ðળવવા 
માટે કે અ¤ય Ëસંગ ે બીð રાજયોમાંથી પોલીસ દળો 
તથા  
  કે¤Èીય પોલીસ દળો, અધĨ લ®કરી દળોને બોલાવવા 
અંગેની કામગીરી તેમજ તેઓન ે  Ĭડ¥લોયયમે¤ટ, 
અંગેની  
  સૂચનાઓ આપવાની કામગીરી   
- માન.મ�ુયમમÆંી તથા અ¤ય વી.આઇ.પી.Ôીના 
બંદોબ°ત અથÙ ફોસĨ ફાળવવાની કામગીરી  
- વનિવભાગ/પાણી ચોરી િવગેરે °થળોએ 
એસ.આર.પી.ની ફાળવણી કરવાની કામગીરી  
- ક¤ટĥ ોલ òમની અ¤ય વહીવટી તથા પચચૂરણ 
કામગીરી  
- ના.પો.અિધ.Ôી તથા પો.ઇ¤સ.(વĬહવટ)ની 
સૂચનાનુસાર અ¤ય વહીવટી તથા  પરચૂરણ કામગીરી 
- એસ.એસ.સી./એચ.એસ.સી. પરીģા બંદોબ°ત 
ફાળવવા બાબતની કામગીરી 
- પૂર, વાવઝોડંુ અને અ¤ય  કુદરતી અન ે માનવ 
સજßત આફતો વખતે બંદોબ°ત  ફાળવવાની કામગીરી 
- એસ.આર.પી. Ëોગેસીવ પÆક અધતન કરવાની 
કામગીરી 
- દૈિનક એસ.આર.પી. Ĭડ¥લોપયમ¤ેટની કામગીરી 
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શીફટ –  એ શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔી  

૧ 
Ôી એચ. કે. 
મકવાણા 

પો.ઇ¤ સ. 

- શીફટની સુપરિવઝનની કામગીરી 
- કાયદો અને ­ યવ° થાને લગતા બનાવોથી ઉપરી 
અિધકારીÔીઓને માĬહતગાર રાખવા, તેમજ તે અ¤ વયે ઉપરી  
   અિધકારીÔીના આદેશો/સૂચનાઓ મુજબ સલ� ન 
શહેર/ñ« લાઓ પાસેથી માĬહતી મંગાવી  
- કચેરી સમય બાદ તથા ðહેરરðના Ĭદવસોમાં ડીñપીÔીની 
કચેરીના અ¤ ય  અગ  યના મસેĮે અ¤ વયે ઉપરી  
   અિધકારીÔીઓના હુકમ મળેવી, તેઓÔીની  સૂચના મુજબ 
કાયĨવાહી કરવી.  
- વીઆઇપી/વીવીઆઇપીઓની સલામતી અથÙ 
બી.ડી.ડી.એસ. ટીમ તથા  પી.એસ.ઓ. ફાળવવા બાબત  
- ગંભીર Ëકારના બનાવોથી ઉ� ચ અિધકારીÔીઓને ðણ 
કરવી.   

૨ 
Ôી આર. કે. 
વાણીયા 

પો.સ.ઇ. 

- ° ટેટ ક¤ ટĥ ોલ òમ ખાતે શહેર/ñ« લામાથંી આવતા અગ  યના 
ફેકસ મેસેĮ રીસીવ કરવા તેમજ સદર મસેેĮ  
   સલ� ન Íા¤ ચ તથા અિધકારીઓને મળે તેનું £ યાન રાખવુ.ં 
- શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔીની કામગીરીમા ંમદદòપ થવુ.ં 

૩ Ôી રાહુલ સુથાર કો.ઓ. - શી¦ટની તમામ Ëકારની કોમ¥ યટુરની કામગીરી 

૪ Ôી રોĬહત મોરી કો.ઓ. - શી¦ટની તમામ Ëકારની કોમ¥ યટુરની કામગીરી 

૫ 
Ôી િનકુલિસંહ 
આર.પરમાર 

કો.ઓ. 
- કો©¥યુટર રાઇઝ ટપાલ ઇનવડĨ  કામગીરી 

૬ 
Ôી હÞમતભાઇ 
બુવલ 

રાયડર 
આ.હે.કો. 

- ટપાલ વહØચણી કરવાની કામગીરી 
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શીફટ –  બી શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔી  

૧ 
Ôી 
ડી.ડી.ગોહીલ 

પો.ઇ¤ સ. 

- શીફટની સુપરિવઝનની કામગીરી 
- કાયદો અને ­ યવ° થાને લગતા બનાવોથી ઉપરી 
અિધકારીÔીઓને માĬહતગાર રાખવા, તેમજ તે અ¤ વયે ઉપરી  
   અિધકારીÔીના આદેશો/સૂચનાઓ મુજબ સલ� ન 
શહેર/ñ« લાઓ પાસેથી માĬહતી મંગાવી  
- કચેરી સમય બાદ તથા ðહેરરðના Ĭદવસોમાં ડીñપીÔીની 
કચેરીના અ¤ ય  અગ  યના મસેĮે અ¤ વયે ઉપરી  
    અિધકારીÔીઓના હુકમ મેળવી, તેઓÔીની  સૂચના મુજબ 
કાયĨવાહી કરવી.  
- વીઆઇપી/વીવીઆઇપીઓની સલામતી અથÙ 
બી.ડી.ડી.એસ. ટીમ તથા  પી.એસ.ઓ. ફાળવવા બાબત  
- ગંભીર Ëકારના બનાવોથી ઉ� ચ અિધકારીÔીઓને ðણ 
કરવી.   

૨ 
Ôી બી.આર. 
િવહોલ 

પો.સ.ઇ. 

- ° ટેટ ક¤ ટĥ ોલ òમ ખાતે શહેર/ñ« લામાથંી આવતા અગ  યના 
ફેકસ મેસેĮ રીસીવ કરવા તેમજ સદર મસેેĮ  
    સલ� ન Íા¤ ચ તથા અિધકારીઓને મળે તેનું £ યાન રાખવુ.ં 
- શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔીની કામગીરીમા ંમદદòપ થવુ.ં 

૩ 
Ôી મનુિસંહ 
ઝાલા 

આ.પો.કો. 
- ડીñપી ઓĬફસની તમામ શાખાઓ તથા ઉપરી 
અિધકારીÔીઓ તરફથી આવતા ફેકસ મેસેĮ સલ� ન  
    શહેર/ñ« લાઓને પાસ કરવાની કામગીરી 

૪ 
Ôી અનોપિસંહ 
વાઘેલા 

કો.ઓ. 
- શી¦ટની તમામ Ëકારની કોમ¥ યટુરની કામગીરી 

૫ 
Ôી િવ·મ બી. 
ઠાકોર 

કો.ઓ. 
- શી¦ટની તમામ Ëકારની કોમ¥ યટુરની કામગીરી 

૬ 
Ôી 
િÍજરાજિસંહ 
ચુડાસમા 

કો.ઓ. 
- કો©¥યુટર રાઇઝ ટપાલ ઇનવડĨ  કામગીરી 

૭ 
Ôી િબપીનભાઇ 
Įષી 

રાયડર 
આ.પો.કો. 

- ટપાલ વહØચણી કરવાની કામગીરી 
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શીફટ –  સી શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔી 

૧ 
Ôી વી. એસ. 
દેસાઇ 

પો.ઇ¤ સ. 

- શીફટની સુપરિવઝનની કામગીરી 
- કાયદો અને ­ યવ° થાને લગતા બનાવોથી ઉપરી 
અિધકારીÔીઓને માĬહતગાર રાખવા, તેમજ તે અ¤ વયે ઉપરી  
   અિધકારીÔીના આદેશો/સૂચનાઓ મુજબ સલ� ન 
શહેર/ñ« લાઓ પાસેથી માĬહતી મંગાવી  
- કચેરી સમય બાદ તથા ðહેરરðના Ĭદવસોમાં 
ડીñપીÔીની કચેરીના અ¤ ય  અગ  યના મેસેĮ અ¤ વયે 
ઉપરી  
    અિધકારીÔીઓના હુકમ મેળવી, તેઓÔીની  સૂચના 
મુજબ કાયĨવાહી કરવી.  
- વીઆઇપી/વીવીઆઇપીઓની સલામતી અથÙ 
બી.ડી.ડી.એસ. ટીમ તથા  પી.એસ.ઓ. ફાળવવા બાબત  
- ગંભીર Ëકારના બનાવોથી ઉ� ચ અિધકારીÔીઓને ðણ 
કરવી.   

   

૨ 

Ôી બી. એલ. 
ઠાકોર 

હ.પો.સ.ઇ. - ° ટેટ ક¤ ટĥ ોલ òમ ખાતે શહેર/ñ« લામાથંી આવતા 
અગ  યના ફેકસ મસેĮે રીસીવ કરવા તેમજ સદર મેસેĮ  
   સલ� ન Íા¤ ચ તથા અિધકારીઓને મળે તેનું £ યાન 
રાખવંુ. 
- શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔીની કામગીરીમા ંમદદòપ થવુ.ં 

૩ 
Ôી જયિવરિસંહ 
એ. ચુડાસમા 

એ.એસ.આઇ. - ડીñપી ઓĬફસની તમામ શાખાઓ તથા ઉપરી 
અિધકારીÔીઓ તરફથી આવતા ફેકસ મેસેĮ સલ� ન  
   શહેર/ñ« લાઓને પાસ કરવાની કામગીરી 

૪ 
Ôી ñõેશ 
ચૌધરી  

કો.ઓ. - શી¦ટની તમામ Ëકારની કોમ¥ યટુરની કામગીરી 

૫ 
Ôી રવી 
પી.સોનાલા 

કો.ઓ. 
- શી¦ટની તમામ Ëકારની કોમ¥ યટુરની કામગીરી 

૬ 
Ôી ËĤેશિસંહ 
ડાભી 

કો.ઓ. 
- કો©¥યુટર રાઇઝ ટપાલ ઇનવડĨ  કામગીરી 

૭ 
Ôી િનમĨલ 
મોવડીયા 

રાયડર 
આ.પો.કો. 

- ટપાલ વહØચણી કરવાની કામગીરી 

જનરલ શીફટ (કલાક: ૧૦:૩૦   થી  ૦૬:૧૦) 
 

૧ 
Ôી બી. જ.ે 
Įષી 

પો.ઇ¤સ. 
શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔીની કામગીરીમા ંમદદòપ થવુ.ં 

૨ 
Ôી કે. એલ. 
ચૌધરી 

પો.ઇ¤સ. 
શીફટ ઇ¤ ચાજĨÔીની કામગીરીમા ંમદદòપ થવુ.ં 

૩ 
Ôી િવજય 
ઠાકોર 

આ.પો.કો. 
- ° ટેટ ક¤ ટĥ ોલ òમ ખાતે શહેર/ñ« લામાથંી આવતા ફેકસ 
મેસેĮ તથા ઉપરી અિધકારીÔીની સહી થઇને આવતી    
   ફાઇલમાંના મેસેĮ પો.ઇ¤ સ.Ôીની સૂચના મુજબ સલ� ન 
Íા¤ ચને તા  કાિલક પહáચતા કરવા.   ૪ Ôી િવજય માò આ.પો.કો. 
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- શીફટની અ¤ ય પરચુરણ તથા વહીવટી કામગીરી 

૫ 
Ôી હરીશકુમાર 
ભોલકીયા 

આ.હે.કો. 
- ટપાલ વહØચણી કરવાની કામગીરી 

 

:: મčુા નંબર-૮ ની િવગતો દશાĨવતુ પÆક :: 

અ.નં. અિધકારી/કમĨચારીના 

નામ 
હોčો રહેઠાણની િવગત 

૧ Ôી ડી.પી.ચુડાસમા નાયબ પોલીસ 

અિધģક 
ગાંધીનગર 

૨ 
Ôી ડી.વી.દવે પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

ઘ ટાઇપ, સરકારી આવાસ, ૨૭૬/૩ સે�ટર-

૧૯, ગાધંીનગર. 

૩ Ôી વી. એસ. દસેાઇ પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર ૨૮-કેશવ પાકĨ  સોસાયટી, વાવોલ, ગાધંીનગર 

૪ 

Ôી ડી.ડી.ગોહીલ પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

ર નમ બગંલો ન.ં૧૦, િસ©સ હોિ°પટલ પાસે, 
BR પાકĨની બાજુમાં, સાયંસ સીટી રોડ, 
અમદાવાદ 

૫ 
Ôી એચ. કે. મકવાણા પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

એ-૩૦૧, પંચમ પ¤ેટાગોન, ઝુડીયો °ટુડીયો 
નñક, ઝંુડાલ, ગાધંીનગર 

૬ 
Ôી કે. એલ. ચૌધરી 

મĬહલા પોલીસ 
ઇ¤°પ�ેટર 

૪૨૨/૨, સે�ટર-૫-એ, ગાધંીનગર 

૭ 
Ôી બી. જ.ે Įષી પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

૯૬-રાજનગર, ટી.બી. Æણ ર°તા નñક, 
પાટણ  

૮ 
Ôી બી.આર. િવહોલ 

મĬહલા પોલીસ 

સબ ઇ¤°પ�ેટર 

સે�ટર-૬, વીરભગતિસંહનગર §લોક 

૧/૫૦૪ સી ટાઇપ ગાધંીનગર 

૯ 
Ôી બી.એલ.ઠાકોર 

હિથયારી પોલીસ 

સબ ઇ¤°પ�ેટર 

§લોક નં.૨૦૪/૨, વીરભગતિસંહ નગર, 
સે�ટર-૬, ગાધંીનગર 

૧૦ 
Ôી આર.કે.વાણીયા 

પોલીસ સબ 

ઇ¤°પ�ેટર 

એ-૮, ભગવતીકૃપા સોસાયટી, મોટેરા 

°ટેડીયમની બાજુમા,ં અમદાવાદ 

૧૧ 
સુ.Ôી જ.ેપી.ðળેલા જુિનયર કલાકĨ  

એન/૨૭૭, ડી-માટĨની બાજુમા, ¤યુ ¹ીન 

સીટી, સે�ટર-૨૬, ગાધંીનગર 
 

(ñ-૧ એસસીઆર ) આરટીઆઇ ટેબલ-ની કામગીરી: 
 

અ.નં. નામ હોčો અટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧ Ôી એમ. કે. સૈયદ આ.પો.કો. અટેચ 
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 અÆેની કચેરીને °પશĨતી આર.ટી.આઇ. એ�ટ હેઠળની અરñઓ/અપીલો/નોટીસોની 
 ચકાસણી કરીન,ે અÆેની કચેરીના સબંિધત ðહેર માĬહતી અિધકારી/અપીલ અિધકારી 
 તરફ મોકલવાની કામગીરી. 

 આર.ટી.આઇ. એકટ અ¤વયે રા�યની તમામ યુિનટોની આંકડાકીય માĬહતી સંકિલત 
કરવાની અન ેસબંિધતને પાઠવવાની કામગીરી. 

 
:: મčુા નંબર-૮ ની િવગતો દશાĨવતુ પÆક :: 

અ.નં. અિધકારી/કમĨચારીના 

નામ 
હોčો રહેઠાણની િવગત 

૧ Ôી ડી.પી.ચુડાસમા નાયબ પોલીસ 

અિધģક 
ગાંધીનગર 

૨ 
Ôી ડી.વી.દવે પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

ઘ ટાઇપ, સરકારી આવાસ, ૨૭૬/૩ સે�ટર-

૧૯, ગાધંીનગર. 

૩ Ôી વી. એસ. દસેાઇ પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર ૨૮-કેશવ પાકĨ  સોસાયટી, વાવોલ, ગાધંીનગર 

૪ 

Ôી ડી.ડી.ગોહીલ પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

ર નમ બગંલો ન.ં૧૦, િસ©સ હોિ°પટલ પાસે, 
BR પાકĨની બાજુમાં, સાયંસ સીટી રોડ, 
અમદાવાદ 

૫ 
Ôી એચ. કે. મકવાણા પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

એ-૩૦૧, પંચમ પ¤ેટાગોન, ઝુડીયો °ટુડીયો 
નñક, ઝંુડાલ, ગાધંીનગર 

૬ 
Ôી કે. એલ. ચૌધરી 

મĬહલા પોલીસ 
ઇ¤°પ�ેટર 

૪૨૨/૨, સે�ટર-૫-એ, ગાધંીનગર 

૭ 
Ôી બી. જ.ે Įષી પોલીસ ઇ¤°પ�ેટર 

૯૬-રાજનગર, ટી.બી. Æણ ર°તા નñક, 
પાટણ  

૮ 
Ôી બી.આર. િવહોલ 

મĬહલા પોલીસ 

સબ ઇ¤°પ�ેટર 

સે�ટર-૬, વીરભગતિસંહનગર §લોક 

૧/૫૦૪ સી ટાઇપ ગાધંીનગર 

૯ 
Ôી બી.એલ.ઠાકોર 

હિથયારી પોલીસ 

સબ ઇ¤°પ�ેટર 

§લોક નં.૨૦૪/૨, વીરભગતિસંહ નગર, 
સે�ટર-૬, ગાધંીનગર 

૧૦ 
Ôી આર.કે.વાણીયા 

પોલીસ સબ 

ઇ¤°પ�ેટર 

એ-૮, ભગવતીકૃપા સોસાયટી, મોટેરા 

°ટેડીયમની બાજુમા,ં અમદાવાદ 

૧૧ 
સુ.Ôી જ.ેપી.ðળેલા જુિનયર કલાકĨ  

એન/૨૭૭, ડી-માટĨની બાજુમા, ¤યુ ¹ીન 

સીટી, સે�ટર-૨૬, ગાધંીનગર 

 
 (૧૧) °ટેટ ટĥ ાĬફક શાખા (એસ.ટી.બી.) :     
 ૧) ðહેર માĬહતી અિધકારી : નાયબ પોલીસ અિધģક(મ�ુય મથક) જ�યા ખાલી હોવાથી  

     - પોલીસ અિધģક અન ેðહેર માĬહતી અિધકારીÔી,  

     - એસ.ટી.બી.-૨, ગુજરાત રાજય, ગાંધીનગર. 



Page 91 of 107 
 

 ૨) અપીલ અિધકારી : પોલીસ મહાિનરીģક અને અપીલ અિધકારીÔી,  

    એસ.ટી.બી. શાખા, ગુજરાત રા�ય, ગાંધીનગર.  

 

અ.નં. મčુાની િવગત 
માંગલે મčુાની માĬહતી પુરી 

પાડનાર અિધકારીની િવગત 
રીમાકĨસ 

૧ અિધકારી તથા કમĨચારીઓની 

સĉા અન ેફરĮ 

પોલીસ અિધģક અન ેðહેર 

માĬહતી અિધકારી 

પોલીસ અિધģક અન ે ðહેર માĬહતી 

અિધકારી, હ°તક °ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની 

મ£ય°થ કચેરીની એસ.ટી.બી., શાખા 

આવેલ છે, જમેા ંચાર (૪) નાયબ પોલીસ 

અિધģકÔીઓની ઝોન વાઇઝ સĉા/ફરĮ 

(વકĨ  ડીડી°ટĥ ી§યશુન)ની માĬહતી આ સાથ ે

સામેલ છે. 

૨ કાયâ કરવા માટેના િનયમો 

સુચનાઓ, િનયમ, સં¹હ, 

 િવિનયમ અન ેદફતરો. 

પોલીસ અિધģક અન ેðહેર 

માĬહતી અિધકારી 

કાયâ કરવા માટેના િનયમો 

સુચનાઓ,  િનયમ સં¹હ, િવિનયમો છેĔા 

સુધારા સĬહત રાખવામા ંઆવ ેછે. 

૩ િનિત ઘડતર અથવા િનિતના 

અમલ સંબિધત જનતાના 

સ¨યો સાથે સલાહ પરામશĨ 

અથવા તેમના Ëિતિન વ હોય 

તો કોઇ ­યવ°થાની િવગત. 

પોલીસ અિધģક અન ેðહેર 

માĬહતી અિધકારી 

નીલ 

૪ ðહેર તÆં અથવા તેના 

િનયંÆણ હેઠળની ­યિ�તઓ 

પાસેના દ°તાવેĮની કģાઓ 

અંગેનુ ંપÆક 

નીલ 

૫ ðહેર તÆંના ભાગ તરીકે 

રચાયેલ બોડĨ  સિમિતઓ,  

પĬરષદઓનુ ંસં°થા અન ેઅ¤ય 

પÆક. 

પોલીસ અિધģક અન ેðહેર 

માĬહતી અિધકારી(મ�ુય 

મથક) 

નીલ 

૬ િનણĨય લવેાની ËĬ·યામાં 

અનુસરવાની કાયĨપ£ધિત 

        °ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ 

કચેરી, એસ.ટી.બી,, શાખામાં મ�ુય વ ે

શહેર/ ñĔા ખાતે ટĥ ાĬફક િનયમનના ભંગ 
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બદલ વસુલ લેવામા ં આવેલ દંડના 

Ëમાણમા ં સરકારÔી તરફથી દર વષÙ 

વાિષĨક બજટેમા ંમાગĨ સુરģા િનિધ ફંડ પેટે 

ફાળવવામા ં આવે છે. જ ે ફંડ 

ડી.ñ.પી.Ôીના પી.એલ.એ. એકાઉ¤ટમા ં

જમા કરાવવાની કામગીરી તેમજ વાિષĨક 

બજટેન ેલગત કામગીરી કરવામા ંઆવ ેછે. 

        રોડ સેફટીની કામગીરી કરવામા ં

આવે છે, જમેા ં શહેર/ñĔા ખાતે રોડ 

અક°માતના બનાવોની માĬહતી એકઠી 

કરવામા ં આવે છે અન ે મંથલી તેમજ 

િÆમાિસક તથા વાિષĨક રોડ અક°માતની 

આંકડાકીય માĬહતી િનભાવવામા ંઆવ ેછે. 

        ટĥ ાĬફક િનયંÆણ અંગેની રજુઆતની 

કામગીરી તથા ટĥ ાĬફકન ેલગત પÆ ­યવહાર 

કરવામા ં આવ ે છે એમ ઉપરોકત મુજબ 

કામગીરી કરવામા ંઆવ ેછે. 

૭ સહાયકી કાયĨ·મોના અમલ 

અંગેની પ£ધિત. 

પોલીસ અિધģક અન ેðહેર 

માĬહતી અિધકારી 

 (સંકલન)  

નીલ 

૮ અિધકારી/કમĨચારીઓના 

નામ,હોčો તથા રહેઠાણની 

િવગતઃ 

પોલીસ અિધģક અન ે ðહેર માĬહતી 

અિધકારી (સંકલન) હ°તક આવેલ °ટેટ 

ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ 

કચેરીની, એસ.ટી.બી. શાખાના અિધકારી 

/કમĨચારીઓ તથા Æણ (૩) ઝોનના 

અધીકારીÔીઓના નામ, હોčો તથા 

રહેઠાણની િવગત સામેલ છે. 

૯ અિધકારી/કમĨચારીઓના પગાર 

ભ¡થાની િવગતોઃ 

નીલ 

૧૦ ¥લાન/અંદાજપÆની િવગતોઃ નીલ 

૧૧ આપવામા ંઆવતી સહાય નીલ 

૧૨ િવðĪંòપ ેઉપલ§ધ માĬહતી નીલ 
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૧૩ ðહેર માĬહતી અિધકારી તથા 

અપીલ અિધકારીÔીઓની 

િવગત. 

(૧) સુ.Ôી અિપĨતા પટેલ, 

પોલીસ અિધģક અન ે ðહેર માĬહતી 

અિધકારી. 

ફોન ન.ં ૦૭૯ ૨૩૨ ૬૧૯૨૨ 

(૨) Ôી મનોજ િનનામા, 

પોલીસ મહાિનરીģક અન ે અપીલ 

અિધકારી, °ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ 

કચેરી, (એસ.ટી.બી.) ગ.ુરા., ગાંધીનગર 

ફોન ન.ં૦૭૯ ૨૩૨ ૬૧૯૨૧ 

૧૪ ð.મા.અિધ.Ôી,Èારા 

િનભાવવામા ંઆવતા રñ°ટર 

ન.ં ૧ તથા અપીલ અિધકારીÔી 

Čારા િનભાવવામા ંઆવતા 

રñ°ટર ન.ં ૨ 

નાયબ પોલીસ અિધģક અન ે

ðહેર માĬહતી અિધકારી 

(મ�ુય મથક- 

ખાલી જ�યા) 

ðહેર માĬહતી અિધકારી Čારા રñ. નં. ૧ 

અન ે અપીલ અિધકારી Čારા રñ.ન.ં૨ 

િનભાવવામા ંઆવ ેછે. 

૧૫ માĬહતી મેળવવા માટે 

નાગરીકોન ેઉપલ§ધ 

સવલતોની િવગત. 

સરકારÔી તરફથી ટĥ ાĬફકન ે લગત 

કાયદાઓની બહાર પાડેલ બુકો ðહેર બુક 

ભંડારમા ંઉપલ§ધ છે. 

૧૬ અ¤ય ઉપયોગી માĬહતી ગૃહ િવભાગની વેબસાઇડમા ંખાતાઓના 

વડાઃ પોલીસ મહાિનદેશક અન ેમ�ુય 

પોલીસ અિધકારીÔીની કચેરીની વેબસાઇડ 

પર ðહેર જનતા માટે તથા વાહન ચાલકો 

માટે માગĨ/ટĥ ાĬફક સલામિત અંગેની 

માĬહતી મુકવામા ંઆવેલ છે. 

  

  મčુા નંબર-૧ ની િવગતો દશાĨવતુ ંપÆકઃ 

 અ.નં. અિધકારી/કમĨચારીનંુ નામ હોčો કામગીરીની િવગત 

૧ Ôી અિપĨતા પટેલ પો.અિધ. °ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ કચેરીની 
સંકલનની કામગીરી તથા ðહેર માĬહતી 
અિધકારી 
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૨ (ખાલી જ�યા) ના.પો.અિધ. 

(ગાધંીનગર ઝોન) 

°ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ 
કચેરીના  કાયĨģેÆના િવ°તાર ગાધંીનગર 
િવભાગ, રાજકોટ િવભાગ તથા સહરદી-
રે¤જ- ભુજના ñĔાઓની ટĥ ાĬફક િનયમન 
તથા રોડ સેફટી અંગેની માĬહતી એકિÆત 
કરવી. શહેર/ñĔા ખાતે ટĥ ાĬફક િનયમનના 
ભંગ બદલ વસુલ લવેામા ંઆવેલ દડં સામે 
સરકારÔી તરફથી દર વષÙ માગĨ સુરģા 
િનિધ ફંડ ફાળવવામા ંઆવ ેછે જ ેફંડ 
શહેર/ñĔાઓ ખાતે ટĥ ાĬફક િનયમન અથÙ 
ફરજ બðવતા ટĥ ાĬફક િÍગેડ તેમજ અ¤ય 
માનદ સેવકોના માનદ વેતન તેમજ ટĥ ાĬફક 
િનયમન અંગેના ટĥ ાĬફક સાધન-સામ¹ી / 
ઉપકરોણ પેટે શહેર/ñĔા તરફથી ¹ા¤ટની 
માગંણી મુજબ ગુજરાત સરકાર, ગૃહ 
િવભાગના તા. ૨૦/૦૬/૨૦૧૯ તથા તા. 
૧૫/૧૦/૨૦૨૦ ના ઠરાવની Įગવાઇ 
મુજબ તેમજ રાજય ટĥ ાĬફક મનેેજમ¤ેટ 
કિમટીની બેઠકમા ંલવેાયેલ િનણĨય અનસુાર 
¹ા¤ટ ફાળવવા માટે કાયĨવાહી કરવામા ં
આવે છે. 

નામ.સુિËમ કોટĨ  રોડ સેફટી કિમĬટ, નવી 
Ĭદ«હી નાઓના Ĭદશા-િનદâશો મુજબ રોડ 
સેફટીની કામગીરી અન ેરોડ સેફટીન ેલગત 
અહેવાલ તૈયાર કરવાની કામગીરી. 

૩ (ખાલી જ�યા) ના.પો.અિધ. 

(અમદાવાદ ઝોન) 

°ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ કચેરીના 
કાયĨģેÆના િવ°તાર અમદાવાદ શહેર તથા 
અમદવાદ િવભાગ, ભાવનગર 
િવભાગ, તથા જુનાગઢ િવભાગના 
ñĔાઓની ટĥ ાĬફક િનયમન તથા રોડ સેફટી 
અંગેની માĬહતી એકિÆત કરવી. 

૪ (ખાલી જ�યા) ના.પો.અિધ. 

(વડોદરા ઝોન) 

°ટેટ ટĥ ાĬફક Íા¤ચની મ£ય°થ કચેરીના 
કાયĨģેÆના િવ°તાર વડોદરા શહેર, સુરત 
શહેર તથા વડોદરા િવભાગ, ગોધરા 
િવભાગ, તથા સુરત િવભાગના ñĔાઓની 
ટĥ ાĬફક િનયમન તથા શહેર/ñĔા ખાતે રોડ 
અક°માતના બનાવોની માĬહતી એકઠી 
કરવામા ંઆવ ેછે અન ેસંકિલત માĬહતી 
વાિષĨક રોડ અક°માતની આંકડાકીય 
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માĬહતી ભારત સરકાર, ગુજરાત સરકાર 
તેમજ નામ.સુિËમ કોટĨ  રોડ સેફટી 
કિમટી, નવી Ĭદ«હીનાઓન ેપાઠવવા સાò 
ગુજરાત રોડ સેફટી 
ઓથોરીટી, ગ.ુરા., ગાંધીનગરન ેમોકલી 
આપવામા ંઆવ ેછે. રોડ સેફટી અંગેની 
કામગીરી રાજય°તરે ટĥ ાĬફકન ેલગતી 
તાલીમ, વકĨશોપ અંગ ેસંકલનની કામગીરી. 

૫ સુ.Ôી સરીતા ગાયકવાડ ના.પો.અિધ. (હાલ 
કરાઇ ટĥે િનંગ સે¤ટર 

ખાત)ે 

ગુજરાત પોલીસ અકાદમી કરાઇ ગાંધીનગર 
ખાત ે

૬ Ôી આર.જ.ેપાડંવ પો.વા.સ.ઇ. 
(એસ.ટી.બી.) 

ટેકનીકલ કામગીરી 

(ટĥ ાĬફક લગત Ëોજકેટો) 

૭ Ôી બી.એમ.ડાભી કો.ઓ.(પો.કો.) આઇ.ñ.પી.Ôી અન ેએસ.પી.Ôી (ટĥ ાĬફક-
૧ અન ે ૨) ના પી.એ. તરીકે તેમજ 
આઇ.ñ.પી.Ôી અન ે એસ.પી.Ôીની રીડર 
શાખાની કામગીરી તેમજ વહીવટી કલાકĨની 
િનમણૂક ન થાય  યા સુધી એસ.ટી.બી. 
કચેરીને લગત વહીવટી કામગીરી ત ેઉપરાંત 
મીટÞગન ે લગતી તમામ માĬહતી તૈયાર 
કરવી, વાિષĨક બજટે અન ેમાગĨ સુરģા િનિધ 
¹ા¤ટન ેલગતી કામગીરી, રોડ અક°માતના 
વાિષĨક પÆકો તૈયાર કરવા, નામ.સુિËમ 
કોટĨ  રોડ સેફટી કિમટી, નવી Ĭદ«હીના 
Ĭદશા-િનદÙશો મુજબ અિધકારીÔીના 
માગĨદશĨન મુજબ અહેવાલ તૈયાર કરવા 
તેમજ રોડ સફેટીન ે લગત અ¤ય કામગીરી 
તેમજ અિધકારીÔી તરફથી સáપવામા ંઆવ ે
તેવી કામગીરી તેમજ 
ના.પો.અિધ.Ôી(ગાંધીનગર ઝોન)ની 
ઓફીસ કામગીરી.  

૮ (ખાલી જ�યા) 

Ôી બી.એમ.ડાભી 

ઇ./ચા. જુિનયર/ 
સીનીયર કારકુન 

માગĨ સુરģા િનિધન ેલગત તમામ કામગીરી 
તથા ઓફીસ વહીવટી કામગીરી 

૯ કો.ઓ.Ôી દશરથભાઇ 
આર.દસેાઇ 

કો.ઓ.(પો.કો.) ના.પો.અધી.Ôી,  

(મ�ુય મથક) ની ઓફીસ કામગીરી 
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૧૦ કો.ઓ.Ôી શાંિતભાઇ 
ડી.પટેલ 

કો.ઓ.(પો.કો.) ના.પો.અિધ.Ôી 

(અમદાવાદ ઝોન) ની ઓફીસ કામગીરી 

૧૧ કો.ઓ.Ôી હરñવનભાઇ 
આર. નાĬરયાણી 

કો.ઓ.(પો.કો.) ના.પો.અિધ.Ôી 

(વડોદરા ઝોન) ની ઓફીસ કામગીરી 

૧૨ Ôી અજયિસંહ ટી.વાઘેલા આ.પો.કો. ઓફીસ રાયડર તરીકે, સરકારી મોટર 
સાયકલ (અપાચ)ે 

ઓફીસની ટપાલો પોલીસ ભવન કે અ¤ય 
કચેરી ખાતે આપ-લે કરવાની કામગીરી 
તેમજ ટપાલ આવક-ðવકની 
કામગીરી, અિધģકÔી નાઓએ માકĨ  કરેલ 
ટપાલ સબંિધત અિધકારીÔી, વાઇઝ 
બનાવેલ બુકમા ંચડાવવી. 

૧૩ Ôી એન.વી.રામ  પો.વા.સ.ઇ. 
(એસ.ટી.બી.) 

°ટેટ ટĥ ાĬફક કંટĥ ોલ òમ  

૧૪ Ôી લખઘીર દસેાઇ  ટેલીફોન ઓપરેટર  °ટેટ ટĥ ાĬફક કંટĥ ોલ òમ   

૧૫ Ôી િવજયિસંહ ચાવડા  ટેલીફોન ઓપરેટર  °ટેટ ટĥ ાĬફક કંટĥ ોલ òમ   

  

 મčુા નં.-૮ ની િવગતો દશાĨવત ુપÆક 

અ.નં. અિધકારી/કમĨચારીનંુ 
નામ 

હોčો રહેઠાણની િવગત 

૧ (ખાલી જ�યા) ના.પો.અિધ. 
મ�ુય મથક 

  

૨ (ખાલી જ�યા) ના.પો.અિધ. 

(ગાધંીનગર ઝોન તથા ઇ./ચા. 

અમદાવાદ ઝોન) 

  

૩ (ખાલી જ�યા) ના.પો.અિધ. 

તથા ઇ./ચા. 

(વડોદરા ઝોન) 

  

૪ સુ.Ôી સરીતા 
ગાયકવાડ 

ના.પો.અિધ. 

(અમદાવાદ ઝોન) 

હંગામી ગુજરાત પોલીસ 
અકાદમી, કરાઇ ગાધંીનગર 

૫ Ôી આર.જ.ેપાડંવ પો.વા.સ.ઇ. (એસ.ટી.બી.) ૧૪૫,Ôી રંગપાકĨ  
સોસાયટી, દેવભુમી સોસાયટી 
સામ ેસરગાસણ ચાર ર°તાની 
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નñક ખ-૦ વાસણા 
હરમતીયા, ગાંધીનગર. 

૬ Ôી બી.એમ.ડાભી કો.ઓ.(પો.કો.) §લોક 
ન.ં૪/૧૦૨, ®યામીકૃ¯ણ વમાĨ 
પાકĨ , સેકટર ન.ં ૭, ગાંધીનગર 

૭ કો.ઓ.Ôી 
દશરથભાઇ 
આર.દસેાઇ 

કો.ઓ.(પો.કો.) §લોક ન.ં ૨૨ òમ ન.ં૨૬૨ 
સેકટર-૨૭ પોલીસ લાઇન 
ગાંધીનગર. 

૮ કો.ઓ.Ôી શાંિતભાઇ 
ડી.પટેલ 

કો.ઓ.(પો.કો.) §લોક ન.ં ૧૩૫ òમ ન.ં ૪ જ-
૨ ટાઇપ સેકટર ન.ં ૨૮ 
ગાંધીનગર 

૯ કો.ઓ.Ôી 
હરñવનભાઇ 
આર.નાĬરયાણી 

કો.ઓ.(પો.કો.) ગાયÆીનગર ઘર ન.ં ૪૫૨ 
સેકટર-૨૭ ગાધંીનગર 

૧૦ Ôી અજયિસંહ 
ટી.વાઘેલા 

આ.પો.કો. સીરવાડો વાસ ગામ. લેકાવાડા 
તા.ñ.ગાધંીનગર 

૧૧ Ôી એન.વી.રામ  પો.વા.સ.ઇ  જુથ-૧૨, મગોડી-ગાધંીનગર  
૧૨ Ôી લખઘીર દસેાઇ  પો.કો.(ટે.ઓ.) જુથ-૨, અમદાવાદ  
૧૩ Ôી િવજયિસંહ ચાવડા  પો.કો.(ટે.ઓ.) જુથ-૨, અમદાવાદ  

  

I. અિધકારઓ અને કમĨચારીઓની સĉા અન ેફરĮઃ 
ઉપરોકત મčુા ન.ં ૧ થી ૯ મા ંસામેલ છે. 

II. િનણĨય લવેાની કાયĨપ£ધિતઃ 
ઉપરોકત મčુા ન.ં ૧ થી  ૯ મા ંસામેલ છે. 

III. કામગીરીના માપદંડઃ 
ઉપરોકત મčુા ન.ં ૧ થી  ૯ મા ંસામેલ છે. 

IV. કાયâ કરવા માટેના િનયમો/િવિનયમો/સુચનાઓ/િનયમસં¹હ અન ેદફતરોઃ 
ઉપરોકત મčુા ન.ં ૧ થી  ૯ મા ંસામેલ છે તથા આ કચેરીમા ંનીચ ેજણાવેલ િનયમો અન ેદફતરોન ે

આધીન રહી કામગીરી કરવામા ંઆવ ેછે. 

(૧) કચેરી કાયĨપ£ધિતઃ 

        ઉપરોકત પ°ુતકમા ંનીચ ેમુજબના Ëકારે સિવસતૃત વણĨન કરવામા ંઆવેલ છે. 

૧.      કચેરીમા ંઆવતી ટપાલનો °વીકાર, નáધણી તથા વહØચણી 

૨.      કચેરીમા ંકરવામા ંઆવતો પÆ ­યવહાર 

૩.      કચેરીમા ંબહાર લખવામા ંઆવતા/બહાર મોકલવામા ંઆવતી ટપાલ. 

૪.      કચેરીની ફાઇલોની ðળવણી અન ેતેમન ેનંબર આપવા બાબત. 

૫.     બંધ થયેલી ફાઇલો દફરત ેકરવી તેન ુવગßકરણ કરવુ અન ેતનો નાશ કરવા બાબત. 

૬.      તુમારો ઢીલ ઉપર િનયÆંણ. 
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(૧૨) પોલીસ સુધારણા શાખા :-  

પોલીસ સુધારણા શાખાની તા. ૦૧/૦૫/૨૦૨૫ની િ°થિતએ ðહેર માĬહતી અિધકારી, અપીલ 
અિધકારી તથા ટેબલ વાઇઝ કમĨચારીઓની િવગત:  

 

અ.નં. નામ હોčો ĬરમાકસĨ 

૧ Ôી ખુરશીદ અહેમદ  
ઈ.ચા. અિધક પોલીસ 

મહાિનદેશક 
અપીલ અિધકારી 

૨ Ôી જ.ે આર. પુરાણી પો. વા. ઈ¤સ.  
પોલીસ સુધારણા શાખા  
ðહેર માĬહતી અિધકારી 

૩ Ôી પી. ñ. ðની પો. વા. સ. ઈ.  
પોલીસ સુધારણા શાખા  

મદદનીશ ðહેર માĬહતી અિધકારી 

પોલીસ સુધારણા શાખાની કામગીરી: 

 

 
 ડીñપી/આઈñપી કો¤ફર¤સને લગતી કામગીરી. 
 વે°ટનĨ Ĭરિજયનલ પોલીસ કો-ઓĬડĨનેશન કિમટી કિમટીને લગતી કામગીરી.  
 ઓલ ઈિ¤ડયા પોલીસ સાય¤સ કá¹ેસને લગતી કામગીરી  
 નેશનલ િસ�યĬુરટી °ટĥે ટેñસ કો¤ફર¤સને લગતી કામગીરી  
 પોલીસ સુધારણાને લગતા અ¤ય કોઇ નવીન મčુાઓને લગતી કામગીરી. 

 
 

(૧૩) સુરģા સતે ુસોસાયટી :-  

 
સુરģા સેતુ સોસાયટી(રા�ય કģા)ની તા.૦૧/૦૫/૨૦૨૫ની િ°થિતએ ðહેર માĬહતી 

અિધકારી, અપીલ  માĬહતી તથા ટેબલ વાઇઝ કમĨચારીઓની િવગત:- 
 

અ.ન ં નામ હોčો Ĭરમા�સĨ 
૧ Ôી ખુરશીદ અહેમદ ઇ.ચા.અિધક પોલીસ મહાિનદેશક અપીલ અિધકારી 
૨ Ôી જ.ેઆર.પુરાણી પોલીસ વાયરલેસ ઇ¤સપ�ેટર ðહેર માĬહતી અિધકારી 

અ.નં. નામ હોčો એટેચ/Ëિતિનયુિ�ત 

૧. Ôી જ.ે આર. પુરાણી પો. વા. ઈ¤સ.  એટેચ 

૨. Ôી પી. ñ. ðની પો. વા. સ. ઈ.  અટેચ 

૩. Ôી સલમાનખાન જ.ે પઠાણ  આ.પો.કો. અટેચ 
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સુરģા સેતુ સોસાયટી(રા�ય કģા)ની કામગીરી:  
 

 
·મ 

3 
નામ 

 
હોčો 

 
ĬરમાકĨસ 

૧ બીજલ ­યાસ વહીવટી અિધકારી આઉ�સોસĨ 
૨ સતીષકુમાર િસંઘ Ĭહસાબી અિધકારી આઉ�સોસĨ 
૩ ક«યાણી પટેલ આસી°ટ¤ટ આઉ�સોસĨ 
૪ િવ¯Īકુમારી ચૌહાણ આસી°ટ¤ટ આઉ�સોસĨ 
૫ હરેશ ચૌહાણ આસી°ટ¤ટ આઉ�સોસĨ 
૬ રિવદાન ગઢવી આસી°ટ¤ટ આઉ�સોસĨ 

 

 સુરģા સેતુ યોજના અંતગĨત કુલ-૨૬ Ëવૃિĉઓ અંગે વહીવટી તેમજ હીસાબી સંબંિધત ફાઇલની 

કામગીરી. 
 સુરģા સેતુ યોજના અને °ટુડ¤ટ પોલીસ કેડે�સ યોજના સંબંિધત ફાઇલની કામગીરી. 
 શહેર/િજĔા હ°તકની કુલ-૩૮ સુરģા સેત ુ સોસાયટીની અÆેની કચેરીએથી મોિનટરÞગ અન ે

સુપરિવઝનની કામગીરી. 
 

(૧) કચેરી કાયĨË£ ધિત : 
 
 ઉપરોકત પ°ુ તકમાં નીચે મુજબનાં Ëકારે સિવ° તતૃ વણĨન કરવામા ંઆવેલ છે  

(૧)  કચેરીમા ંઆવતી ટપાલનો ° વીકાર, નáધણી તથા વહØચણી 
(૨)  કચેરીમાથંી કરવામા ંઆવતો પÆ­ યવહાર 
(૩)  કચેરીમાથંી બહાર લખવામા ંઆવતા /બહાર મોકલવામાં આવતી ટપાલ. 
(૪)  કચેરીની ફાઇલોની ðળવણી અન ેતેમને નંબર આપવા બાબત. 
(૫)  બંઘ થયેલી ફાઇલો દફતરે કરવી તેનુ વગßકરણ કરવુ અને તેનો નાશ કરવા બાબત.  
(૬)  તુમારો ઢીલ ઉપર િનયંÆણ.  
(૭)  લખાણનો Ëકાર અને તેમના ઉપયોગના ંિનયમો 
(૮)  અરજદારને અરñ કેવી રીતે કરવી તે બાબતનાં િનયમો 
(૯)  ટાઇપÞગ/કો© યટુર શાખાની કામગીરી 
(૧૦)  િનરીģણ (ઇ¤ ° પકેશન) અ કચેરીના વડા £ વારા (બ) કચેરીનંુ અ¤ ય ઉપરી અિધકારી  
       £ વારા િનરીģણ 
(૧૧)  પરચુરણ અથવા અ¤ ય 

(અ) રાજય િવધાનસભાના સ¨ યોન ેમાĬહતી પુરી પાડવા બાબત 
       (બ) રાજય િવધાનસભાના સ¨ યો અને સંસદ સ¨ યો સાથે પÆ ­ યવહાર 

(ક) લોકોની ફરીયાદોનો િજ« લા કģાએ ઝડપી િનકાલ 
(ડ) મુલાકાત માટે સમય નકકી કરવા અગ ે

       (ઇ) ખાતા/કચેરીનાં વડાઓની પÆ ­ યવહારમાં સહી કરવા અગØ 
      (ફ) કમĨચારી વગĨની બેઠક યોજના િવગેરે 
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         ઉપરોકત કચેરી કાયĨ પ£ ધિતની પુિ° તકા  નીચ ે જણાવલે સરનામેથી તેની નકકી કરેલ 

િકંમત અદા કયÙ થી ðહેર Ëðને ઉપલ§ ધ થઇ શકશે. 
 
(૧) સામા¤ ય વĬહવટ િવભાગ વĬહવટી સુઘારણા અને તાલીમ િવભાગ સિચવાલય,ગાંધીનગર 
(૨) કોઇપણ િજ« લાના સરકારી Ëેસ ઉપર રાખવામાં  આવેલ વેચાણ કાઉ¤ ટર ઉપર થી નકકી કરેલ િકંમત 

અદા કયÙથી પણ આ પ°ુ તક ðહેર Ëðને ઉપલ§ ઘ થઇ શકશ ે
 

 (૨) ગજુરાત પોલીસ મ¤ે યઅુલ :  
          ગુજરાત પોલીસ મ¤ે યુઅલ નીચે મુજબ Æણ ભાગમાં વહØચવામાં આવેલ છે જમેાં પોલીસ ખાતાનાં 
પĬરચયની ટંુકાણમા ંમાĬહતી આપવામા ંઆવેલ છે 
ભાગ - ૧  
      ગુજરાત પોલીસ મ¤ે યઅુલ ભાગ - ૧ મા ંપોલીસ ખાતાન ેલગતી Æણ ભાગમા ંવહેચવામાં આવેલ છે 
જમેા ંપોલીસ ખાતાને લગતી વĬહવટી બાબતોની માĬહતી નીચ ેમજુબ આપવામાં આવેલ છે. 
(૧) સંગઠક,માગĨદશĨન અન ેિનયÆંણ  
(૨) ભરતી,િનમણૂંક ,અજમાયસી,કાયમી અને ચઢીયાતો દરજĮ 
(૩) તાલીમ 
(૪) વહેચણી અને બદલી 
(૫) પરીģાઓ  
(૬) ગણવેશનાં િનયમો  
(૭) પોલીસ સેવાની શરતો , અને છૂટછાટ  
(૮) પગાર,ભ¡ થાઓ અને સ¤ માન  
(૯) રð અન ેપે¤ શન  
(૧૦) ચંÈક અને તેને લગતા હુકમો  
(૧૧) સરકારી કમĨચારીની વતુĨણૂંક 
(૧૨) ખાતાકીય િશģાઓ  
(૧૩) સેવાની નáધો 
 

ભાગ –  ૨ 
      પોલીસ મ¤ે યઅુલ , ભાગ-ર માં પોલીસ ખાતા માટેના નાણાકંીય ­ યવહારો અંગેના િનયમો, 

પોલીસ  ખાતામાં ઉપયોગી સાધન સામ¹ીનો જ¡ થો  ઉપલ§ ધ કરવાનાં િનયમો અને કચેરી કાયĨપ£ ધિતના 
િનયમોની િવગતો નીચે મુજબ આપવામાં આવેલ છે  

 
(૧) પોલીસના ગણવેશ, શ° Æો િવગેરે ઉપલ§ ધ કરવાના િનયમો  
(ર) પોલીસ ખાતા હ° તકનાં મકાનોનાં િનયમો જમેાં નવા મકાન બનાવવા, જુના ને મરામત કરાવવા 

િવગેરેનો સમાવેશ કરેલ છે  
(૩) આકિ° મક  ખચĨના િનયમો 
(૪) અંદાજપÆ 
(પ) રે« વે પોલીસ અનુસંધાને નાણાકંીય જવાબદારીઓ 
(૬) નાણાંકીય કાયĨપ£ ધિત 
(૭) પÆ­ યવહાર  અને તેને લગતી નáધ 
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(૮) રñ° ટરો, હિકકત-આંકડા- અિધકૃત અહેવાલ િવગેરેના ભરવાના પÆકો અને અહેવાલો 
 

ભાગ –  ૩ 
 

       ગુજરાત પોલીસ મ¤ે યઅુલ ભાગ-૩ મા ં પોલીસ ખાતામાં ફરજ બðવતા િવિવધ હોčા ધારણ 
કરનાર અિધકારીઓને આપવામા ં આવેલ સĉાઓ અન ે તેમની ફરĮ અંગેની િવગતો આપવામા ં આવે છે  
જમેા ંનીચ ેમુજબની માĬહતીઓનો સમાવેશ કરેલ છે  
 

(૧) પોલીસની સામા¤ ય ફરĮ 
(ર) ­ યવ° થાની ðળવણી 
(૩) અટકાયતી પગલાં 
(૪) ગુનાની તપાસ 
(પ) ગુનાની તપાસ કાયĨવાહી અનુસંધાને િવગતવારની માĬહતી 
(૬) પોલીસ અિધકારીઓએ  પોતાની અંગત કામગીરીની લખવાની ડાયરીઓ તથા ગુનાઓને લગતી 
 માહીતીની સમીģા કરવા માટે તૈયાર કરવામાં આવતા િવિવધ Ëકારના પÆકો િવગેરેની િવગત 
(૭) સરકારી વકીલની અને કોટĨ  કાયĨવાહીની કામગીરી 
(૮) કેટલાક ખાસ અથવા ° થાિનક  કાયદાઓમાં પોલીસની ફરĮ અને અ¤ ય સરકારી િવભાગોને મદદ 

કરવા બાબત 
(૯) રģણ માટેની શ° Æ ટુકડી અને પોલીસ અિધકારીઓની મદદમા ંમુકવાના ંપોલીસની કામગીરીની 

િવગત 
(૧૦) ખાસ સંગઠનો 
(૧૧) મદદ કરનાર  સંગઠનો 
(૧૨) િનરીģણ (ઇ¤ ° પકેશન ) 
 

      ઉપરોકત ગુજરાત પોલીસ મ¤ે યઅુલના તમામ ભાગો પોલીસ ખાતાના ંઅંગત ઉપયોગ માટે 
તૈયાર કરવામા ંઆવેલ હોવાથી ðહેર Ëðને આ પુ° તકો ઉપલ§ ધ  થઇ શકશે નહી 
(૩) મુંબઇ પોલીસ અિધિનયમ-૧૯૯૧ 

 ઉપરોકત  અિધિનયમમાં પોલીસ અિધકારીઓની ફરĮ, િનયંÆણો, સĉાઓ િવશે િવગતે નીચ ે
મુજબ માĬહતી આપવામા ંઆવેલ છે  

(૧) Ëારંિભક, ટંૂકી સંĤાઓ અને તેની ­ યા� યાઓ 
(ર) પોલીસ દળની દેખરેખ, િનયંÆણ અને રચના 
(૩) પોલીસ દળનું િનયમન, િનયÆંણ અને િશ° ત  બાબત ે
(૪) પોલીસ સબંધી િવિનયમો 
(પ) લોકોની સુલેહ શાંિત અન ેરાજયની સલામતી ðળવવા માટેના ખાસ પગલાં 
(૬) પોલીસની કારોબારી સĉા અને  ફરĮ 
(૭) ગુનાઓ અને િશģા 
(૮) Ë·ીણĨ  

ઉપરોકત પ°ુ તક કોઇ પણ િજ« લાના સરકારી Ëેસ ઉપર રાખવામાં આવેલ વેચાણ  કાઉ¤ ટર  
ઉપરથી નકકી કરેલ િકંમત અદા કયÙથી ðહેર Ëðને આ પુ° તક ઉપલ§ ધ  થઇ શકશે.  

  

(૪) ગુજરાત િસિવલ સિવĨસીસ í« સ-ર૦૦ર – 
 

ઉપરોકત િનયમ સં¹હમા ં પોલીસ ખાતામાં ફરજ બðવતા પોલીસ અિધકારીઓ અન ે
કમĨચારીઓનો પગાર, પ¤ે શન િવગેરેને લગતા િનયમો િવશે િવગતે નીચ ેમુજબ માĬહતી આપવામાં 
આવે છે 
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(૧) પ¤ે શન 
(ર) મુસાફરી ભ¡ થા ં
(૩) ખાસ પગાર 
(૪) પગાર 
(પ) રðઓ 
(૬) નોકરીની સામા¤ ય શરતો 
(૭)  સરકારી રહેણાંક મકાનોની ઉપલ§ ધી 

ઉપરોકત િનયમ સં¹હનું પ°ુ તક નીચ ેજણાવેલ સરનામથેી તેની નકકી કરેલ િકંમત અદા કયÙથી ðહેર 
Ëðને ઉપલ§ ધ થઇ શકશ ે

(૧) ગુજરાત સરકાર, નાણાં િવભાગ, સિચવાલય,ગાંધીનગર 
(ર) ગવĨમ¤ે ટ ફોટોલીથો Ëેસ, અમદાવાદ 
(પ) નાણાકંીય સĉા (સáપણી) િનયમો ૧૯૯૮ 
 

આ પુ° તકમાં ગુજરાત સરકાર તરફથી સરકારÔીના ં િવિવધ િવભાગોના ં િવિવધ વગĨના 
અિધકારીઓને સáપવામાં આવેલ નાણાકંીય સĉા અંગે અવારનવાર કરવામા આવેલ જુદા જુદા હુકમો 
તા.૩૧/૦૩/૧૯૯૮ સુધીનાં એક સાથે સંકિલત કરી, સમાવેશ કરેલ છે. આ પ°ુ તક ઉપર અ.ન.ં૪ નું 
પ°ુ તક મેળવવા માટેનાં જ ેબે ° થળો દશાĨવવામાં આવેલ છે.   યાથંી જ ઉપલ§ ધ થઇ શકશે. 

 

(I) િવભાગના િનયંÆણ હેઠળ રાખવામા ંઆવતા દ°તાવેĮ:  
ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૧ થી ૧૧મા ંસામેલ છે.  

(II) નીિત ધડતરમાં Ëðનું Ëિતિનિધ વ:  
ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૧ થી ૧૧માં સામેલ છે તથા નીિત ઘડતર - પોલીસ ખાતામા ં
નીિતઓનાં ઘડતર માટે જનતાની અથવા તેના ં Ëિતિનિધઓની સલાહ- પરામશĨ / 
સહભાગીતા મેળવવા માટે શહેર/િજĔા કģાએ નીચ ેમજુબ Įગવાઇ કરવામા ંઆવે છે 
 

અન ં િવષય / મુદો શું જનતાની 
સહભાગીતા 
સુિનિ® ચત 

કરવાનું જíરી છે 
? 

જનતાની સહભાગીતા મેળવવા માટેની 
­ યવ° થા 

૧ પોલીસ અને Ëð વ� ચે 
સંકલન બનાવવ ુ 

હા સમયાંતરે પોલીસ ખાતાની શહેર/િજĔાની 
દરેક કચેરીના ં વડા તરફથી જુદા જુદા 
ગામડાઓમાં લોકદરબારનું આયોજન કરવામા ં
આવે છે. જમેા ંËðના દરેક વગĨના અને દરેક 
ધમĨના Ëિતિનિધઓને હાજર રાખવામા ં આવ ે
છે અને તેઓની પાસેથી કોલમ ન.ંર મા 
ઉપિ° થત િવષયો ઉપર તેઓના મતો / 
અિભËાયો અને સૂચનો મેળવવામાં આવે છે 
અને તે આધારે  Ëðના બહુમતી મતને £ યાન ે
લઇ, પોલીસ ની કામગીરીમા તે મુજબ સુધારો 
વધારો કરવામાં આવે છે.  

૨ પોલીસની કાયĨદģતામા વધારો 
કરવો 

હા 

૩ Ëðના Ë® નોનું િનરાકરણ 
કરવામાં પોલીસનો સહયોગ 

હા 

૪ પોલીસની કામગીરીમાં Ëðનો 
સહયોગ 

હા 

૫ પોલીસ Ëðનો િમÆ છે તે સુÆ 
સાથĨક બનાવવુ ં

હા 
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(૧) નીિતનો અમલ - પોલીસ ખાતામાં ઘડવામાં આવલે નીિતઓના ંઅમલ માટે જનતાની અથવા તેમના 
Ëિતિનિધઓની સલાહ - પરામશĨ / સહભાગીતા મેળવવા માટેની કોઇ Įગવાઇ કરવામા ંઆવેલી નથી. 
પરંતુ પોલીસ ખાતા Čારા ઘડવામાં આવેલ જનĬહતની નીિતઓનાં અમલમા ંËð તરફથી જíરી સહકાર 
આપવા ðહેર અપીલ કરવામા ંઆવે છે. 

 

(III) િવભાગ હેઠળ રચવામાં આવેલી જુદી જુદી સિમિતઓ :  
અÆેની કચેરીને લાગુ પડતું નથી.  

(IV) કમĨચારી/અિધકારીઓના નામ/સરનામાની િવગતો:  
ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૧ થી ૧૧મા ંસામેલ છે. 

(V) કમĨચારી/અિધકારીઓના પગાર/ભ¡થાની િવગતો: 
લાગ ુપડતું નથી.  

(VI) િવભાગના ¥લાન/અદંાજપÆની િવગતો: 
લાગ ુપડતું નથી. 

(VII) િવભાગ અંતગĨત સહાયકી કાયĨ·મો : 
લાગ ુપડતું નથી.  

(VIII) િવભાગ Čારા આપવામાં આવતી રાહતો/પરિમટો : 
ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૧ થી ૧૧મા ંસામેલ છે.  

(IX) િવðĪòપે ઉપલ§ધ માĬહતી : 
ઉપરો�ત મčુા ન.ં ૧ થી ૧૧મા ંસામેલ છે. 

(X) માĬહતી કģની િવગતો: 
  માĬહતી મળે તે માટે િવભાગ ેઅપનાવેલ સાધનો, પ�ધિતઓ અથવા સવલતો 
 
 
૧)  કચેરીમા ંઉિચત રેકડĨનું િનરીģણ 
૨)  દ°તાવેĮની નકલ મેળવવાની પ�ધિત 
૩)  ઉપલ¨ય મĬુČત િનયમસં¹હ 

૪) ðહેર માĬહતી અિધકારીÔીનો સંપકĨ 
૫) ઇ-મેઇલ Čારા માĬહતી  
 (dgp-scr@gujarat.gov.in) 

 
 

(XI) મદદનીશ ðહેર માĬહતી અિધકારી, ðહેર માĬહતી અિધકારી અને અપીલ અિધકારીની 
િવગતો: 
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અ.નં. શાખાન ુનામ 
ðહેર માĬહતી અિધકારી એપેલેટ અિધકારી 
હોčો ટેલીફોન નંબર હોčો ટેલીફોન નંબર 

૧ 

એ-૧ શાખા 
નાયબ વહીવટી 
અિધકારીÔી(૧) 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૮૦ 

પોલીસ મહાિનરીģકÔી 
(વહીવટ) 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૧૨ 

એ-૨ શાખા 

બી-શાખા 

૨ 

સી-૧ શાખા 

Ĭહસાબી અિધકારીÔી 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૨૯૧ 

પોલીસ મહાિનરીģકÔી 
(વહીવટ) 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૧૨ 

સી-૨ શાખા 
ડી-શાખા 

સી-૩ શાખા 
અિધક પોલીસ મહાિનદશેકÔી  

(P & R) 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૨૭૬ 

૩ 
 

ખાસ શાખા 

કચરેી અિધģકÔી (જનરલ) 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૨૭૩ 

પોલીસ મહાિનરીģકÔી 
(વહીવટ) 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૧૨ ઇ-શાખા 

સંકલન શાખા 

એચ શાખા 
 અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી 

( તપાસ ) 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૨૭૨ 

 
૪ 

જ.ેએમ.ટી.શાખા 

નાયબ વહીવટી 
અિધકારીÔી(૨) 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૩૪ 

પોલીસ મહાિનદેશકÔી, 
(પીએ¤ડએમ) 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૫૨ 

એફ શાખા 
રñ°ટĥ ી શાખા 

એમ શાખા  
ટાઈપ શાખા 

રેકડĨ  શાખા  

૫ આઇ શાખા 
નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 

ñ-૧ શાખા 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૩૩૮ 
નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી 

(કા.­ય.) 
 

 
૬ 

°ટેટ િમિનટરÞગ 
સેલ  

નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 
°ટેટ મોિનટરÞગ સેલ. 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૨૮૮ 

નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી,  
°ટેટ મોિનટરÞગ સેલ. 

 

૭ ñ-૧ (·ાઇમ) 
નાયબ પોલીસ અિધģકÔી 
(°ટાફ ઓફીસર)અÆેની 

કચરેી. 

૦૭૪૯-
૨૩૨૫૪૩૩૧  

નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી,  
(કા.­ય.) 

 

૮ ñ-૧ (કા.­ય) 
નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 

ñ-૧ શાખા 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૩૩૧ 
નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી,  

(કા.­ય.) 
 

૯ 
Ëાઇવેટ 
િસકયુરીટી 
એજ¤સી  

નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 
Ëાઇવેટ િસ�યુરીટી એજ¤સી 

૦૭૯-
૨૩૨૫૪૩૩૧ 

પોલીસ મહાિનદેશકÔી,  
(કા.­ય.)   

૧૦ ñ-૨ શાખા 
નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 

(અ.ð./અ.જ.ð) 
૦૭૯-

૨૩૨૫૪૨૪૭ 
અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી, 

(અ.ð./અ.જ.ð) 
૦૭૯-

૨૩૨૫૯૯૮૩ 

૧૧ °ટેટ કંટĥ ોલ òમ  
નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 

°ટેટ કંટĥ ોલ òમ 
 

નાયબ પોલીસ મહાિનરીģકÔી,  
(કા.­ય.)  

 

૧૨ એસટીબી 
નાયબ પોલીસ અિધģકÔી, 

મ�ુય મથક. 
૦૭૯-

૨૩૨૫૭૭૦૦ 
પોલીસ અિધģકÔી 
એસ.ટી.બી. શાખા  

૦૭૯ 
૨૩૨૫૪૨૯૪ 

૧૩ 
પોલીસ 
સુધારણા શાખા  

પોલીસ વા. ઇ¤સપેકટર  
અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી,  

પોલીસ સુધારણા શાખા  
 

૧૪ 
સુરģા સેતુ 
સોસાયટી  

પોલીસ વા. ઇ¤સપેકટર  
અિધક પોલીસ મહાિનદેશકÔી,  

પોલીસ સુધારણા શાખા  
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અÆેની કચેરી ખાત ેમદદનીશ ðહેર માĬહતી અિધકારી તરીકે નાયબ પોલીસ અધીģકÔી, °ટેટ ક¤ટĥ ોલ 
òમનાઓની િનમણૂકં કરવામાં આવેલ છે. 
 

(XII) ËકીણĨ: 

અ¤ય ઉપયોગી માĬહતી 

લોકો Čારા પછુાતા ËĖો અને તનેા જવાબો. 

Ë.૧ માĬહતી (મેળવવાના) અિધકારી અિધિનયમ-ર૦૦પ કયારે અમલમાં આવે છે ? 

જવાબ- ૧રમી ઓકટોબર, ર૦૦પ (૧પમી જૂન, ર૦૦પ ના રોજ તેના ધડતરથી ૧ર૦ મા ં Ĭદવસે) 
અમલમાં  આવે છે. કેટલીક Įગવાઈઓ જવેી કે, ðહેર સĉાિધકારીઓની ફરĮ (કલમ-૪), સરકારી 
માĬહતી અિધકારીઓ અને મદદનીશ સરકારી માĬહતી અિધકારીઓ (કલમ-પ(૧) અને પ(ર), કે¤Èીય 
માĬહતી આયોગની રચના (કલમ-૧ર અને ૧૩), રાજય માĬહતી આયોગની રચના (કલમ-૧પ અન ે
૧૬), ઈ¤ટેલીજ¤સ (ગēુચર) અને સલામતી સં°થાઓને અિધિનયમ લાગ ુન પડવો (કલમ-ર૪) અન ે
અિધિનયમની Įગવાઈઓનો અમલ કરવા િનયમો ધડવાની સĉા (કલમ-ર૭ અને ર૮) તા કાિલક 
અસરથી અમલમાં આવે છે. 

Ë.૨ માĬહતી એટલે શું ? 

જવાબ- માĬહતી એટલ ે દફતર, દ°તાવેĮ, યાદીઓ, ઈ-મેઈલ, મંત­યો, સલાહો, Ëેસ 
રીલીઝ, પĬરપÆો, હુકમો,     લોગબુકસ, કરાર, અહેવાલો, કાગળો, નમૂનાઓ, મોડેલ, 
કોઈપણ ઈલેકટĥ ોનીક òપમાં ડેટા સામ¹ી અને અ યારે અમલમા ંહોય તેવા કોઈપણ કાયદા અ¤વયે ðહેર 
સĉાિધકારી Čારા મેળવવામાં આવનાર કોઈપણ ખાનગી સં°થાને લગતી માĬહતી પરંતુ જમેા ં ""ફાઈલોની 
નáધ"" (કલમ-ર(છ)"" નો સમાવેશ થતો ન હોય. 

Ë.૩ માĬહતીનો અિધકારી એટલ ેશું ? 

જવાબ- તેમાં નીચનેાનો સમાવેશ થાય છે. 

 કાયâ દ°તાવેĮ, દફતરોનું િનરીģણ કરવંુ 
 દ°તાવેĮ અથવા દફતરોની નáધ કરવી, ઉતારા અથવા Ëમાિણત નકલો 
 સામ¹ીના Ëમાિણત નમૂના લેવા 
 િōર¤ટ આઉટ, ડી°કેટ, ફલોપી, ટેપ, િવડીયો કેસેટ અથવા કોઈપણ અ¤ય ઈલેકટĥ ોનીક 

રીપે અથવા િōર¤ટ આઉટથી માĬહતી મેળવવી (કલમ-ર૮(ઠ) 

Ë.૪ ðહેર સĉાિધકારીની ફરĮ કઈ કઈ છે ? 

જવાબ- તેમણે અિધિનયમના ધડતરના એકસો વીસ Ĭદવસોમાં નીચેની વ°તુઓ Ëકાિશત કરવી. 

 તેની સં°થા, કાયâ અન ેફરĮની િવગતો. 
 તેના અિધકારીઓ અને કમĨચારીઓની સĉાઓ અને ફરĮ. 
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 િનરીģણ અને જવાબદારીની ચેનલ સĬહતની તેના િનણĨય લવેાની ËĬ·યામાં અનુસરવામા ંઆવતી 
કાયĨપ�ધિત 

 તેના કાયâ કરવા માટે ધારાધોરણો  
 તેના કમĨચારીઓ Čારા કાયâ બðવવા માટે વાપરવામા ં આવતા િનયમો, િવિનયમો, 

સૂચનાઓ, િનયમસ¹ંહો અને દફતરો. 
 તેના અથવા તેના તાબા હેઠળના દ°તાવેĮની કģાઓનું એક પÆક 
 નીિતના ધડતર અથવા તેના અમલને લગતી બાબતે જનતા અથવા તેના સ¨યોના Ëિતિનિધ વ 

સાથે સલાહ-પરામશĨની કોઈ ગોઠવણ હોય તો તેની િવગતો 
 બોડĨ, પĬરષદો, સિમિતઓ અને અ¤ય સં°થાઓનુ ં પÆક જમેા ં તેન ે ધડનાર બે અથવા વધ ુ

­યિકતઓ હોય. વધુમા ંઆ અંગેની સ°ંથાઓનું પÆક જમેાં તેને ધડનાર બે અથવા વધુ ­યિકતઓ 
હોય, વધુમા ં આ અંગેની બેઠકો જનતા માટે ખુĔી છે અથવા આવી બેઠકોની કાયĨવાહી નáધ 
જનતાને મળવાપાÆ છે કે કેમ ? 

 તેના અિધકારીઓ અને કમĨચારીઓની માĬહતી પુિ°તકા. 
 તેના િવિનયમોમા ં Įગવાઈ થયા મુજબ તેના દરેક અિધકારી અને કમĨચારીન ે આપવામાં આવતું 

માિસક મહેનતાĪં તેમજ મહેનતાણાની પ�ધિત. 
 તેની દરેક એજ¤સીને ફાળવેલ બજટે, જમેા તમામ આયોજનની િવગતો, સૂિચત ખચĨ અન ે

કરવામાં આવેલ વહØચણી પરના અહેવાલોનો સમાવેશ થશ.ે 
 સહાયકી કાયĨ·મોના અમલની પ�ધિત જમેાં ફાળવેલ રકમો અને આવા કાયĨ·મોની િવગતો અન ે

તેના લાભાથßઓનો સમાવેશ થાય છે. 
 તેના Čારા અપાતી રાહતો, પરવાના અથવા મા¤યતા મેળવનારની િવગતો. 
 તેની પાસે ઉપલ§ધ કે ધારણ કરેલી અને વીðĪં òપમાં સાચવેલી માĬહતીની િવગતો. 
 માĬહતી મેળવવા માટે નાગĬરકોને ઉપલ§ધ સવલતોની િવગતો જમેાં ðહેર વપરાશ માટે કોઈ 

પ°ુતકાલય અથવા વાંચનખડં રાખવામાં આવેલ હોય તો તેના કામકાજના કલાકોનો સમાવેશ થાય 
છે. 

 ðહેર માĬહતી અિધકારીઓ (કલમ-૪(૧)(ખ) ના નામ, હોદા અને અ¤ય િવગતો. 

Ë.૫ શું ðહેર ન કરવંુ ? 

જવાબ- નીચેની બાબતોન ેðહેર કરવામાથંી મુિકત આપવામા ંઆવે છે. (કલમ-૮) 

 એવી માĬહતી કે જ ેðહેર કરવાથી ભારતના સાવĨભૌમ વ અને અખંĬડતતા,રાજયની સલામતી, 
­યુહા મક વૈĤાિનક કે આિથĨક Ĭહતો,િવદેશી રાજયો સાથેના સંબંધોને Ëિતકૂળ અસર પહáચતી 
હોય અથવા તો તે ગુનાખોરીને ઉĉેજન આપતી હોય. 

 એવી માĬહતી કે જનેે કાયદાની કોઈપણ અદાલતે કે ¤યાયપંચે Ëિસ�ધ કરવાની °પęપણે મનાઈ 
ફરમાવી હોય અથવા તો જ ેમાĬહતી ðહેર કરવાથી અદાલતની અવĤા થતી હોય. 

 અવે માĬહતી કે જ ેðહેર કરવાથી સંસદ કે રાજય િવધાનસભાના િવશેષાિધકારનો ભંગ થતો હોય. 
 વાિણિજયક ગોપનીયતા, વેપાર રહ°યો અથવા બૌિ�ધક સંપિત સĬહતની માĬહતી કે જ ે ðહરે 

કરવાથી Æીð પģકારની °પધાĨ મક િ°થિતને નુકશાન થાય. Į કે સģમ સĉા અિધકારીને એવી 
ખાતરી થાય કે આવી માĬહતી ðહેર ન કરવી એ િવશાળ જનĬહતના સમથĨનમાં છે. 

 ­યિકતને તેના િવĕાસ-આધાĬરત સંબંધને કારણે મળેલ માĬહતી Į કે, સģમ અિધકારીએ 
એવી ખાતરી થાય કે આવી માĬહતી ðહેર ન કરવી એ િવશાળ જનĬહતના સમથĨનમાં છે. 
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માĬહતી મેળવવા અગં.ે 

 અરñ પÆક (સંદભĨ માટે ભરેલા અરñ પÆકની નકલ) 
 ફી 
 માĬહતી મેળવવા માટેની અરñ કઈ રીતે કરવી કેટલીક Ĭટ¥પણી 
 માĬહતી આપવાનો ઈ¤કાર કરવામાં આવે તેવા વખતે નાગĬરકના અિધકારી અને અપીલ કરવાની 

કાયĨવાહી. 


